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АНАЛИЗ ВЫПОЛНЕНИЯ ГОДОВОГО ПЛАНА

 ЗА 2015– 2016 УЧЕБНЫЙ ГОД ПО МДОУ «Детский сад» №6  «Почемучка» 
Блок № 1 Общие сведения о дошкольном учреждении 

      МБДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка», располагается  по адресу: п.Новоорск, ул. Ленина, д. 7, в типовом здании, рассчитан на 160  мест. В течение этого учебного года руководила МДОУ № 6  – заведующий  ДОУ -  Приймак М.А..  

          МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» работает с 8.00 до 18.30 часов по пятидневной неделе. Детский сад функционирует на базе типового дошкольного учреждения. В ДОУ работает  7 групп. Из них: 

· 1 первая младшая (возраст детей 2-3 года), 

· Вторая младая группа (3 -4 года) 

· 2 средних группы ( 4 -5 лет) 

· 2 старших группы (5-6 лет) 

· Подготовительная к школе группа (6 – 7 лет) 

Детский сад оснащен соответствующим оборудованием, нормативно-техническими средствами обучения. 

  В МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» имеются функциональные помещения:

· Групповые, спальные, приемные, туалетные комнаты, моечные комнаты по возрастам.

· Кабинет заведующего, методический кабинет, кабинет логопеда, кабинет зав. хозяйственной частью.

· Медицинский блок:  кабинет медицинской сестры, изолятор и прививочный кабинет.

· Спортивный зал совмещён с музыкальным залом, оснащенный разным оборудованием для двигательной и игровой активности, и спортивным инвентарем; 

· Прачечная, пищеблок, кладовая, гладильная.

«Детский сад» № 6 «Почемучка» отвечает всем гигиеническим и санитарным требованиям: требования к условиям и режиму воспитания и обучения  детей  в ДОУ выполняются, санитарно-гигиеническое состояние, температурный и световой режим соответствует требованиям СанПиНа. Здание снабжено системой центрального отопления, вентиляцией, водопроводом. Все эксплуатационное оборудование ДОУ находится в исправном, рабочем состоянии.  На прогулочных участках установлены постройки и клумбы из машинных шин и проведена частичная замена  и реставрация игрового оборудования на постройки из дерева (скамеечки, машины, песочницы), установлены качели.

Участки прилегающей территории закреплены за группами по возрастам, имеется физкультурная площадка, оборудованная разнообразными игровыми конструкциями, оснащена  оборудованием для спортивных игр (таких как баскетбол, теннис, футбол, хоккей на траве, переносными играми (бадминтон, городки), в зимнее время на физкультурной площадке проводится  обучение дошкольников ходьбе на лыжах, осенью и весной проводится кросс «Самый быстрый», летом – спортивные соревнования и праздники. Во всех возрастных группах в достаточном  количестве  выносное оборудование для развития двигательной активности детей и проведения спортивных игр на участках. Организация среды на участках обеспечивает экологическое воспитание и образование детей (размещены цветники, клумбы, огород).

        МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» расположен в микрорайоне, где уже сформирована определённая инфраструктура, способствующая развитию учреждения.

Поблизости расположены: детская школа искусств, МБУ «КДЦ Новоорская Детская библиотека», МБОУ ДОД «Детский центр» с которыми детский сад активно сотрудничает. Эти учреждения находятся достаточно близко, что позволяет педагогическому коллективу создавать максимально благоприятные условия для  взаимодействия с ними и организовывать для воспитанников экскурсии, совместные мероприятия, физкультурно-оздоровительную работу с детьми ДОУ.

Блок № 2. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни воспитанников.

Анализ физкультурно-оздоровительной  деятельности ДОУ.

Педагогическим коллективом велась целенаправленная работа по активизации двигательной активности дошкольников. 

Основными направлениями работы  по профилактике и укреплению здоровья детей  являются: 

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей; 

- формирование у детей жизненно необходимых двигательных умений и навыков, 

- создание условий для развития физических качеств у детей.  

Руководителем физического воспитания уделяется большое внимание приобретению опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также формированию начальных представлений о некоторых видах спорта. Педагоги каждой возрастной группы разработали проекты  по обучению дошкольников  подвижными играми с правилами; становлению целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере; становлению ценностей здорового образа жизни, овладению его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.). В практике ДОУ внедряются нетрадиционные формы работы: дыхательная гимнастика, упражнения на развитие гибкости,  самомассаж, приёмы зрительной гимнастики, релаксация под музыкальное сопровождение. Постоянные профилактические мероприятия: су-джок - терапия, самомассаж, занятия физкультурой на воздухе, занятия в «сухом бассейне», режим питания, закаливание, создание комфортного психологического климата для детей, проведение «Дней здоровья» – все это позволяло решить задачу сохранения и коррекции физического и психического здоровья детей. 

В ДОУ разработана модель  физкультурно  – оздоровительной   работы и использование разных форм, направленных   на оптимизацию двигательной деятельности дошкольников с учетом времени года  и  возраста. В   ДОУ  проводятся специально   организованные тематические, игровые, интегрированные занятия физической культурой, спортивные и подвижные игры,  тематические досуги  и  развлечения, дни  здоровья, реализация педагогических проектов, утренняя гимнастика с   музыкальным сопровождением, гимнастика после сна,  закаливающие    мероприятия   и  др.  

Работа по укреплению здоровья проводилась совместно медицинскими работниками, физкультурным руководителем и воспитателями и была направлена на решение  вопросов оздоровления, формирование психологически комфортной среды для успешной реализации воспитательно-образовательных задач.  Целостный подход предполагает взаимное проникновение профилактического, физкультурного и педагогического направлений на основе  взаимопомощи и дополняемости.   

Ежегодно в учреждении проводятся мониторинги физического и соматического развития ребенка. Используется гибкий режим, подвижные игры, оздоровительные минутки, спортивные часы, физкультурные минутки и многое другое. В начале учебного года для каждой группы составлялись адаптированные режимы дня, которые соответствовали гигиеническим нормам и предусматривали достаточное пребывание детей на свежем воздухе, проведение организованных занятий, включающих рациональное сочетание различных по характеру видов деятельности, умственных и физических нагрузок.

Продолжает улучшаться работа по выполнению санитарно-гигиенических норм и правил: своевременно проводилось сквозное и одностороннее проветривание, влажная уборка групповых и спальных помещений, кварцевание групп. 

Большое внимание продолжает уделяться  вопросам закаливания, питания, сну, витаминотерапии, здоровьесберегающим компонентам, строгое соблюдение гибкого режима дня, двигательного режима и проведение курса оздоровления детей.

Задачи физического развития решаются нетрадиционно:

· Организация непосредственно образовательной деятельности проводится с использованием упражнений, выполняемых детьми поточным способом и индивидуально; 

· Во все части занимательной деятельности вводятся сюжетные линии;

· Включаются подвижные игры  с элементами психогимнастики, дыхательные  и релаксационные упражнения. 

Для профилактики и коррекции нарушений опорно-двигательного аппарата  

разработаны  комплексы упражнений, которые использовались в процессе занимательной деятельности на детских спортивных тренажерах. Яркая игровая психоэмоциональная окраска и индивидуальное разнообразие физических упражнений делают этот метод двигательной реабилитации особенно актуально значимым для детей. 

Поддержанию и укреплению здоровья субъектов образовательного процесса способствует и соблюдение  требований  СанПиН при организации образовательного  процесса  в ДОУ, при пополнении предметно-развивающей  среды и укреплении  материально-технической базы  учреждения,   при  организации   физкультурно-оздоровительной    работы в  ДОУ, организации питания, соблюдению санитарно-гигиенических условий (профилактические, санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия).

Анализ здоровья воспитанников  ДОУ.

В течение  года анализировались результаты  деятельности  учреждения по обеспечению охраны  жизни и здоровья  детей.  В  ходе мониторинга выявлено  – отсутствие случаев детского травматизма.

Ежегодно в  ДОУ  проводится  анализ заболеваемости  детей, который представлен  в таблице.

    Анализ состояния здоровья воспитанников (в сравнении за 3 года):

 

	Годы
	2013
	2014
	2015

	Показатели
	всего
	ясли
	сад
	всего
	ясли
	сад
	всего
	ясли
	сад

	Среднесписочный состав
	179
	25
	154
	205
	22
	183
	196
	20
	176

	Число пропусков детодней по болезни
	1674
	489
	1185
	2950
	744
	2206
	1983
	804
	1179

	Пропуски на одного ребенка по болезни
	7,8
	19,5
	7,7
	14,3
	33,8
	12
	10,1
	40,2
	6,7

	Средняя длительность одного заболевания
	5,5
	11,9
	4,5
	8,7
	12,6
	7,9
	6,3
	12,7
	4,7

	Количество случаев заболевания
	306
	41
	265
	340
	59
	281
	313
	63
	250

	Количество случаев на одного ребенка
	1,7
	1,6
	1,7
	1,7
	2,7
	1,5
	1,6
	3,2
	1,4

	% заболеваемости
	7
	7,2
	7
	7,2
	4,5
	7,8
	7,5
	3,8
	8,4


По результатам анализа показателей заболеваемости  детей можно сделать вывод, что в 2015-2016г заболеваемость  снизилась по сравнению с прошлым учебным годом на 0,3%. Это вызывает серьезную озабоченность  в поиске новых оздоровительных форм работы с воспитанниками.

 Однако, в результате целенаправленной оздоровительной медицинской работы улучшились показатели  профилактического осмотра воспитанников:

I  группа здоровья-   93 ребёнка;

II группа здоровья-   92 ребёнка;

III группа здоровья – 11 детей

IVгруппы здоровья- нет.

По результатам проведенного мониторинга видно, что повысилось   количество детей с 1 и 3 группой здоровья,    количество  детей со второй группой здоровья уменьшилось.

Ежемесячно выполняется план по вакцинации детей. В осеннее – зимний период с целью профилактики гриппа и ОРЗ воспитанники получали витаминные препараты. На родительских собраниях регулярно поднимались темы соблюдения безопасности, охраны жизни и здоровья детей. Проведены консультации для родителей и педагогов по тематике:

« Грипп – это серьёзно», «Как сохранить здоровье и безопасность ребенка», 

«Как уберечь детей от Гриппа».

С педагогами  освещение  вопросов  здорового  образа  жизни проходит в   рамках  педсоветов,  семинаров, консультаций, открытые  просмотры непосредственно   образовательной   деятельности,   режимных  моментов (закаливающие мероприятия,    различные виды  гимнастик), представление опыта  работы  с частоболеющими детьми.

Для родителей оформлены тематические стенды,  проводятся открытые совместные мероприятия,  индивидуальное   консультирование   по  текущим проблемным   вопросам здоровьесбережения,   выступления  на родительских  собраниях медицинского персонала, оформление фотогазет (обобщение опыта семейного воспитания), фото альбом «Любимый вид спорта  в  семье», т.д. 

Кроме того на сайте учреждения  размещены статьи, посвященные вопросам организации правильного питания, охране здоровья воспитанников.

ДОУ  взаимодействует   с учреждением здравоохранения, обеспечивающее  профилактику состояния здоровья, как у воспитанников ДОУ, так и у сотрудников детского сада (ежегодная диспансеризация). 

В    2016-2017    учебном  году   необходимо продолжать работу  по  выявлению и внедрению  в образовательный процесс новых здоровьесберегающихх технологий, с целью оздоровления детей и создания благоприятного психологического  климата в группах. Продолжать работу по созданию    картотеки    физкультминуток,  гимнастик для  глаз,  артикуляционной гимнастики  и элементов  психогимнастики,  с целью  формирования у детей правильной осанки, профилактики   зрения, развитию речи  детей,  создания психологически комфортной атмосферы в детском коллективе. Поддерживать и укреплять здоровье  всех субъектов  образовательного процесса, соблюдать требования СанПиН при организации образовательного   процесса в   ДОУ,      пополнять предметно-развивающую   среду  и укреплять  материально-техническую  базу учреждения    для организации  физкультурно- оздоровительной  работы  в ДОУ, организовывать  сбалансированное  питание, соблюдать санитарно-гигиенические  условия (профилактические,  санитарно-гигиенические   и противоэпидемические мероприятия).

Адаптация детей раннего возраста к ДОУ

Анализ организации процесса адаптации детей младшего дошкольного возраста в  ДОУ показал следующее:

	Уровень адаптации
	2014 – 2015 учебный год
	2015 – 2016 учебный год

	высокий
	43%
	53%

	средний
	52%
	45%

	низкий
	5%
	2%


В 2015-2016 учебном году количество детей с высоким уровнем адаптации увеличился на 10%  .  Это произошло  в  результате  четко спланированной  и организованной  работы воспитателей,  родителей  по организации процесса  адаптации, который  включал  в себя следующие мероприятия:

- снятие эмоционального и мышечного напряжения;

- снижение импульсивности, излишней двигательной активности, тревоги, агрессии;

- развитие навыков взаимодействия детей друг с другом;

- развитие внимания, восприятия, речи, воображения;

- развитие чувства  ритма, общей и мелкой моторики, координации движений;

- развитие игровых навыков, произвольного поведения.

Первое знакомство родителей   и  ребенка с  ДОУ  начинается с  посещения   нашего учреждения, детских  праздников. Знакомство с консультациями специалистов  на сайте учреждения,  посещение  непосредственно   образовательной  деятельности   в  группах и экскурсии по ДОУ.

Работа по организации  адаптационного  периода  детей осуществлялась  по следующим направлениям:

Создание эмоционально благоприятной атмосферы в группе.

В  результате  чего процесс  адаптации проходил  значительно  легче за счет создания  в  группе атмосферы тепла, уюта и благожелательности.

Предметно-развивающая  среда  группы в  настоящий  момент включает в  себя: центр двигательной  активности,  книжный уголок,  дидактический стол, уголок ряженья, центр изобразительной деятельности,  уголок «жилая комната»,  игровые  двигательные  модули, развивающий цент, музыкальный уголок, центр песок-вода.

В процессе адаптации детей нашими педагогами  использовались  такие методы и формы работы как:

-элементы телесной терапии,

-исполнение колыбельных песен перед сном,

-игры с песком и водой,

-элементы сказкотерапии,

-музыкальные занятия и развитие движений,

-игровые методы взаимодействия с ребенком (игры выбираются с учетом возможностей детей, места проведения).

В группах созданы  семейные альбомы с фотографиями детей и их родителей, ведь дети младшего дошкольного возраста очень привязаны к мамам и им хочется всегда видеть их рядом.

Для организации  успешной   адаптации  детей, воспитатели   выбирали  и  применяли   в практике работы разнообразные   методы и  приемы   работы с  детьми: развлечения, интересные для   детей  дидактические игры,  подвижные игры,  способствующие возникновению  положительных эмоций у детей, элементы устного народного творчества.

Использовались   формы  организации  детей, как в групповой  комнате,  так и на свежем воздухе.

Сенсорные  игры дают ребенку  опыт работы  с  самыми  разнообразными  материалами: песком, глиной, бумагой. Они способствуют  развитию сенсорной системы:  зрения, вкуса, обоняния,  слуха, температурной чувствительности.   Все органы,  данные нам природой, должны работать, а для этого им необходима "пища".

Не меньше удовольствия,   как отмечают воспитатели   ДОУ,  детям раннего возраста приносит рисование. Оно нравится всем без исключения малышам. Может быть, именно поэтому, пока родители не догадаются купить ребенку краски, первые живописные этюды ему приходится  выполнять   подручными  средствами   -  манной кашей на  кухне или мыльной  пеной  в ванной.  Можно  научить ребенка  рисовать  мокрыми  ладошками  или папиным кремом для бритья, который наносится на ладони.

Формирование у ребенка чувства  уверенности 

(познавательной осведомленности).
Одна из  задач адаптационного   периода   —  помочь ребенку как  можно быстрее и безболезненнее   освоиться в   новой  ситуации, почувствовать себя увереннее.   Для формирования   чувства  уверенности  в  группах проводились   такие мероприятия,   как знакомство,  сближение детей между  собой; знакомство с воспитателями,  установление открытых, доверительных   отношений  между воспитателями   и  детьми; знакомство  с группой (игровая,  спальная  и др. комнаты); знакомство с детским  садом (музыкальный зал, медкабинет и др.); знакомство с педагогами и персоналом детского сада.

Наиболее   эффективным,   по  мнению воспитателей   ДОУ,  а  иногда и  единственным методом  коррекционной  работы с  детьми является  игровая  терапия,  которая  активно проводилась как в индивидуальной, так и в групповой форме.

Приобщение ребенка в доступной форме к элементарным  общепринятым нормам и правилам, в том числе моральным 

 (формирование социальной осведомленности).

В    этом   направлении воспитатели создавали  условия   для   накопления опыта доброжелательных   взаимоотношений  со  сверстниками:   обращали  внимание  детей на ребенка, проявившего заботу о товарище, выразившего  ему сочувствие.  Формировали у каждого ребенка уверенность в том, что взрослые любят его, как и всех остальных детей.

Воспитывали  отрицательное отношение к грубости,  жадности;  развивали умение играть не ссорясь, помогать друг другу и вместе радоваться успехам, красивым игрушкам и т. п.

Ежедневно проводились   такие игры, как  «Дай ручку»,  «Привет!   Пока!», «Догоню- догоню!», «Лови мячик», «Шли, шли – что-то нашли» и др.

Охрана и укрепление здоровья детей.

Дети, находящиеся  в адаптационном  режиме  постепенно  знакомятся  с мероприятиями здоровьесберегающих  технологий  и по мере привыкания  активно участвуют во  всех режимных моментах. Особенно нравятся малышам, как отмечают педагоги, динамические паузы, которые организуются в качестве  профилактики утомления.

Работа с родителями

Взаимодействие  педагогов и  родителей   направлено   на  применение   гибкой системы постепенного введения детей в новые условия жизни.

Необходимо придерживаться вариативной и гибкой системы постепенного введения детей в   новые  условия жизни, основанной исключительно   на  оценке поведенческих и познавательных характеристик    каждого  из   них.   Поэтому первое    знакомство с воспитателем  и группой  в  этом детском саду проходит  на прогулке  (в  утреннее  или вечернее время) и длиться не более 30-40 минут. В день принимают не более 1 человека в группу. У каждого ребенка свой ритм адаптации. С учетом особенностей каждого ребенка

время пребывания   в  детском саду  воспитатели   стараются увеличивать постепенно:

сначала он приходит только на прогулку, затем к началу утренних занятий и уходит домой к  концу прогулки. Завтрак,   обед  и  дневной сон  должны проходить в  домашней обстановке. Со временем  ребенок  будет обедать  в дошкольном  учреждении,  а потом  – завтракать, а к окончанию адаптационного периода и спать днем вместе со сверстниками.

В период адаптации пребывание  ребенка  в детском саду укорочено.  Кроме того опрос родителей  адаптационных  групп показал,  что знакомясь  с  жизнью  группы  и работой  воспитателя, помощника воспитателя, мамы и папы успокаиваются,  и процесс адаптации у родителей и детей проходит легче.

Результаты мониторинга показали следующие:

· количество детей с  высоким уровнем адаптации   составило 53%.  У  данных детей преобладает радостное или устойчиво-спокойное  эмоциональное состояние.  Они активно контактируют со взрослыми, детьми, окружающими предметами, быстро адаптируются к новым  условиям (незнакомый взрослый, новое  помещение, общение с   группой сверстников).

· со  средним   –  45  %.  Эмоциональное   состояние данных детей нестабильно:  новый раздражитель  влечет возврат к отрицательным  эмоциональным  реакциям.  Однако при эмоциональной поддержке взрослого  дети проявляют познавательную  и поведенческую активность, легче адаптируются к новой ситуации.

· с   низким уровнем адаптированности   –   2   %.   У   детей  преобладают   агрессивно- разрушительные  реакции, направленные  на выход из ситуации (двигательный  протест, агрессивные  действия), активное  эмоциональное  состояние  (плач, негодующий  крик), либо отсутствует активность, инициативность    при  более или менее выраженных отрицательных реакциях (тихий плач, хныканье,  отказ от активных движений, отсутствие попыток к сопротивлению, пассивное подчинение, подавленность, напряженность).

Таким  образом,  анализ работы  дошкольного  образовательного  учреждения  по данному направлению   за  2015-2016  учебный год  показал, что  успешная адаптация   создает внутренний   комфорт (эмоциональную  удовлетворенность)   и  внешнюю адекватность поведения (способность легко и точно выполнять требования окружающей среды).

Однако в практике работы встречаются такие трудности как:

-педагоги  групп  зачастую  невысоко  оценивают педагогическую компетентность родителей, предлагая свою  помощь только через традиционные   формы работы с родителями. В результате взаимодействие родителей и воспитателей сводится к взаимно вежливым,  односторонне  обучающим  отношениям  между семьей и детским садом. В условиях нестабильности общества и социальной напряженности проявляется не стойкая мотивация родителей на   взаимодействие с   дошкольным учреждением, которая

заключается  в отстранении от своих воспитательных  функций и их перекладывание  на педагогов.

- влияние  на успешность   процесса  адаптации  детей оказывают  личностные  проблемы родителей (неразвитость  самоконтроля, конфликтность, как черта характера, повышенная тревожность,   эмоциональная неустойчивость,   плохая    информированность об особенностях   процесса  адаптации, полученная  в  сети интернет,  отсутствие доверия  к педагогам ДОУ и т.д.),

-не  достаточно широкий   выбор специальной   методической   литературы   по данному направлению. В   ДОУ   для  успешной адаптации детей  не   сформированы    такие педагогические условия,  как   создание  адаптационной    группы  кратковременного пребывания, отсутствие  интересных  активных форм взаимодействия с родителями.

          Блок № 3  Результаты выполнения образовательной программы :

МБДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» продолжал работать в режиме завершения для перехода на новую образовательную программу в соответствии с ФГОС дошкольного образования.

Основные направления деятельности нашего  коллектива в 2015-2016 учебного года были направлены на:

· Совершенствование содержания и организации образовательного процесса в детском саду в соответствии с приказом от 17 октября 2013 г Министерства образования и науки РФ   № 1155 «ОБ  об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования». В соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 6 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"  

· Корректировку Основной образовательной программы дошкольной образовательной организации в соответствии с ФГОС дошкольного образования».
·  Представление опыта работы детского сада через участие в конкурсах, проведение семинаров различного уровня, размещение информации о деятельности детского сада на сайте.

· Совершенствование   форм привлечения  потенциала родителей в образовательный процесс и использование различных форм сотрудничества с родителями через вовлечение их в совместную деятельность.

Для совершенствования образовательной деятельности в соответствии с ФГОС нашим педагогическим коллективом были проведены следующие мероприятия: 

· Корректировка плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС  (подведение итогов Дорожной карты)

· Организация непрерывного повышения квалификации педагогов ДОУ по проблеме введения ФГОС 

· Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС 

· Обсуждение и утверждение основной образовательной программы 

· Разработка и корректировка календарно-тематических планов педагогических работников на 2015-2016гг 

· Внесение изменений в нормативно-правовую базу деятельности ДОУ 

· Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ДОУ.  

· Размещение на сайте ДОУ информации о введении ФГОС.

Работа дошкольного учреждения была направлена на решение следующих годовых целей и задач:

Цель: Организация работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства,   всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, обеспечение равных стартовых возможностей получения общего образования.

Задачи:

1.Совершенствование взаимодействия коллектива ДОУ и семьи с целью эффективного решения задач физического воспитания и оздоровления воспитанников:

· направить усилия педагогического коллектива на повышение уровня работы с родителями;

· способствовать поиску и основанию новых подходов в работе с детьми с целью эффективного решения задач физического воспитания и оздоровления воспитанников;

· закрепить теоретические знания и практические навыки педагогов по работе с родителями.

2.Обеспечить деятельность ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием современных педагогических проектов, продолжать работу  по повышению профессионального педагогического мастерства педагогов 

в планировании исследовательской работы. 

3. Организовать  психолого – педагогическое сопровождение воспитанников  в условиях реализации Образовательной программы:

· разработка адаптированных образовательных программ для воспитанников с ОВЗ;

· организация проектной деятельности с воспитанниками в области социально-коммуникативного развития;

· создание консультационного пункта для родителей воспитанников младшего дошкольного возраста;

· внедрение здоровьесберегающей технологии  «Пескотерапия» в ДОУ.

4. Формирование способов и форм  преемственности ДОУ и школы с учетом ФГОС, с целью обеспечения взаимодействия образовательных учреждений. 
Педагогический кол​лектив МДОУ работал над реализацией Основной общеобразовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» п.  Новоорск, разработанной на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» (Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильева).  Содержание общеобразовательной Программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики и выстроено по принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка и обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач.

Продолжали реализовываться дополнительные и парциальные программы

 и технологии:

                      Программно-методическое обеспечение
	№ п/п
	                                               Наименование

	                                                  Комплексные:

	1.
	Программа    развития   МБДОУ    «Детский    сад»     № 6    п. Новоорск

	2.
	Проект основной общеобразовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад» № 6»Почемучка» п.  Новоорск, разработанная на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» 

(Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильева).

	                                                  Парциальные:

	1.
	«Наш дом – природа» Н.А.Рыжова

	2.
	«Музыкальные шедевры» О.П.Радынова

	3.
	Программа «Основы безопасности детей» под ред.Р.Стеркиной.

	4.
	«Оренбуржье-край родной» доп. парц. программа Шивараковой Р.Е.

	                                                  Компенсирующие;

	1.
	Рабочие учебные программы и технологии для детей от 1,5 до 7 лет.


    Реализуя приоритетное направление, дополнительно  для  детей дошкольного возраста и в  соответствии с запросами  родителей, с  учетом  пожеланий и способностей самих  детей в детском  саду  функционировали  кружки: «Скоро в школу», «Оригами», «Фитбол-гимнастика», «Веселые пальчики», «Золотая хохлома», «Театральный».

   Во всех группах продолжала приобретаться  методическая литература по ежедневному календарному планированию с реализацией ФГОС.        

     Согласно графика в ДОУ проводился  мониторинг.  Общая цель мониторинга – оценка качества образовательного процесса детского сада, предмет мониторинга – образовательные условия, достижения и проблемы дошкольной организации в реализации образовательных целей. Смысл проведения мониторинга – совершенствование качества дошкольного образования, принятие верных управленческих решений и планирование по результатам мониторинга актуальных задач для  развития образовательной организации в частности и системы дошкольного образования в целом. Основная задача мониторинга - выявить индивидуальные особенности развития каждого ребенка и наметить при необходимости индивидуальный маршрут образовательной работы для максимального раскрытия потенциала детской личности. Мониторинг проводился воспитателями, педагогом- психологом, учителем – логопедом и музыкальным руководителем с оказанием помощи старшим воспитателем.

Все педагоги фиксируют результаты в диагностических картах, проводят анализ: уровень усвоения программы, указывают причины низкого уровня, определяют индивидуальную работу с детьми на летний период по каким направлениям необходимо усилить работу.

        Результаты  диагностирования по группам  представлены в таблице в сравнении в прошлым годом.

Результаты  мониторинга образовательного процесса

(уровни овладения необходимыми умениями и навыками по образовательным областям) за 2014-2015 учебный год.

	Образовательные области
	Уровни освоения программы в %

	
	высокий
	средний
	низкий

	Физическая культура
	75,8
	22,7
	2,1

	Здоровье
	63,4
	34,8
	1,8

	Безопасность
	76,4
	21,8
	1,8

	Социализация
	63,8
	28
	8,2

	Труд
	77
	21,3
	1,7

	Познание
	69,7
	26
	4,3

	Коммуникация
	70
	26
	4

	Чтение художественной литературы
	72,2
	23,9
	3,9

	Художественное творчество
	62,1
	34,1
	3,8

	Музыка
	65,3
	27,6
	7,1

	Общий показатель по детскому саду
	68,1
	27,5
	4,4


Результаты  мониторинга образовательного процесса

(уровни овладения необходимыми умениями и навыками по образовательным областям)  за 2015-2016 учебный год.

	Образовательные области
	Уровни освоения программы в %

	
	высокий
	средний
	низкий

	Физическая культура
	71
	25
	4

	Здоровье
	75
	21
	4

	Безопасность
	65
	31
	4

	Социализация
	71
	25
	4

	Труд
	71
	25
	4

	Познание
	61
	35
	4

	Коммуникация
	65
	31
	4

	Чтение художественной литературы
	61
	35
	4

	Художественное творчество
	57
	39
	4

	Музыка
	65
	31
	4

	Общий показатель по детскому саду
	66
	30
	4


Вывод: По результатам сравнительного анализа видно, что незначительно повысился средний уровень на 2,5% и низкий уровень на 0,4%, однако понизился высокий уровень на 2%.

Результаты  формирования интегративных качеств

за 2014-2015 учебный год.
	           Образовательные области
	Уровни освоения программы в %

	
	высокий
	средний
	низкий

	Физически развитый, овладевший основными к-г навыками
	73
	23
	4

	Любознательный, активный
	81
	16
	3

	Эмоционально отзывчивый
	79
	18
	3

	Овладевший способами общения и 

взаимодействия со взрослыми

и сверстниками
	72
	24
	4

	Способный управлять своим поведением
	67
	28
	5

	Способный решать интеллек-туальные и личностные задачи
	65
	28
	7

	Имеющий первичные представления
	69
	27
	4

	Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности
	67
	28
	5

	Овладевший необходимыми умениями и навыками  деятельности
	73
	20
	7

	Общий показатель по детскому саду
	71
	24
	5


Результаты  формирования интегративных качеств

за 2015-2016 учебный год.

	        Образовательные области
	Уровни освоения программы в %

	
	высокий
	средний
	низкий

	Физически развитый, овладевший основными к-г навыками
	68
	29
	3

	Любознательный, активный
	68
	29
	3

	Эмоционально отзывчивый
	72
	25
	3

	Овладевший способами общения и 

взаимодействия со взрослыми

и сверстниками
	61
	36
	3

	Способный управлять своим поведением
	57
	40
	3

	Способный решать интеллек-

туальные и личностные задачи
	61
	32
	7

	Имеющий первичные представления
	65
	28
	7

	Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности
	72
	25
	3

	Овладевший необходимыми умениями и навыками  деятельности
	68
	29
	3

	Общий показатель по детскому саду
	66
	30
	4


Вывод: По результатам сравнительного анализа видно, что незначительно повысился средний уровень на 6 % и низкий уровень на 1%, однако понизился высокий уровень на 5%.

Результаты мониторинга, проведенного в 2015-2016уч.г. продолжают показывать высокий уровень выполнения основной образовательной программы, высокий уровень формирования интегративных качества личности  и подготовки детей старшего дошкольного возраста к школе. Анализ выполнения требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также анализ усвоения детьми программного материала показывают стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития.

    Положительное влияние на этот  процесс оказывает тесное сотрудничество воспитателей, специалистов, администрации ДОУ и родителей, социальных партнеров, а также использование приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку.

   Знания и навыки, полученные детьми в ходе НОД, систематически закрепляются и продолжают применяться в разнообразных видах детской деятельности. 

Блок № 4  Анализ уровня готовности детей подготовительной группы обучению в школе.

Совместная работа  детского сада и начальной школы  осуще​ствлялась в процессе реализации проекта «Скоро в школу», кото​рый составлялся в начале учебного года, об​суждался и принимался на заседании педсовета и утверждён заве​дующей детским садом и директором школы. Основная цель проекта: формирование у детей подготовительной группы осознанной мотивации к учёбе. В процессе реализации проекта осуществлялись задачи: расширение знаний родителей и детей об обучении в школе; развитие волевых качеств; формирование логического мышления и связной речи. В проекте указывались формы сотрудничества и мероприятия, намечались сроки и назначали​сь ответственные за их выполнение. Проблему преемственности в образова​нии мы решаем вместе с учителями начальных классов. Созданный проект учителей начальных классов и педагогов ДОУ продолжит работать. Однако в процессе реализации проекта возникали трудности. Из-за карантина по Гриппу  не все запланированные совместные мероприятия были проведены.

      В конце года был проведен мониторинг результатов  диагностического исследования уровня готовности к   школьному обучению детей подготовительной к школе группы. Он показал следующие результаты:

· высокий уровень – 15 детей;

· хороший уровень – 27 детей;

· средний уровень – 9 детей;

· низкий уровень – нет;

Мониторинг психологической и социальной (мотивационной) готовности показал:

· Учебная мотивация – 32%;

· Учебно-игровая мотивация – 57%;

· Игровая мотивация – 11%.

Показатели данного учебного года  на  уровне прошлого года. 

 Воспитанники подготовительной группы нашего учреждения при поступлении в школы показывают хорошие результа​ты. В основном дети поступают в  школы № 1 и № 2. Анализ успеваемости первоклассников (выпуск  педагогов  Степанова И.Ю., и Уханова Т.Ю.) продемонстрировал высокий уровень профессионализма этих педагогов. По отзывам педагогов и завуча начальных классов МОУ СОШ № 1 выпускники хорошо усваивают программу первого класса, дисциплинированы, активны, артистичны, с удовольствием участвуют  в  различных мероприятиях школьной жизни.
Блок № 5  Анализ кадрового состава педагогов ДОУ
В настоящий момент в ДОУ работает  16 педагогов: из них 10 воспитателей, 4 специалиста, заведующий и старший воспитатель.

                                                   Педагогические кадры

	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Образо-вание
	Педагогич. стаж
	КБПК
	категория

	
	
	
	
	Общий пед.
	стаж в должн.
	
	

	1.
	Приймак М.А.
	заведующий
	высшее
	25
	9
	2012
	1

	2.
	Шиваракова Р.Е.
	ст. воспит.
	высшее
	31
	23
	2013
	высшая

	3.
	Кривченко О.В.
	муз. руков.
	высшее
	18
	10
	2011
	высшая

	4.
	Русова Г.И.
	уч.-логопед
	высшее
	9
	9
	2013
	1

	5.
	Теймурова А.А.
	воспитатель
	высшее
	18
	18
	2014
	1

	6.
	Тупицина Т.В.
	воспитатель
	высшее
	21
	21
	2012
	1

	7.
	Масленникова О.Н.
	воспитатель
	ср.-спец.
	31
	6
	2011
	1

	8.
	Наследова А.В.
	воспитатель
	ср.-спец.
	35
	35
	2011
	1

	9.
	Стрельченко Л.И.
	воспитатель
	ср.-спец.
	31
	31
	2011
	1

	10.
	Краснова В.М.
	воспитатель
	ср.-спец.
	32
	32
	2014
	1

	11.
	Уханова Т.Ю.
	воспитатель
	ср.-спец.
	13
	13
	2012
	1

	12.
	Петрова Е.В.
	воспитатель
	ср.-спец.
	21
	21
	2012
	1

	13.
	Чебоксарова Н.М.
	воспитатель
	ср.-спец.
	1
	1
	-
	-

	14.
	Шабурова Ю.А.
	воспитатель
	высшее
	9
	3
	2015
	1

	15.
	Степанова И.Ю.
	воспитатель
	ср.-спец.
	7
	6
	2013
	1

	16.
	Саяпина Н.В.
	воспитатель
	ср.-спец.
	3
	3
	2014
	1


   Данные
по
квалификационным категориям, стажу работы, уровню образования, представлены в таблицах:
Квалификация:

	Всего
	Категория

	
	Без категории
	Соответствие занимаемой должности
	Первая 
	Высшая 

	2014/2015
	-
	-
	14
	2

	2015-2016
	1
	-
	13
	2


          Сведения о педагогах:

	Всего
	Возраст

	
	до 20 лет
	20 – 30 лет
	30 – 40 лет
	40 – 50 лет
	50 лет и старше

	2014/2015
	- 
	-
	5
	6
	5

	2015/2016
	-
	3
	5
	6
	4


 Педагогический стаж: 

	Всего
	Педстаж

	
	до 5 лет
	6 -10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26-30 лет
	более 30 лет

	2014/2015
	1
	3
	1
	2
	3
	-
	6

	2015/2016
	2
	3
	1
	2
	3
	-
	5


Образовательный уровень педагогов: 

	Всего


	Среднее специальное непедагогическое
	Среднее специальное педагогическое
	Высшее педагогическое
	Учащиеся 

ВПО 

	2014/2015
	1
	8
	7
	-

	2015/2016
	-
	7
	7
	2


Список педагогов, обучающихся в высших учебных заведениях:

1. Петрова Елена Валентиновна
ВУЗ: Уфимская Академия ВЭГУ
Кафедра: Дошкольное образование

Факультет: Психология

Курс: 1
Форма: заочная.

2. Чебоксарова Наталья Михайловна
ВУЗ: Уфимская Академия ВЭГУ
Кафедра: Дошкольное образование

Факультет: Психология

Курс: 2
Форма: заочная.

Расстановка педагогических кадров

	группа
	Основной воспитатель
	Подменный воспитатель
	Младший воспитатель

	1 младшая группа
	Стрельченко Л.И.
	Чебоксарова Н.М.
	Караулова Е.М. 

	2 младшая группа 
	Наследова А.В.
	Чебоксарова Н.М.
	Потапова Г.А.

	Средняя группа  
	Краснова В.М.
	Масленникова О.Н.
	Гофман Л.В.

	Старшая группа «А»
	Тупицына Т.В.
	Саяпина Н.В.
	Савленова Н.В.

	Старшая группа «Б»
	Петрова Е.В.
	Шабурова Ю.А.
	Корносенкова Е.Г

	Подготовительная группа «А»
	Уханова Т.Ю.
	Саяпина Н.В.
	Меньшикова О.А.

	Подготовительная группа «Б» 
	Степанова И.Ю.
	Масленникова О.Н.
	Ульянова Е.С.


Повышение квалификации и педагогического мастерства

	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Наименование курсов
	Сроки

	Приймак М.А.
	заведующий
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Октябрь 2015

	Уханова Т.Ю.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Октябрь 2015

	Стрельченко Л.И.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Октябрь 2015

	Чебоксарова Н.М.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Октябрь 2015

	Саяпина Н.В.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Октябрь 2015

	Русова Г.И.
	логопед
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	ноябрь 2015

	Тупицына Т.В.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	ноябрь 2015 

	Наследова А.В.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	ноябрь 2015

	Краснова В.М.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Декабрь 2015

	Петрова Е.В.
	воспитатель
	«Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС»
	Декабрь 2015


   Выводы о кадровом составе:

ДОУ укомплектован кадрами на 100%. Анализ педагогических кадров показал высокий уровень образовательного ценза педагогического состава.  Коллектив ДОУ сплоченный, квалифицированный, имеет высокий уровень педагогической культуры, стабильный, работоспособный и перспективный. Коллектив объединен едиными целями и задачами и имеет благоприятный психологический климат. В ДОУ пришли молодые воспитатели, которые успешно входят в  профессиональную  деятельность.

                                      Аттестация педагогических работников

  В 2015 -2016 уч.году прошли процедуру аттестации 3 педагога . Им  всем присвоена 1 квалификационная категория.

Работа по аттестации педагогических работников включала  в себя следующие

направления:

-  Методическую и  консультативную   помощь по  вопросам подготовки результатов

практической деятельности за межаттестационный период аттестующимся работникам.

- Выявление уровня профессиональной компетентности аттестующихся педагогов.

- Формирование пакета документов для аттестации.

Методическую и консультативную  помощь получили 100% педагогических работников.

Проведены  такие консультации,
как  «Нормативная   база аттестации  педагогических работников»,
«Требования 
к
квалификационным категориям», «Рекомендации
по проведению самооценки», «Требования к написанию заявлений по аттестации» и другие.

Оказана методическая   помощь педагогам в  процессе самообразования,   подготовке аналитических   отчетов.
Изучен и  используется   в  практике   Порядок проведения аттестации педагогических  работников организаций, осуществляющих  образовательную деятельность (утв. приказом Министерства  образования и науки РФ от 7 апреля 2014 г. № 276).
В 
методическом кабинете оформлен
стенд
по аттестации
педагогических работников, где имеются все нормативные документы и методические рекомендации.

В  2016-2017 учебном году готовятся  пройти процедуру аттестации  ещё 3  педагога. Поэтому очень важно  четко и грамотно  организовать  работу по сопровождению  аттестующихся работников.

Важную роль в процессе  аттестации играет повышение квалификации. В  2015-2016 уч.г. все 100%
воспитателей   прошли  курсы повышения квалификации по ФГОС.  

Старший воспитатель, музыкальный работник и  завхоз – прошли курсовую  подготовку  в области  «Охрана труда», Пожарно – технический минимум.

Вывод: В связи с компьютеризацией ДОУ, нормативным закреплением требований, владеть на уровне уверенного пользователя компьютерными технологиями.  Планируется организовать  обучение для педагогических  работников  на интерактивной доске, использование ИКТ во всех направлениях образовательного процесса.

Работа с молодыми специалистами.

Любой человек, начинающий  свой профессиональный  путь, испытывает  затруднения, проблемы   из-за отсутствия необходимого   опыта. Становление   педагога происходит труднее,  сложнее, чем у представителей  другой  профессии потому,  что педагогическое образование не гарантирует успех начинающему воспитателю. Поэтому, создание в ДОУ условий  для   профессионального    роста  молодых  специалистов, способствующих

снижению  проблем адаптации и   успешному вхождению  в  профессиональную

деятельность молодого педагога и явилось целью работы с молодыми специалистами. Для этого разработана программа  тьюторского сопровождения молодых педагогов «Путь к профессиональному совершенству», реализация которой, строилась по «дорожной карте» и в клубе «Начинающий воспитатель».

В течение учебного года были проведены следующие мероприятия:

- Семинар-практикум: Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ;

- Консультация Моделирование предметно-развивающей среды;

- Круглый стол Современные подходы к определению сущности образования;

- Определение места педагога в образовательном пространстве ДОУ;

- Семинар «Организация режимных моментов во всех возрастных группах»;

- Взаимопосещение режимных моментов;

- Оформление документации воспитателя. Правила написания перспективного и календарного плана;

- Диалог, анализ и обсуждение просмотренных занятий;

-Анализ и обсуждение результатов проведенных занятий и выполненных работ;

В   результате самостоятельная   работа по  самообразованию    позволила   пополнить   и конкретизировать  знания,  осуществлять  глубокий  и детальный  анализ,  возникающих  в работе с детьми ситуаций, помогает педагогам более успешно адаптироваться.

Кадровый потенциал учреждения по состоянию на 1 июня 2016 года достаточно высокий. Количество педагогических работников  ДОУ  желающих представлять свой опыт работы на уровне района увеличилось.  

Блок № 6 Методическая деятельность в ДОУ

Сведения о выполнении запланированных мероприятий

	Мероприятие
	Запланировано

(количество)
	Выполнено
	Причины

невыполнения
	Примечания

	
	
	количество
	%
	
	

	Педсоветы
	5
	5
	100
	
	

	Консультации
	10
	8
	80
	По причине болезни педагога
	

	Методические чтение
	2
	2
	100
	
	

	Коллективные просмотры
	5
	5
	100
	
	

	Выставки
	3
	3
	100
	
	

	Смотры - конкурсы
	3
	3
	100
	
	

	Семинары - практикумы
	3
	3
	100
	
	

	Дни открытых дверей
	1
	1
	100
	
	


Повышая профессиональную компетентность педагогов, в течение года проводились методические мероприятия.  Наиболее интересные из них:

· Методический театр для педагогов ДОУ и района по теме «Социо-игровая технология» (проводила старший воспитатель Шиваракова Р.Е., ноябрь 2015г.)

· Открытое занятие с детьми инструктора по физической культуре для коллег и на конкурс «Воспитатель года» по  теме «Путешествие к индейцам» (декабрь 2015г.)

· Серия открытых просмотров по организации познавательно– экспериментальной работы с детьми в ДОУ с учётом ФГОС (воспитатели всех возрастных групп, декабрь 2015г, март 2016г). (Педагоги Наследова А.В.,  Стрельченко Л.И., Масленникова О.Н., Шабурова Ю.А., Теймурова А.А.)

· Двигательный час с элементами мозгового штурма для педагогов по теме «ЗОЖ педагогов» (проводила инструктор по физ-ре Теймурова А.А., апрель 2016г.)

        Инновационная деятельность (то, что для ДОУ является инновацией).

  Процесс вовлечения педагогов в инновационную деятельность строится с учетом уровня их образования, квалификации, стажа работы, степени готовности к нововведениям. Наращивание инновационного методического потенциала ДОУ проводилось  в рамках реализации инновационного проекта «Методический комплекс  - инновационная форма методической деятельности в ДОУ, важный фактор повышения качества образования и профессиональной компетентности педагогов  в условиях ФГОС». Проект предполагал создать эффективную модель методического комплекса, способствующую повышению профессионального мастерства педагогов, активному внедрению инновационных технологий в работу с детьми. Активизация инновационной творческой деятельности педагогов стала возможна через внедрение «Центром деловой активности» в методическую деятельность нетрадиционных, интерактивных методов и форм работы. В целях повышения активности, побуждения инициативы воспитателей, поощрения их творческих поисков внедрили в методическую деятельность инновационную форму работы – методический театр. На районном уровне был разыгран спектакль «Социо-игровая педагогическая технология- активный метод взаимодействия с дошкольниками», в рамках которого педагоги знакомились с методами и приемами, игровыми упражнениями разработанными В.Букатовым. Практика внедрения активных методов обучения: деловых игр, экспресс -конференций, дискуссий, консультаций-тренингов, консультаций –диалогов,  помогла формировать творческое мышление педагогов, искать новые пути решения сложных задач, тренировала их практические умения и навыки.

На методических мероприятиях с педагогами проводились квик-настройки – это настрой на успешную работу.  Педагоги получили навыки по внедрению метода кейса (неигровой метод анализа и решения ситуаций). В конце каждого методического мероприятия  традиционным стало проведение рефлексии («Ракушка», «Мое настроение», «Шесть шляп» (по методу Эдварда де Боно), «На сегодняшнем семинаре я...» и т.д).

Педагоги участвовали в разных интерактивных формах методической работы: «Конкурс методических находок», «Давайте попробуем», «Аукцион знаний», «Вооружись новинками!», «Примите к сведению»,  «А я так думаю, так делаю», в которых знакомятся  с новинками в науке и практике.

В настоящее время детский сад продолжает работать  в инновационном режиме. Грамотно построенная методическая система  привела к повышению уровня образовательной деятельности ДОУ, стимулирует интерес и мотивацию педагогов к самообразованию, повышает уровень активности и самостоятельности, развивает навыки анализа и рефлексии своей деятельности, стремление к сотрудничеству.

                              Изучение и обобщение передового опыта.

       В течение года педагоги с огромным интересом посещали районные методические объединения, на которых знакомились с опытом работы в других коллективах. Для изучения и внедрения передового опыта воспитатели посетили курсы на базе Новоорского муниципального района. После открытого просмотра совместной образовательной деятельности на базе МДОУ воспитатели обменивались опытом своей работы по организации НОД.  

    Старший воспитатель предоставила  свой опыт по теме  «Совершенствование методических инноваций в ДОУ - важный фактор повышения качества дошкольного образования и профессиональной компетентности педагогов в условиях ФГОС» для участия в конкурсном отборе педагогических работников муниципальной системы дошкольного образования, активно внедряющих современные образовательные программы и технологии.  Опыт педагога был удостоен Грант Губернатора Оренбургской области.


                                Участие в работе творческих групп.

     В ДОУ под руководством старшего воспитателя Шивараковой Р.Е. проводилась  работа творческой группы «Готовность ДОО к работе по ФГОС ДО». На протяжении учебного года педагоги участвовали во всех заседаниях группы, готовили соответствующие материалы. 


  Работа по обеспечению преемственности ДОУ и начальной школы.

     Преемственность ДОУ и начальной школы   №1, осуществлялась по составленному в начале учебного года плану. Дети подготовительной группы ходили на экскурсию в школу. Школьники приходили в детский сад с досугами по правилам дорожного движения. Учителя начальных классов школы присутствовали на родительских собраниях в подготовительной группе, общались с выпускниками – будущими первоклассниками. Воспитатели посетили открытый урок у педагогов и поделились опытом работы по подготовке воспитанников ДОУ к школе, реализации проекта «Скоро в школу».

                         Организация проектной деятельности  в ДОУ

         В течение учебного года в дошкольном учреждении проходила реализация проектной деятельности. Исходя из темы самообразования, плана работы МДОУ педагоги и специалисты разрабатывали и реализовывали свои проекты. Педагогами младших групп реализовались проекты «Адаптация ребёнка к ДОУ» и «Фитбол - гимнастика», в старших группах «Развитие духовного и физические особенности личности ребёнка посредством танцевального искусства», «Скоро в школу».  Работа по реализации проекта «Адаптация ребёнка к ДОУ» и  «Скоро в школу» завершена, остальные проекты получили новое направление работы,  и будет реализовываться в следующем учебном году. 

К 71-ой годовщине  ВОВ в дошкольных группах реализовывался проект «Спасибо деду за Победу!». Проект охватывал различные виды деятельности дошкольников. Итоговым мероприятием был проведен праздник «День Победы!» с участием детей-войны.  В течение года продолжает уделяться большое внимание познавательно-исследовательской деятельности развитию дошкольников. Во всех группах в надлежащем порядке поддерживались игровые зоны. Были приобретены ноутбук, проектор, детская игровая мебель обновлялся игровой материал и методические пособия для детей: во всех возраст​ных групп. Целью максимальной эффективности решения поставленных годовых задач использовались разные формы методической работы. 

Проводились открытые просмотры по физическому,  познавательному- речевому, социально-личностному и художественно- эстетическому  развитию.  

Таким образом, можно сделать вывод, что работа педагогического коллектива по реализации программ и проектной деятельности ведется  успешно. Данных результатов позволила достичь система работы по повышению квалификации педагогов дошкольного учреждения (курсы, аттестация, обучение в высших учебных заведениях,  методическая работа в ДОУ и на муниципальном уровне, участие педагогов в различных конкурсах, организация дополнительного образования  дошкольников, разработка и реализация инновационных проектов). 

                Анализ педагогических затруднений.

     На фоне достигнутых успехов в системе воспитательно-образовательной работы МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка», нами были выявлены следующие проблемы и противоречия:

- обеспечение развития кадрового потенциала в процессе  внедрения  ФГОС  через использование активных  форм  методической работы, повышение квалификации на курсах. 

- организация воспитательно – образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС.

Вывод: данные проблемы были решены посредством организации методическим кабинетом курсов повышения квалификации и проведением ряда открытых занятий на уровне МДОУ с учётом ФГОС.

Какие новые педагогические технологии осваиваются педагогами?

- личностно ориентированные образовательные технологии;

- педагогическая социо-игровая технология развития детей дошкольного возраста;

- технология субъект – субъектного взаимодействия;

- технологии развития игровой деятельности дошкольников;

- технология «Портфолио педагога»;

- проектная деятельность;

- здоровьесберегающие технологии.

    Вывод:  данные педагогические технологии позволят воспитателям решать воспитательно – образовательные задачи, поставленные  в МДОУ.

Участие в конкурсах и представление опыта работы педагогической общественности.

Ежегодно педагогические   работники и  воспитанники   ДОУ  принимают   участие и побеждают в конкурсах различного уровня.   С каждым годом растет процент участия и побед педагогов  и воспитанников  в конкурсах всероссийского  уровня.  

	№
	Ф.И.О. участника

(полностью)
	Должность
	Наименование

мероприятия 

(конкурсы,

конференции, круглые

столы и т.д)
	Уровень

(школьный,

муниципальный,

региональный,

федеральный,

международный)
	Результат

	1.
	Теймурова А.А.
	воспитатель
	Фестиваль педагогических идей
	муниципальный
	 Дипломант

	2.
	Теймурова А.А.
	воспитатель
	Веселые старты
	муниципальный
	1 место

	3.
	Теймурова А.А.
	воспитатель
	«Учитель Оренбуржья-2015»
	муниципальный
	 2 место

	4.
	Тупицина Т.В.
	воспитатель
	Дистанционный конкурс «Мир»
	всероссийский
	сертификат 

	5.
	Тупицына Т.В.
	воспитатель
	Конкурс «Безопасность труда и Я»
	муниципальный
	Грамота, сертификат

	
	Уханова Т.Ю.
	
	
	
	

	
	Степанова И.Ю.
	
	
	
	

	
	Петрова Е.В.
	
	
	
	

	6.
	Шиваракова Р.Е.
	старший воспитатель
	 Материалы для участия в конкурсном отборе Грант Губернатора
	региональный
	Диплом

	7.
	Шиваракова Р.Е.
	старший воспитатель
	Общероссийский конкурс «Лучшая методическая разработка педагога дошкольного образования»
	федеральный
	Диплом 

1 степени

	8.
	Теймурова А.А.
	воспитатель
	«Папа, мама и я – спортивная семья»
	муниципальный
	3 место

	9.
	Шиваракова Р.Е.
	старший воспитатель
	XII Международный дистанционный конкурс
	международный
	Диплом 

1 степени


Несмотря на то, что количество участий во    всероссийских конкурсах ежегодно растет, МДОУ  не  всегда  занимает призовые   места,  в   связи  с   этим   фактом выявлена необходимость  в рамках  МДОУ проводить  семинары  по развитию  умений  педагогов оформлять опыт своей практической деятельности в строгом соответствии с требованиями конкурса.

Анализ состояния педагогического  персонала и его деятельности выявляет следующие трудности и проблемы: воспитатели испытывают затруднения в собственной аналитической деятельности, в первую очередь при планировании, целеполагании, проектировании, самоанализе своей профессиональной деятельности. Поэтому, необходимо в последующий период сосредоточить  внимание на решении проблемы управления повышением квалификации персонала учреждения в аспектах готовности к собственной инновационной, проектно-исследовательской  деятельности, активизировать деятельность  по расширению границ представления опыта работы педагогов,  через участие в научно-практических конференциях, публикацию статей в СМИ.

Блок № 7 Анализ системы взаимодействия  с родителями    воспитанников и другими организациями.
 Работа с родителями - это сложная и важная часть деятельности педагога и ДОУ в целом. На протяжении многих лет наш детский сад работает над одной из главных задач дошкольного воспитания и воспитания в целом – взаимодействие детского сада с семьёй.
Основная цель этой работы – это всестороннее и гармоничное развитие каждого ребёнка. А эта цель будет достигнута только через совместное творчество, работу родителей, педагогов, социума, общества в целом. Приоритетными направлениями являются:

· Повышение педагогической культуры и педагогических знаний родителей. 

· Приобщение их к участию в жизни детского сада. 

Взаимоотношения с родителями регулируются родительским договором, включающим в себя права и обязанности сторон, возникающие в процессе взаимодействия. Работа с родителями ведётся согласно годовому плану работы ДОУ и специалистов, а также календарного плана воспитателей.

Родители постоянно находятся во взаимодействии с педагогическим коллективом, участвуют во всех мероприятиях, проводимых детским садом и районными организациями. Это выставки творчества, участие в конкурсах. В течение года реализовывалась система работы с родителями по формированию ЗОЖ, направленная:

· на повышение активности родителей, которая проявляется в участии в физкультурно-оздоровительных мероприятиях вместе с детьми, разнообразных формах работы по вопросам сохранения и укрепления здоровья дошкольников, в развитии предметно-пространственной окружающей среды; 

· на вовлечение родителей в активную совместную работу с детским садом;

· на стимулирование положительной мотивации к здоровому образу жизни.

В детском саду проводится много разнообразных праздников, все они проходят не для родителей, а с их привлечением, чтобы они прочувствовали и прожили это мероприятие вместе с ребёнком, узнали, сколько хлопот и труда надо вложить для любого торжества, а самое главное через такую совместную деятельность ребёнок становится более коммуникативным, коммуникабельным, всесторонне заинтересованным.

Мы постоянно стараемся вовлекать родителей в воспитательно-образовательный процесс, приглашаем на  участие в мероприятиях, выставках, конкурсах. Также эффективными формами работы, мы считаем, являются консультации, анкетирование. 

Наглядная информация для родителей носила разноплановый характер: групповые стенды, ширмы, стенд объявлений, стенд в холле, буклеты, ширмы, папки-передвижки. Смена материала имела как сезонный характер, так и определенную педагогическую направленность в каждой возрастной группе. 

В наглядной агитации добивались эстетичности оформления, достоверности материала, привлекали как практический, так и теоретический материал.  В ДОУ проводятся родительские собрания, конференции. Собрания  проходят и в нетрадиционной форме.

В течение года систематически осуществлялся контроль по взаимодействию с семьей в группах. Оценка работы воспитателей по взаимодействию с родителями осуществляется на основе анализа следующей информации:

1.Умение правильно организовывать проведение родительского собрания

2.Грамотный подбор информации для родителей.

3.Правильное оформление информационного стенда и кратность смены

оформления.

4.Использование в работе положительного опыта семейного воспитания с

целью его распространения.

5.Грамотное руководство работой родительского комитета.

6.Умение строить общение с родителями на основе выявления их трудностей.

7.Умение строить общение с каждым родителем своих воспитанников.

    В итоге большинство воспитателей получили высокую оценку своей

деятельности по взаимодействию с родителями, проявляли в работе 

с родителями активность, творчество, высокий профессионализм.

Заметно поднялась роль родительского комитета во всех группах, родители 

проявляют большой интерес и участие во всех мероприятиях: пишут стихи, 

рисуют, убирают участки, заклеивают окна, активно участвуют в подготовке 

собраний, на общем родительском собрании родители делились опытом 

семейного воспитания.

Результаты  анкетирования показали, что все родители отметили  хороший уход за детьми, хорошую организацию воспитания детей в ДОУ. На вопрос, что вас больше всего привлекает в детском саду,  родители ответили:

- высокий профессиональный уровень сотрудников ДОУ; 

- хорошая подготовка к школе;

- хорошие отношения между детьми в группе;

- работа по укреплению здоровья детей;

- хорошее отношение ребенка к воспитателю;

- хорошая организация питания;

Об этом говорят  анкеты и  устные беседы с родителя.

Вывод:

Родители    принимают  активное  участие  в  воспитательно-образовательном  процессе  и  финансово-хозяйственной деятельности. 

Взаимодействие детского сада и семьи стало все более тесным и плодотворным.

Перспективные направления  на  следующий  учебный  год:

Пополнение информацией сайта ДОУ для полного информирования родителей по работе ДОУ. Взаимодействие МБДОУ   с  другими  детскими  и  культурными  учреждениями поселка:

Краеведческим музеем 

Детской библиотекой

Детской спортивной школой

Школой № 1

Центром детского творчества 

Музыкальной школой

Работа с этими учреждениями включена  в образовательный процесс, используются  ресурсы  этого сотрудничества.

Выводы: 

Связи  с    другими    детскими    и    культурными    учреждениями  поселка 

помогают совершенствовать  систему    физического  развития  детей.  Совместная  работа не ограничивалась только участием в конкурсах и организацией концертов в стенах детского сада. Использовались различные  формы  совместной  работы:  встречи,  консультации, семинары,  посещения  других  культурных  учреждений  поселка  детьми  детского  сада,  концерты.

Перспективные  направления  на  следующий  учебный  год:

с целью физического развития детей осуществить более тесное сотрудничество ДОУ с  детской библиотекой и музыкальной школой.

Блок № 8    Итоги административно-хозяйственной работы и оценка матери​ально-технических и медико-социальных условий пребывания детей в ДОУ.

 Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ

В МДОУ созданы хорошие материально – технические и медико-социальные условия для пребывания детей и их всестороннего гармоничного развития.

В своей работе коллектив руководствуется «Законом об образовании», Уставом ДОУ, Лицензией, СанПином, приказами Управления образования, локальными актами. Оснащение печатными, электронными, образовательными, научными, методическими, нормативно – правовыми ресурсами приводится в соответствии с ФГОС дошкольного образования.

- В МДОУ 7 групповых блоков. Групповые помещения оснащены разнообразным оборудованием и дидактическими средствами для развития детей по всем направлениям, предусмотренными требованиями государственного образовательного стандарта. В каждой группе созданы: зоны двигательной активности, математики, социального развития, речевые зоны и зоны уединения. В свободном доступе находятся материалы для изодеятельности, конструирования, игровой, музыкальной и театрализованной деятельности;

- методический кабинет; 

- музыкально- физкультурный зал;

- медицинский кабинет.

За прошедший учебный год была усилена материально-техническая база учреждения в следующих направлениях:

-продолжает  расширяться арсенал развивающих игр и пособий для подгрупповых и индивидуальных занятий с детьми;

- пополняется фонд игрушек для сюжетно-ролевых, театрализованных, подвижных игр воспитанников в группе и на прогулке;

- территория учреждения продолжает оборудоваться малыми формами (песочницы, качели, лавочки, газоны и т.д.);

Согласно плану развития материаль​но-технической базы был   произведен частичный ремонт ограждения, косметический ремонт поме​щений детского сада: в холле, во всех группах, на пищеблоке. Приобретены игрушки и посо​бия для развития игровой и учебной де​ятельности, приобретены канцтовары для обеспечения образовательных целей. Отремонтировано оборудование малых игро​вых форм для уличной  площадки: песоч​ницы и металлические конструкции.

  Пополнялись физкультурные уголки во всех возрастных груп​пах, соответствующие современным требовани​ям. За счёт средств спонсоров были заменены окна во 2 младшей группе. Приобретены паласы, тюль, гардины и др.

Подводя итоги работы за год, хочется отметить, что  внедрение государственных стандартов в работу дошкольного учреждения заставляет коллектив работать в инновационном режиме, слаженно, проявлять творчество, находиться в творческом поиске.  

  Мы считаем, что основные на​правления этого учебного года являются в основном выполненными. В следующем учебном году продолжим работу по решению намеченных задач, новых рубежей к которым будем стремиться.

ГОДОВОЙ ПЛАН

Муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения «Детский сад» № 6 «Почемучка» на 2016/2017 учебный год

Заведующий МДОУ (ФИО) Приймак Марина Анатольевна
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение

детский сад № 6 «Почемучка»

Адрес: Оренбургская область, п. Новоорск, ул Ленина, д. 7  

Телефон  7 – 04 – 09

Основные цели и задачи годового плана МДОУ №  6 

на 2016 – 2017 учебный год.

Цель: Создание модели дошкольного образовательного учреждения в соответствии с изменениями в законодательстве сфере образования. Проектирование образовательного процесса в условиях реализации ФГОС. Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса – педагогов, родителей, детей  для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья.

Задачи:

1. Стимулировать развитие профессиональной компетентности педагогов через использование внедрение инновационных активных форм методической работы: обучающие семинары, мастер-классы, открытие просмотры, создание банка данных инновационных идей педагогов через ведение персональных сайтов и блогов.

2.  Реализация образовательных направлений через проектную деятельность и внедрение современных образовательных технологий в соответствии с ФГОС ДО.

3.  Воспитывать у дошкольников нравственно-патриотические чувства к малой родине, родному поселку через реализацию проектов с использованием материалов регионального компонента.

4.Обогащение социального опыта ребенка через реализацию разных видов культурных практик и игровых проектов.
5.  Продолжать работу по укреплению и обогащению социального партнерства

ДОУ новыми формами и содержанием сотрудничества с родителями по

здоровьесбережению и профилактике основ безопасной жизнедеятельности.

СОДЕРЖАНИЕ ПЛАНА РАБОТЫ
Раздел №1. Организационно – управленческий (работы с педагогическими кадрами)
1.1.Педагогические кадры

	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Образо-вание
	Педагогич. стаж
	КБПК
	категория

	
	
	
	
	Общий пед.
	стаж в должн.
	
	

	1.
	Шиваракова Р.Е.
	ст. воспит.
	высшее
	32
	23
	2013
	высшая

	2.
	Кривченко О.В.
	муз. руков.
	высшее
	18
	10
	2011
	высшая

	3.
	Русова Г.И.
	уч.-логопед
	высшее
	9
	9
	2013
	1

	4.
	Теймурова А.А.
	воспитатель
	высшее
	19
	19
	2013
	1

	5.
	Тупицина Т.В.
	воспитатель
	высшее
	22
	22
	2012
	1

	6.
	Масленникова О.Н.
	воспитатель
	ср.-спец.
	31
	6
	2015
	1

	7.
	Наследова А.В.
	воспитатель
	ср.-спец.
	34
	34
	2015
	1

	8.
	Стрельченко Л.И.
	воспитатель
	ср.-спец.
	32
	32
	2015
	1

	9.
	Краснова В.М.
	воспитатель
	ср.-спец.
	33
	33
	2014
	1

	10.
	Уханова Т.Ю.
	воспитатель
	ср.-спец.
	14
	14
	2012
	1

	11.
	Петрова Е.В.
	воспитатель
	ср.-спец.
	22
	22
	2012
	1

	12.
	Шабурова Ю.А.
	воспитатель
	высшее
	10
	3
	2014
	1

	13.
	Степанова И.Ю.
	воспитатель
	ср.-спец.
	7
	7
	2013
	1

	14.
	Саяпина Н.В.
	воспитатель
	ср.-спец.
	4
	4
	2013
	1

	15.
	Чебоксарова Н.М.
	воспитатель
	ср.-спец.
	1
	1
	-
	-


1.2.Расстановка педагогических кадров

	группа
	Основной воспитатель
	Подменный воспитатель
	Младший воспитатель

	1 младшая группа
	Степанова И.Ю.
	Саяпина Н.В.
	Ульянова Е.С.

	2 младшая группа «Б»
	Уханова Т.Ю.
	Саяпина Н.В.
	Меньшикова О.В.

	2 младшая группа «А»
	Стрельченко Л.И.
	Чебоксарова Н.М.
	Караулова Е.М.

	Средняя группа
	Наследова А.В.
	Чебоксарова Н.М.
	Потапова Г.А.

	Старшая группа 
	Краснова В.М.
	Масленникова О.Н.
	Гофман Л.В.

	Подготовительная группа «Б»
	Петрова Е.В.
	Шабурова Ю.А.
	Корносенкова Е.Г.

	Подготовительная группа «А»
	Тупицына Т.В.
	Масленникова О.Н.
	Савленова Н.В.


1.3. Организация работы с кадрами 
	№

п/п
	Содержание работы

(мероприятия)
	Срок
	Ответственные 

  за исполнение
	Отметка о        выполнении

	1
	                    Инструктажи 

	1.1
	По охране жизни и здоровья детей
	сентябрь декабрь
	 Заведующий Приймак М.А.,

Зав АХЧ
Новикова О.В.

Кривченко О.В председатель профкома,

Шиваракова Р.Е. - ст воспитатель
	

	1.2
	По ОТ и ТБ
	октябрь

март
	
	

	1.3.
	По ЧС и террористическим актам 
	сентябрь
	
	

	1.4
	О правилах внутреннего трудового распорядка
	сентябрь

январь
	
	

	1.5
	По должностным инструкциям 
	октябрь
	
	

	1.6
	По противопожарной безопасности 
	сентябрь

апрель
	
	

	1.7.
	По технике безопасности при проведении новогодних ёлок
	декабрь
	
	

	1.8.
	Об охране жизни и здоровья детей в зимний период (лед, сосульки, возможность падения снега с крыш)
	январь
	
	

	1.9.
	По организации работы в летнюю оздоровительную компанию (организация охраны жизни и здоровья  детей в ДОУ и на площадках; предупреждение отравления детей ядовитыми растениями и грибами; предупреждение кишечных и инфекционных заболеваний)
	май
	
	

	1.10
	Вводный инструктаж с  поступающими на работу
	в течение года
	
	

	1.11
	Внеплановые инструктажи
	
	
	

	2.
	          Производственные совещания

	2.1.
	«Подготовка ДОУ к новому учебному году» План:

1)итоги летне-оздоровительного периода. 

2)ознакомление и утверждение графика работы. Правила внутреннего распорядка.

3)сведения о кадрах, группах, количестве  детей.

4)принятие плана организационно- технических мероприятий по улучшению условий  и охраны труда на 2016-2017 уч.год.

5)утверждение плана и графика проведения текущих инструктажей.  
	сентябрь
	Заведующий

М.А.Приймак
	

	2.2.
	Анализ работы ДОУ. 

План:

1)анализ заболеваемости за полугодие

2)выполнение плана мероприятий по предупреждению травматизма.

3)итоги работы за квартал
	декабрь
	Заведующий

М.А.Приймак ст.воспитатель

медсестра
	

	2.3.
	План:

1) анализ заболеваемости детей и сотрудников.

2) анализ выполнение плана организационно- технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
	март
	Заведующий

ст.воспитатель

медсестра
	

	2.4.
	Итоги работы МБДОУ за 2016-2017 учебный год План:

1)итоги работы за год

2)Переход на летний режим работы.

3)инструктаж по охране труда.

3)утверждение графика работы персонала.

4)заболеваемость сотрудников за год.
	май
	Заведующий

М.А.Приймак ст.воспитатель

медсестра
	

	3.
	Совещания при заведующем
	
	
	

	3.1.


	Ознакомление с документами, приказами вышестоящих органов МО.
	Регулярно.
	Зав.д/с


	

	3.2.


	Обсуждение  и утверждение, анализ организации проведения утренников, тематических недель, дней, КМО, тв. отчётов
	Ежемесячно.


	Ст.воспитатель


	

	3.3.


	Отчёты по мониторингу,

по работе за межаттестационный период,

по кружковой работе, 

самообразованию.
	Октябрь.

Май

Итог.
педсов.
	Педагоги


	

	3.4.


	Обсуждение результатов смотров, конкурсов, фестивалей, выставок.
	По мере проведения.
	Зав.д/с


	

	3.5.
	Обзор методической литературы.
	Ежемесячно
	Ст.воспитатель
	

	3.6.
	Проведение инструктажей по ТБ ОТ.
	Ежекв.
	Зав.д/с
	

	3.7.


	Обсуждение итогов и проведения аттестации, курсов повышения квалификации педагогами.
	Январь

Апрель


	Зав.д/с


	

	3.8.


	Анализ контроля за воспитательно-образовательной работой в д/с.
	Май.


	Ст.воспитатель


	

	3.9.
	Обсуждение результатов работы с родителями: адаптация, анкетирование, 

работа ПС и родительского комитета
	Ноябрь

Апрель

Май
	Ст.мед.сестра

Ст.воспитатель

Зав.д/с
	

	4
	         Малые аппаратные совещания

	4.1.
	По санитарному состоянию групп, пищеблока, 

прачечной.

 Анализ маркировки мебели и подбора 

в группах в соответствии с ростом детей.

По выполнению натуральных норм по питанию. Анализ накопительной ведомости.
	в течение года


	Заведующий

М.А.Приймак,

.медсестра Шульга Е.М.

	

	4.2.
	Решение административно-хозяйственных вопросов. 

По проведению инвентаризации материальных ценностей
	в течение года
	Заведующий

М.А.Приймак,

завхоз
Пыльчикова В.А., 
	

	 4.3.
	По составлению и выполнению плана работы профкома.

По распределению фонда надбавок и доплат

По проведению культурно-массовых мероприятий

По проведению субботников на территории детского сада.

По составлению графика отпусков
	в течение года
	Заведующий

М.А.Приймак,

председатель профкома Кривченко О.В., 
	

	4.4.
	План работы на текущий месяц
	1 раз в месяц
	Заведующий

М.А.Приймак
	

	Раздел №2 Повышение квалификации и педагогического мастерства педагогов


	2.1.Курсы повышение квалификации

	1. 
	 Направить на КБПК Дшв 1 ИПК ОГТИ
 Тупицыну Т.В.

 Уханову Т.Ю.

 Петрову Е.В.
	2 полугодие
	Ст.воспитатель 
	

	2.2. Занятия в клубе молодого специалиста

	
	Консультации наставников:
	
	
	

	1
	Собеседование по программе «От рождения до школы»
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
	

	2
	Ознакомление с инструкцией  по охране жизни и здоровья воспитанников на прогулочных площадках, во время игр, труда на огороде и в цветнике.
	Сентябрь 
	Ст.воспитатель 
	

	3
	Планирование и организация занятия в образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»  
	Декабрь 
	Ст.воспитатель
	

	4
	«Проектный метод воспитательно-образовательной работы с детьми дошкольного возраста»
	Январь
	Наследова А.В.
	

	5
	Беседы с молодыми педагогами: «Особенности физической деятельности»; «Игра, как средство развития речи и    воспитания детей дошкольного возраста»
	Март
	Теймурова А.А.
	

	2.3.  Организация работы по наставничеству

	
	Наставники
	Молодые специалисты

	
	Наследова А.В.
	Чебоксарова Н.М.

	
	Уханова Т.Ю.
	Меньшикова О.А.

	1
	Совет наставников
	Первый вторник месяца
	Наследова А.В..
	

	2
	Помощь в методически правильном построении и проведении педагогического процесса 
	В течение года
	Наставники
	

	3
	Помощь в планировании воспитательно-образовательной работы
	В течение года
	Наставники
	

	4
	Взаимное посещение педагогического процесса
	Раз в месяц
	Наставники,

наставляемые
	

	5
	Оказание помощи в оформлении группы, участков, в создании развивающей среды.
	В течение года
	Наставники
	

	6
	Оказание помощи в подборе новинок методической литературы для самообразования
	В течение года
	Наставники
	

	7
	Отчет по наставничеству
	Ежеквартально
	Наставники
	

	2.4.Аттестация педагогических работников

	
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный
	

	1
	Изучение нормативных документов.      
	До 31.09.16
	Ст. воспитатель
	

	2
	Издание приказа в ДОУ. Ознакомление кандидатов с приказом об аттестации
	01.10.16

	Заведующий д/с
	

	3
	Прием, регистрация заявлений
	январь 2017    
	Заведующий д/с
	

	4
	Экспертиза педагогической деятельности аттестуемого. Оформление экспертного заключения по итогам анализа ОД и результатов работы аттестуемого.
	март
	Ст.воспитатель
	

	5
	Передача экспертного заключения, карты результативности в экспертную комиссию.
	апрель
	Ст. воспитатель
	

	
	СЗД
	
	
	

	6
	Изучение нормативных документов.       
	сентябрь
	Ст. воспит.
	

	7
	Издание приказа в ДОУ. Ознакомление кандидатов с приказом об аттестации.
	1 раз в квартал 
	Ст.воспитатель
	

	8
	Прохождение компьютерного тестирования

(написание конспекта, решение пед.ситуаций)
	март 
	Заведующий д/с, старший воспитатель
	

	9
	Оформление представлений, аттестационных листов по итогам анализа ОД и результатов работы аттестуемого. 
	апрель 


	Заведующий д/с
	

	10
	Передача аттестационных листов в экспертную комиссию.
	апрель 


	Заведующий

старший воспитатель
	

	
	Работа аттестационной комиссии  СЗД

	11.
	Изучение нормативных документов.       
	сентябрь
	Ст. воспит.
	

	12

	Составление списка кандидатур на СЗД.
	Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	13
	Ознакомление кандидатов с нормативными документами об аттестации
	март
	Ст.воспитатель
	

	14
	Ознакомление кандидатов с графиком проведения аттестации
	март
	Ст.воспитатель
	

	15
	Организация  компьютерного тестирования(написание конспекта, решение пед.ситуаций). Изучение материала.
	март 
	Ст.воспитатель
	

	16
	Экспертиза педагогической деятельности
	март 
	Ст.воспитатель
	

	17
	Подготовка аттестационных листов.
	март 


	Ст.воспитатель
	

	2.5.  Повышение профессионального мастерства

	1.
	 Участие в РМО, семинарах
	В течении года по плану ММО
	Заведующий

М.А.Приймак, ст.воспитатель Шиваракова Р.Е.,
	

	2.
	Создать условия для обучения в педагогических ВУЗах педагогов: Чебоксаровой Н.М., Петровой Е.В.
	В течении года
	Заведующий

М.А.Приймак,
	

	3.
	Участие в конкурсах профессионального мастерства, методических разработок, конференциях:

-Федерального уровня 

Всероссийский дистанционный конкурс «Магистр»
-Регионального уровня

Гранд Губернатора Оренб обл.

-Муниципального уровня 

Воспитатель года /Инструктор по физ.культуре Теймурова А.А..И./

(Согласно положениям о конкурсах РМЦ) 
	В течении года

(согласно положения)
	Заведующий

М.А.Приймак, ст.воспитатель Шиваракова Р.Е.,
	

	2.6.
	Самообразование педагогов /приложение №1/

	2.7.
	Консультации для сотрудников
	
	
	

	1.
	Изучение документов СанПиН


	в течение года
	ст.медсестра

Шульга Е.М
	

	2.
	Этический кодекс в ДОУ
	Октябрь
	Шиваракова Р.Е.
	

	2.8.
	Работа с узкими специалистами

	1
	Утверждение циклограмм рабочего времени
	Август-Сентябрь
	Ст.воспитатель


	

	2
	Работа в ПМПК
	Регулярно
	Узкие специалисты
	

	3
	Проведение мониторинга
	Ноябрь, Май
	Узкие специалисты
	

	4
	Обсуждение сценариев досугов, праздников, развлечений
	По плану
	Узкие специалисты
	

	5
	Интеграция образовательных областей в образовательной деятельности
	Октябрь-ноябрь
	Ст.воспитатель


	

	2.9.
	Организация  праздников и вечеров отдыха

	1.
	День дошкольного работника
	27.09.16г.
	ПК ДОУ,

администрация
	

	2.
	Новый год
	Декабрь
	
	

	3.
	8 Марта
	Март
	
	


Раздел 3. Организация научно – методической работы, в том числе организация и проведение научных и методических конференций
3.1.ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ
	Тема
	Форма выступления
	Дата
	Ответственные

	Подготовка к педсовету

Самостоятельное изучение педагогами данного вопроса посредством различных сайтов. Поиск резервов повышения компетентности через самообразование.
	
	Июль

Август


	Творческая группа

Воспитатели

	Педагогический совет № 1 (Установочный)  "Приоритетные направления образовательной политики ДОУ"на 2016-17 уч.год»
1.Анализ летней оздоровительной работы ДОУ.

2. Об организации воспитательно-образовательной работы в 2016 - 2017
учебном году (презентация основной общеобразовательной программы
ДО; рассмотрение годового календарного учебного графика; рассмотрение
и утверждение годового плана, учебного плана; рабочих программ специалистов; расписания непосредственно образовательной деятельности
и режима дня по возрастным группам)
3. Анализ мониторинга « Оценка  качества подготовки групп к 2015-2016 учебному году».

4.Выступление по итогам  августовской  конференции педагогических  работников  Новоорского муниципального района.
5. Об итогах работы в Летний оздоровительный период.

6. Итоги педагогического совета.
	Круглый стол
	август
	Заведующий, 

ст. воспитатель
воспитатель групп

	Подготовка к педагогическому совету:

-Проведение тематического контроля по эффективности организации

образовательного процесса по реализации регионального компонента в ДОУ

-Просмотр НОД по теме педсовета
	
	
	

	Педагогический совет № 2

 «Реализация регионального компонента в образовательной деятельности дошкольников»
Цель: совершенствование уровня профессиональной компетентности педагогов ДОУ в работе по  нравственно-патриотическому воспитанию.

План педсовета.

1 .Выполнение решений предыдущего педсовета.

2.Тренинг на создание образа «Родина» - старший воспитатель  Шиваракова Р.Е.

3.Итоги тематической проверки «Эффективность организации образовательного процесса по реализации регионального компонента в
ДОУ». (Шиваракова Р.Е.)

4. Новый подход в реализации национально-регионального компонента в

дошкольном образовании - модульная технология системы реализации

регионального компонента в познавательном развитии дошкольников.

(Шиваракова Р.Е.).

5. Роль педагога в реализации регионального компонента в образовательной области "Познавательное развитие" (воспитатель

Петрова Е.В.)

6. Познавательная игра «Вопрос-ответ» - старший воспитатель Шиваракова Р.Е.

7. Формирование у дошкольников познавательных интересов в разных
видах деятельности с учетом регионального компонента. (Воспитатель Тупицына Т.В.)
8. Викторина «Лучший знаток родного края – старший воспитатель Шиваракова Р.Е.

9. Итоги педагогического совета.
	Деловая игра
	Ноябрь 
	Заведующий, 

ст. воспитатель

воспитатель групп

	Подготовка к педсовету:

1.Изучение методической литературы.

2. Подготовка пособий, игр.

3.Проведение тематической проверки: «Организация условий в группах для развития ребенка в игровой деятельности»

4. Составление консультаций для родителей.
	
	Декабрь


	Творческая группа

Воспитатели

Шиваракова Р.Е.

	Педагогический совет № 3

 «Технология культурных практик, как средство реализации приоритетов  ФГОС»
Цель: Совершенствовать педагогическое мастерство воспитателей, способствовать творческому поиску педагогов. 

План.

1. Выполнение решений  предыдущего педсовета. 

2. Доклад «Виды культурных практик ребенка в дошкольном образовании»

3. Мозговой штурм «Игра? Игра?»

4. Свободный микрофон «Становление культурных практик в группах». (из опыта работы)
5. Выступление «Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик»

6. Презентация картотек по игровой деятельности.
7. Итоги контроля.
8. Эмоциональная пауза «Слово-эстафета».

9. Выступление «Игра в  поликультурном воспитании детей»

10.Выставка игровых пособий.

11. Решение педсовета.
	Аукцион


	Январь 
	Заведующий, 

ст. воспитатель

воспитатель групп

	Подготовка к педсовету:

1. Проведение тематического контроля «Эффективность работы в ДОУ по сохранению и укреплению здоровья детей».

2. Оформление для родителей и педагогов выставки  - презентации по теме педсовета.

3. Проведение цикла физкультурных практикумов, досугов и совместных мероприятий с родителями и детьми «Вместе с мамой, вместе с папой», «Вместе некогда грустить…» и др., направленных на формирование партнерских взаимоотношений между коллективом  ДОУ, родителями и детьми.

4. Проведение консультации для родителей: «Активность ребёнка - залог здоровья».
	
	Февраль
	Творческая группа

Воспитатели

	Педагогический совет № 4  «Совершенствование форм физического развития и укрепления здоровья дошкольников в процессе взаимодействия педагогов ДОУ и родителей»
Цель:
1. Направить усилия педагогического коллектива на повышение уровня работы с родителями.
2. Способствовать поиску и освоению новых подходов в работе с родителями через проведение проектной деятельности с целью эффективного решения задач физического воспитания и оздоровления воспитанников.
3. Закрепить теоретические знания и практические навыки педагогов по работе с родителями.
 План педсовета:
1. Выполнение решений  предыдущего педсовета.

2.Страница первая: «Вводная»

3.Страница вторая: «Теоретическая» 

4.Страница третья: «Информационная»

5.Страница четвертая: «Домашнее задание»

6.Страница пятая: «Психологическая зарядка» 

7.Страница шестая: «Практическое мастерство»

8.Страница седьмая: «Страница мудрых мыслей"

9.Страница восьмая: «Аукцион идей» -аналитическая. 

10. Решение педсовета.
	Устный журнал
	Март 
	Заведующий, 

ст. воспитатель

воспитатель групп


	Подготовка к педсовету:

-Подготовить анализ воспитательно-образовательной работы за прошедший учебный

год.

-Подготовить отчеты о работе в группе.

-Подготовить отчет по итогам диагностики.

-Составить проект плана летней оздоровительной работы.

-Разработать задачи проекта годового плана.

-Просмотр итоговых НОД
	
	Апрель
	Педагоги

Творческая группа

	Педагогический совет № 5 (Итоговый)
План педсовета:

1.Выполнение решений предыдущего педсовета.

2. О выполнении годовых задач учебного года (ст.воспитатель Шиваракова Р.Е.)

3.Отчет воспитателей групп о проделанной работе за год. (все возрастные группы)

4.Анализ работы специалистов за год.

5.Анализ заболеваемости. (медсестра)

6.Ознакомление с планом работы летней оздоровительной работы на 2017 г.

(ст.воспитатель Шиваракова Р.Е.)

7.Обсуждение проекта годового плана на 2017- 2018 учебный год. Заведующий Приймак М.А.
8.Результаты смотра-конкурса «Летний серпантин»- творческая группа.
	Круглый стол 
	Май 
	Заведующий, 

ст. воспитатель

воспитатель групп


3.2. МЕДИКО - ПЕДАГОГИЧЕКИЕ СОВЕТЫ

	1.


	1.Характеристика нервно – психического развития детей с круглой датой.
2.Результат адаптации детей вновь пришедших в детский сад.
3.Взаимодействие педагогов и родителей в сохранении психического и физического здоровья детей. 

4.Решение  медикопедсовета.
	сентябрь
	Воспитатели  младших групп


	2.
	1.Анализ нервно – психического развития детей

раннего возраста МДОУ. 
2.Консультация по выявленной проблеме.

2.Анализ заболеваемости детей в группах за квартал

3.Решение  медикопедсовета.
	Декабрь
	медсестра;

старший

воспитатель;

воспитатели

	3.


	1.Характеристика нервно –                                    психического развития детей 

2.Анализ заболеваемости детей в группах за квартал.
3. 
4. Решение медикопедсовета.
	Март


	медсестра;

старший

воспитатель;

воспитатели

	4.


	1. Характеристика нервно –                                    психического развития детей 

2.Анализ заболеваемости детей в группах за квартал

3.Задачи на летний оздоровительный период.

4. Решение.
	Май
	медсестра;

старший

воспитатель;

воспитатели


3.3. СЕМИНАРЫ.  ПРАКТИКУМЫ

	1
	Семинар-практикум «Воспитать патриотов России…»

1.Деловая игра.
2.Экскурс в историю.

3. Вопрос-ответ.

4.Свободный микрофон.

5.Решение
	Октябрь  
	

	2
	Семинар-практикум.  
«Игра – королева детства»

1.Деловая игра.

2. Игра в жизни ребенка.

3.Аукцион педагогических идей.

4.Решение.
	  Декабрь 
	

	3


	Семинар - практикум

«Аукцион педагогических идей. Здоровьесберегающие технологии в ДОУ»
1. Сущность здоровьесберегающей педагогической системы: понятие, критерии, технология;

2. Нетрадиционные формы физкультурно-оздоровительной работы с дошкольниками (теория и практика);
3. Виды массажа, применяемые в работе с детьми.
4. Биоэнергетическая и дыхательно-звуковая гимнастика (задачи, комплексы упражнений).

5.  Лечебно-профилактическая работа в ДОУ.

6.Решение
	февраль
	


3.4.ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 
	№ п/п
	Месяц
	Содержание работы
	Ответственные

	1
	сентябрь
	1. Утверждение плана работы на 2016-2017 учебный год, состава методического совета, выбор председателя;                                                            
2. Помощь в проведении педсовета по теме: «Приоритетные направления образовательной политики ДОУ на 2016-17 уч.год»
	Старший воспитатель, члены методического совета

	2
	октябрь
	1. Разработка и утверждение положения о конкурсе поделок из природного материала "Осенняя фантазия";                                                                             2. Организация выставки детских работ "Золотая осень".
	Старший воспитатель, члены методического совета 

	3
	ноябрь
	1. Обсуждение сценариев новогодних утренников для разных возрастных групп;                                                               2. Разработка положения смотра - конкурса "Зимние забавы".
3. Разработка программы районной методической конференции «Формирование разных видов культурных практик в воспитательно-образовательном процессе ДОУ».
	Старший воспитатель, музыкальный руководитель, члены методического совета

	4
	декабрь
	1.  Подготовка к районному семинару, подбор материала, обобщение опыта работы по теме семинара, организация открытых просмотров.

2. Утверждение сценариев, помощь в подготовке и проведении новогодних праздников, разработка плана украшения сада и зала к новому году;                                                           
 
	Старший воспитатель, члены методического совета

	5
	январь
	1. Разработка рекомендаций по оформлению выставочной экспозиции ко дню защитников Отечества;                                               
 2. Разработка положения к смотру - конкурсу патриотических уголков "Чудеса Оренбуржья".
	Старший воспитатель, члены методического совета

	6
	февраль
	1. Обсуждение и утверждение сценариев праздника ко дню 8 марта для разных возрастных групп;                                                          2. Взаимопосещение занятий по нравственно-патриотическому воспитанию во всех возрастных группах. 
	Старший воспитатель, музыкальный руководитель, члены методического совета

	7
	март
	1.Разваботка семинара «Игра – королева детства»

4. Организация выставки детского творчества по теме "Моя любимая мама".
	Старший воспитатель, музыкальный руководитель, члены методического совета

	8
	апрель
	1. Разработка положения  смотр – конкурса природных уголков "Сказки детства на клумбах и грядочках";                                                                           2. Разработка анкет для родителей "Ваше мнение о работе ДОУ".
	Старший воспитатель, члены методического совета

	9
	май
	1.Обследование детей;                                                 2.Круглый стол по итогам года.

3.Помощь в подготовке плана летней оздоровительной работы в ДОУ.
	Старший воспитатель, члены методического совета

	10
	июнь - август
	1. Помощь в организации и проведении праздников и мероприятий, согласно плану летней  оздоровительной работы ДОУ;   
2. Результаты смотр – конкурса природных уголков "Сказки детства на клумбах и грядочках";                                                                                                                                                                   3. Разработка плана работы на 2017-2018 учебный год.
	Старший воспитатель, члены методического совета


3.5.КОНСУЛЬТАЦИИ  ВОСПИТАТЕЛЕЙ  1 МЛАДШИХ ГРУПП

	 1.


	 Консультация для групп раннего возраста и первой младшей групп «Помощь ребенку в период адаптации» (педагог психолог Шабурова Ю.А.)
	Октябрь 

  
	Шабурова Ю.А.

	2.
	«Игровая гимнастика с элементами массажа в младшей группе детского сада»
	Декабрь 
	Уханова Т.Ю.

	3.
	«Организация здоровьесберегающего пространства в младших группах»
	Февраль 
	Теймурова А.А.


КОНСУЛЬТАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЕЙ   ДОШКОЛЬНЫХ  ГРУПП

	1.

  
	 Консультация «Игра как основа проектирования образовательного пространства в современном детском саду»
	Сентябрь


	Шиваракова Р.Е.



	2
	«Дидактическая игра, её роль в развитии дошкольников»
	Ноябрь
	Наследова А.В.

	3.
	«Проектирование сюжетно-ролевой игры с детьми  дошкольного возраста»
	Январь 
	Степанова И.Ю.

	4. 
	«Игра как средство формирования коммуникативных умений и взаимоотношений у детей»
	Февраль 
	Масленникова О.Н.

	5.
	Особенности организации экспериментальной детской деятельности с включением культурных практик в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
	Март 
	Шиваракова Р.Е.

	6.
	Место и роль культурно - антропологических практик  в системе дошкольного образования в условиях модернизации культурные практики телесно-душевно-духовной организации
	Апрель
	Тупицына Т.В.

	7.
	Реализация  культурно-антропологических практик двигательной и здоровьесберегающей деятельности ребёнка.
	Май 
	Теймурова А.А.


КОНСУЛЬТАЦИИ УЗКИХ СПЕЦИАЛИСТОВ

	1.
	«Влияние классической музыки  на  эстетическое воспитание ребенка»
	Октябрь 
	Кривченко О.В.

	2.
	«Самообразование как один из путей повышения мастерства педагогов»
	Ноябрь 
	Шиваракова Р.Е.

	3.
	«Значение психолого-педагогического сопровождения гиперактивных детей»
	Январь
	Шабурова Ю.А.

	4.
	«Почему ребенок говорит не правильно?»
	март
	Русова Г.И.

	5.
	«Ценностные приоритеты нравственно – патриотического воспитания у дошкольников в современной образовательной среде»
	Апрель 
	Краснова В.М.


3.6. ИЗУЧЕНИЕ, ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕПЕРЕДОВОГО ОПЫТА
	№ 
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Изучение педагогического опыта работы воспитателя Тупицыной Т.В.:

1. Открытый просмотр ОД.

2. Консультация для воспитателей.

«Использование игровых приёмов и дидактических игр, как способы формирования математических способностей»
	Ноябрь

Январь

Февраль


	Тупицына Т.В.


	2
	Обобщение педагогического опыта работы воспитателя Петровой Е.В. по теме: «Нетрадиционная техника рисования»
1. Выступление со статьей на сайте ДОУ 

2. Составление диагностического инструментария

3. Консультация для воспитателей.

Уханова Т.Ю..:

1.  Консультация для воспитателей: «Патриотическое воспитание дошкольника»
2. Интеллектуальная игра «Воспитать патриотов России».

Составление программы по физическому развитию детей.
	В течение года

март, апрель

	Петрова Е.В.
Уханова Т.Ю.




	3
	Распространение передового педагогического опыта музыкального руководителя:

Кривченко О.В.: «Применение здоровьесберегающих технологий в процессе музыкального образования дошкольников»
1. Участие в муниципальных семинарах.
	В течении года


	Кривченко О.В.




3.7.ОРГАНИЗАЦИЯ НАУЧНЫХ И МЕТОДИЧЕСКИХ КОНФЕРЕНЦИЙ 

(ОТКРЫТЫЕ ПОСМОТРЫ, РАБОТА ПО ЛИНИИ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ)
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	
	Научно –практическая  конференция по  теме: «Формирование культурных практик у дошкольников»
	декабрь
	Шиваракова Р.Е.

	1
	Открытый просмотр по реализации игровой культурной практики во 2 младшей группе
	декабрь
	Уханова Т.Ю.

	2
	Открытый просмотр по реализации регионального компонента «Путешествие в национальную деревню»
	декабрь
	Петрова Е.В.

	
	Открытый просмотр по реализации проектной деятельности: «Изготовление дизайнерской бумаги»
	декабрь
	Тупицына Т.В.

	3
	Научно-методическая конференция по теме: «Подготовка дошкольников к школьному обучению в условиях ФГОС»
	Апрель
	Шиваракова Р.Е. специалисты и педагоги подготовительных групп


3.8.ВЫСТАВКИ, СМОТРЫ – КОНКУРСЫ

Смотры-конкурсы

	№п/п
	 Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Подготовка к новому учебному году
	Август 
	Педагоги групп

	2
	Создание развивающего  игрового пространства
	Октябрь 
	Педагоги групп

	3
	Лучшее новогоднее оформление
	Январь
	Педагоги групп

	4
	Огород на окне
	Март
	Педагоги групп

	Методические  выставки

	1
	Новинки литературы
	В течение года
	Шиваракова Р.Е.

	2
	Авторские программы
	
	

	3
	Готовимся к аттестации
	
	

	4
	Организация работы по игровой деятельности
	
	

	5
	Материал по ПДД
	
	

	6
	Материалы по региональному компоненту
	
	

	Выставки  детских работ

	1
	Мой любимый  поселок!
	сентябрь
	Воспитатели групп

	2
	Огородные фантазии
	сентябрь
	

	3
	Золотая осень!
	сентябрь
	

	4
	Зимние забавы
	декабрь
	

	5
	Мастерская Деда Мороза
	декабрь
	

	6
	Защитники Отечества
	февраль
	

	7
	Весенняя капель
	март
	

	8
	Моя любимая мама
	март
	

	9
	Веселый калейдоскоп
	апрель
	

	10
	Космические просторы
	апрель
	

	11
	Тематические выставки
	ежемесячно
	

	12
	По произведениям русс. писателей, мультфильмам
	1 раз в квартал
	

	13
	День Победы
	май
	

	Выставки композиций

	1
	Огородные фантазии
	сентябрь
	Воспитатели групп

	2
	Новогодняя игрушка
	ноябрь
	

	3
	Поделки из природного материала
	январь
	

	4
	Работы кружка «Оригами»
	март
	


3.9. Инновационная деятельность ДОУ
	№
п/п
	Содержание работы
	Ответственный
	Срок

	1
	Обобщение передового педагогического опыта:

Использование доровьесберегающих в музыкальном развитии дошкольников.
	Старший

воспитатель
	В течение года

	2.
	Моделирование:

- использование схем и алгоритмов в познавательном развитии.

- развитие экспериментальной деятельности
	Воспитатели групп,

специалисты
	В течение года

	3.
	Распространение инновационного опыта работы:

- для специалистов, для педагогов-психологов:

- индивидуальное  психологическое сопровождение ребёнка в ДОУ;

-выработка единого стиля общения с ребенком в ДОУ и семье, подбор наглядной агитации для обеспечения соблюдения прав ребёнка в ДОУ и в семье.

- действующая выставка методической литературы в методическом кабинете
	Педагог-психолог: Заведующий

Старший воспитатель
	В течение года

В течение года

В течение года

	4.
	Внедрение:

- передового опыта актуального для ДОУ;

- инновационных технологий: оздоровительные; коррекционные; развивающие
	Старший воспитатель Педагог-психолог:
	В течение года

	5.
	Разработка авторских программ и технологий:

- Программа дополнительного образования

- по раннему обучению дошкольников
	Старший

воспитатель
	В течение года

	6.
	Совместная работа:

со школой № 1 преемственность школы и детского сада
 с поликлиникой тема: «Оздоровительные мероприятия в ДОУ»
	Заведующий старший воспитатель
	В течение года


3.10. Информатизация образовательной деятельности ДОУ

(ИКТ в образовательном процессе)
	№
п/п
	Содержание работы
	Ответственный
исполнитель
	Срок

	1.
	Работа 
с 
сайтом 
учреждения, 
регулярное

обновление информации на сайте.
	Заведующий
	В течение
года

	2.
	Использование   информационных   средств   в

воспитательно-образовательной деятельности ДОУ (проведение консультаций, семинаров, круглых столов).
	Старший
воспитатель
	В течение
года

	3.
	Пополнение базы презентаций для проведения

учебно-воспитательной работы в ДОУ.
	Старший
воспитатель специалисты, воспитатели групп
	В течение
года по годовому плану


3.11. Поддержка  социальных инициатив и достижений юных Оренбуржцев
	№
п/п
	Содержание работы
	Ответственный
исполнитель
	Срок

	1.
	Участие ДОУ в мероприятиях благотворительных

организацией
	Заведующий
старший
	В течение
года


3.12. РАБОТА В МЕТОДИЧЕСКОМ КАБИНЕТЕ

	№ п/п
	Содержание        
	Сроки        
	Ответственный

	
	Подбор и  систематизация материалов в методическом кабинете
	
	

	1.
	Аналитическая деятельность
 1.Мониторинг профессиональных потребностей педагогов.
 2.Обработка контрольных срезов обследования  детей
 3.Анализ психолого – педагогического сопровождения детей
 4.Итоги работы за учебный год
 5.Планирование работы на новый учебный год
 6.Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ, удовлетворенности работой детского сада.
	сентябрь
сентябрь
в течение
 уч. года
 май
 май
сентябрь
	Заведующая
Педагог-психолог
 Ст.воспитатель

	2.
	Информационная деятельность
1.Пополнение банка педагогической информации (нормативно-правовой, методической и т.д.)
 2.Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы
 3.Оформление  выставки  методической литературы по программе   «От рождения до школы».
 4.Выпуск газеты «Будь здоров!»        
	В течение года
В течение года
В течение года
В течение уч. год
	Ст.воспитатель

	3.
	Организационно – методическая деятельность
 1.Планирование и оказание помощи педагогам в аттестации.
 2.Составление графиков работы и  расписания НОД.  
 3.Составление  циклограммы и планов  взаимодействия   специалистов    
 4.Подбор методических  материалов по созданию  схем и макетов  
	В течение уч. год
В течение уч. год
1раз в кв.
	Ст.воспитатель

	4.
	Консультативная деятельность
1.Организация консультаций для педагогов по реализации годовых задач ДОУ
 2.Популяризация инновационной
деятельности: использование ИКТ.
 3.Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития  и оздоровления детей        
	В течение  года
В течение года
1 раз в кв.
	Ст.воспитатель
Воспитатели
 Ст.медсестра


3.13. ОСНАЩЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	Пополнение аудио, видео и медиатеки ДОУ по всем направлениям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	В течение года
	Ст. воспитатель

	2
	Пополнение банка педагогической информации (методико-дидактический  и диагностический материал по темам педсоветов – на бумажных и электронных носителях)
	
	

	3
	Пополнение портфолио педагогов практическими материалами аттестующихся педагогов
	
	

	4
	Пополнение методической литературы по всем образовательным областям
	
	

	5
	Систематизация методической литературы, по разделам,  реализуемым программой в соответствии с ФГОС ДО
	
	

	6
	Разработка конспектов непосредственно образовательной деятельности, развлечений, досугов из опыта работы.
	В течение года
	Воспитатели

	7
	Создание  детских презентаций на тему: «Моя Родина», «День защитника Отечества»,  «Великая Отечественная война»
	
	Воспитатели

	8
	Оформление выставок в педагогическом кабинете:
· «Готовимся к педсовету»
· «Новинки методической литературы»
· «Планируем по ФГОС»,
·  «ФГОС дошкольного образования»,
· «Проектная деятельность»
	В течение года
	Ст. воспитатель

	Образовательная область  «Физическое развитие»

	1
	Пополнение стандартного  и нетрадиционного физкультурного оборудования в физкультурном зале и группах
	В течение учебного года
	Ст. воспитатель
Воспитатели
Инструктор ФИЗО

	2
	Изготовление буклетов для родителей «Профилактика нарушений осанки», «Здоровье – главное богатство человека», «Дыхательная гимнастика»
	В течение года
	

	3
	Пополнение развивающих игр по приобщению дошкольников к ЗОЖ
	Октябрь
	

	Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»

	1
	Пополнение развивающих игр с учетом возраста и интереса детей и задач программы.
	В течение года
	Воспитатели

	2
	Разработка картотеки  игр народов Оренбургского края для возрастных групп.
	Ноябрь
	Воспитатели

	3
	Изготовление буклета для родителей «Как воспитать маленького гражданина своей страны»
	Декабрь
	Ст. воспитатель

	Образовательная область «Художественно – эстетическое развитие»

	1
	Оформление музыкального зала в соответствии с сезоном.
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	2
	Изготовление  музыкальных инструментов из нетрадиционных материалов.
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	3
	Пополнение изоуголков материалами для нетрадиционного рисования
	В течение года
	воспитатели 

	4
	Разработка картотеки народных музыкально-ритмических игр для каждой возрастной группы
	В течение года
	Музыкальный руководитель

	Образовательная область «Познавательное развитие»

	1
	Пополнить детской познавательной и художественной  литературой книжные уголки в группах
	В течение года
	Воспитатели

	2
	Разработать аннотированный каталог игр по образовательной области «Познание».
	Апрель
	Воспитатели

	3
	Разработать каталог активных методов обучения дошкольников
	В течение года
	Ст. воспитатель

	Образовательная область «Речевое развитие»

	1
	Пополнить и обновить дидактические игры и атрибуты, пособия для развития речи дошкольников
	В течение года
	Воспитатели

	2
	Пополнить Уголки патриотического воспитания этнографическим материалом и произведениями  литературы народов Кузбасса.
	В течение года
	Воспитатели


Раздел № 4 Организация контрольно - аналитической деятельности
4.1.РУКОВОДСТО И КОНТРОЛЬ
	Месяц
	№
	Вид контроля
	Ответственные

	август
	1

2

3
	Оперативный: 

1.Работа по изучению дошкольниками ПДД и ОБЖ; 

2.Организация двигательного режима в течение дня; 

З.Соблюдение режима дня; 
4.Организация питания в группах

5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ

Персональный контроль: 

За аттестующимися педагогами

Текущий контроль: 

Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам
	старший воспитатель

медсестра

старший воспитатель

заведующей

	сентябрь
	1

2
	Оперативный контроль: 

1.Выполнение плана по посещаемости; 2.Готовность педагогов к проведению НОД; 

3.Соблюдение режима дня; 
4.Организация питания в группах 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ 

6. Организация и эффективность хозяйственного труда детей 

Текущий контроль:

Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам
	старший воспитатель

медсестра

старший воспитатель



	октябрь
	1
2

3
	Оперативный контроль: 

1.Организация наблюдений на прогулке; 2.Готовность педагогов к проведению НОД; 

3.Соблюдение режима дня;
4.Организация питания в группах
 5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ 

Предупредительный контроль «Методика проведения НОД по музыкальному развитию» 

Текущий контроль: 
1.Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам;  
2.Проверка календарных планов узких специалистов
	старший воспитатель

медсестра

старший воспитатель

старший воспитатель



	ноябрь
	1

2

3
	Оперативный контроль: 

1.Работа по изучению дошкольниками ПДД и ОБЖ; 

2.Готовность педагогов к проведению НОД; 

3.Соблюдение режима дня; 

4.Организация питания в группах; 
5.Выполнение сан.эпидрежима в ДОУ 
Текущий контроль: 

Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам.

Тематический контроль: «Организация воспитательно-образовательной работы по нравственно - патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста»
	старший воспитатель

медсестра

заведующий
старший воспитатель

старший воспитатель

комиссия


	декабрь
	1

2
	Оперативный контроль: 

1.Выполнение физкультурно-оздоровительных мероприятий в ходе воспитательно-образовательной работы; 

 2.Готовность педагогов к проведению НОД; 

З.Соблюдение режима дня;

4.Организация питания в группах 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ.

6.Выполнение плана по детодням 
Текущий контроль: 

1.Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам; 

2.Проверка календарных планов узких специалистов 

З.Проведение праздников и развлечений в ДОУ.
	Медсестра 

старший воспитатель

Медсестра 

старший воспитатель

заведующей

	январь
	1

2

3
	Оперативный контроль: 
1.Организация двигательного режима в течение дня; 
 2.Готовность педагогов к проведению НОД; 
З.Соблюдение режима дня; 
4.Организация питания в группах 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ 
Текущий контроль: 
Проверка планирования воспитательно-образовательной, работы с детьми по возрастным группам 
Тематический контроль: «Организация игровой  деятельности детей в условиях ДОУ»
	старший воспитатель

заведующей 
Медсестра 

Заведующий
старший воспитатель

комиссия

	февраль
	1

2

3
	Оперативный контроль: 
1.Взаимосвязь воспитателей и узких специалистов; 
2.Готовность педагогов к проведению НОД; 
3.Соблюдение режима дня; 
4.Организация питания в группах; 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ; 6.Организация прогулки 
Предупредительный контроль: 
Проведение закаливающих мероприятий с воспитанниками после дневного сна 
Текущий контроль: 
1.Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам; 
2.Проверка календарных планов узких специалистов
	старший воспитатель

Медсестра
Медсестра
старший воспитатель



	март
	1

2

3
	Оперативный контроль: 
1.Выполнение плана по детодням; 
2.Готовность педагогов к проведению НОД; 
3.Соблюдение режима дня; 
4.Организация питания в группах 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ 
6.Организация оздоровительных мероприятий; 
Текущий контроль:

 1.Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам; 
2.Проведение праздников и развлечений 
 Тематический контроль: 

 «Организация работы по здоровьесбережению в ДОУ»
	Медсестра

 старший воспитатель

заведующей 
Медсестра

стар. воспитатель

заведующей
стар. воспитатель

стар. воспитатель

комиссия

	апрель
	1

2
	Оперативный контроль: 

1.Предметно-пространственная среда ДОУ
2.Готовность педагогов к проведению НОД; 
З.Соблюдение режима дня; 
4.Организация питания в группах 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ 
 6.Работа педагогов по формированию у детей знаний о ПДД 
Текущий контроль: 

1.Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам;
 2.Проверка календарных планов узких специалистов
	стар. воспитатель

заведующей
медсестра

стар. воспитатель

заведующей
стар. воспитатель

заведующей

	май
	1

2
	Оперативный контроль: 
1.Организация наблюдений на прогулке; 
2.Готовность педагогов к проведению НОД; 
З.Соблюдение режима дня;
 4.Организация питания в группах 
5.Выполнение санэпидрежима в ДОУ. 
Текущий контроль: Проверка планирования воспитательно-образовательной работы с детьми по возрастным группам в ЛОП
	стар. воспитатель

заведующей
Медсестра 

стар. воспитатель




4.2.СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА
	Месяц
	Вид диагностики
	Ответственный

	Сентябрь
	1.
Контрольные занятия на выявление психических процессов в группах общеразвивающей направленности с 5до 7 лет

2.
Обследование речи детей — ст. возраст

3.
Навыки по ФИЗО
	 Педагог - психолог

Учитель – логопед, старший воспитатель

Руководитель по ФИЗО, медицинская сестра

	Октябрь
	1.
Обследование вновь пришедших детей на сформированность психических процессов

2.
Обследование речи — младший
возраст

3.Тематическая проверка по организации воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС. 
	Педагог - психолог

учитель – логопед

старший воспитатель, педагог- психолог

	Ноябрь
	1.
Индивидуальное обследование детей, плохо усваивающих программу, вызывающих затруднения в работе  воспитателя

2.
Обследование знания детьми стихов
	Педагог – психолог

 Заведующий

	Январь
	1.
Контрольные срезы по ИЗО

2.  Просмотр итоговых занятий за I полуг.
	старший воспитатель, воспитатели  



	Март
	1.Собеседование в подготовительной группе: готовность к обучению к
школе.
	Заведующий, стар. воспитатель, воспитатели



	Апрель
	1. Фронтальная проверка подготовительной группы

2.
Анкетирование воспитателей об эффективности их работы за прошед. год
	Заведующий, старший воспитатель



	Май
	1.
Итоговые занятия по всем видам деятельности.
2.Проверка детских работ

3.
Составление плана индивидуальной коррекционной работы на лето 2017 года — по группам
	Заведующий, стар. воспитатель, педагог-  психолог, воспитатели


Раздел № 5 Организация работы с родителями
              5.1. Планирование работы с родителями воспитанников
	Формы работы
	Содержание мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	                                                           Рекламный блок

	Маркетинговые исследования, создание презентативного имиджа в ДОУ
	1.Размещение информации о деятельности ДОУ на сайте.

2. Комплексное пролонгированное анкетирование родителей по выявлению потребностей в оздоровительных и образовательных услугах для воспитанников ДОУ.

3.Создание банка данных по семьям.

4.Дни открытых дверей.

5.Совместные праздники.
	В течение года

В течение года

Сентябрь

В течение года

В течение года
	Заведующий,  старший воспитатель

	                                Планирование работы с родителями воспитанников

	Нормативные документы
	1.Знакомство с уставными документами и локальными актами учреждения. 

2. Заключение договоров с родителями (законными представителями) воспитанников.
	Август- Сентябрь, по мере необходимости
	Заведующий

	Анкетирование, опросы
	1. Проведение локальных социологических исследований в рамках ДОУ для выявления уровня педагогической компетентности родителей: 

· набора образовательных потребностей для повышения педагогической грамотности родителей;

· воспитание эмоциональной отзывчивости дошкольника; 

· здоровый образ жизни в семье;

· использование электронных образовательных ресурсов дома;

 2. Выявление уровня родительских требований к дошкольному образованию и воспитанности детей.
	Август 

Октябрь 

Декабрь 

Февраль 

Май
	Ст. воспитатель

воспитатели

	Общие родительские собрания
	1. «Новый учебный год. Определение перспектив работы ДОУ» 

- Устав ДОУ - основной документ, регламентирующий отношения всех участников воспитательно-образовательного процесса. 

- Знакомство с направлениями работы ДОУ на новый учебный год. 

 - Взаимодействие ДОУ и семьи по вопросам воспитания (план сотрудничества с родителями). - Отчет заведующей ДОУ о расходовании бюджетных и внебюджетных средств в соответствии с расходной частью бюджета, сметой ДОУ.
	сентябрь
	Заведующий,  старший воспитатель

	
	2. «Счастливый дошкольник - успешный школьник» - Качество реализации ООП ДО МДОУ. - Анализ реализации плана сотрудничества с родителями. - Отчет об организации питания. - Отчет о реализации платных дополнительных образовательных услуг. - Отчет о расходовании внебюджетных средств. - Подготовка МДОУ к летней оздоровительной работе.
	апрель
	Заведующий,  старший воспитатель

	Групповые родительские собрания
	1 младшая группа

1. «Здравствуй, детский сад». Знакомство с Уставом. Презентация основных направлений в работе ДОУ. 

Знакомство с локальными актами, регламентирующими взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) Презентация и буклеты «Как помочь малышу легче пройти адаптацию в ДОУ». 

Задачи воспитания и обучения детей, организация режима дня. 

2. «Поможем малышу в развитии речи». 

Основные задачи по обогащению и активизации словаря. 

Презентация игр и игровых упражнений в речевом развитии ребенка. 

Буклеты, выставка детской художественной литературы. 

3. «Как организовать игры с малышом» Этапы формирования предметно- игровой деятельности. Как правильно подобрать игровой материал для ребенка 1 -2 лет (круглый стол). 

Буклеты, выставка игрового оборудования. 

4. «Мы за год выросли». Презентация «Чему мы научились за год». 

Оздоровление ребенка летом - советы врача. Отчет заведующей о расходовании бюджетных средств.


	сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май
	воспитатели 

	
	2 младшая группа

1. «Теперь мы дошколята, уже не малыши» Особенности развития детей четвертого года жизни. «Наша жизнь в новой группе» Выборы совета родителей. 

Конкурс «Осенние фантазии » Итоги летней оздоровительной работы. 

Выставка детской и развивающей литературы. 

2. «Развиваем речь». Практикум «Пальчиковая гимнастика». Презентация игр и игровых упражнений по развитию речи. Буклеты, выставка детской художественной литературы. 

3. «Игра-основной вид деятельности дошкольника» Почему игра уходит из жизни детей (дискуссия) 

Презентация «Игры с песком и водой». 

Буклеты, выставка игрового оборудования. 

4. Чему мы научились за год. Презентация «Мы растем». «Солнце, воздух и вода- наши лучшие друзья» советы врача. Отчет заведующего о расходовании бюджетных средств.
	сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май
	воспитатели 

	
	Средняя группа

1. «Встреча добрых друзей»

Особенности развития детей 5-го года жизни. 

Задачи воспитания и обучения детей на новый учебный год. Выборы совета родителей. 

Конкурс «Осенние фантазии». Итоги летней оздоровительной работы. 

2. «Развиваем речь». Практикум «Игры и упражнения для развития звуковой культуры речи». 

Советы учителя-логопеда Буклеты, выставка детской художественной литературы. 

3. «Игра -основной вид деятельности дошкольника» Почему игра уходит из жизни детей (дискуссия) Презентация «Роль игры в познавательном развитии ребенка». 

Буклеты, выставка игрового оборудования. 

4. «Наши успехи». Показ открытой интегрированной НОД. Закаливание организма ребенка в летний период (советы врача). Отчет заведующего о расходовании бюджетных средств.
	сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май
	воспитатели 

	
	Старшая группа

1. «Снова вместе» 

Особенности развития детей шестого года жизни. 

Организация жизни и воспитание детей Выборы совета родителей. 

Конкурс «Осенние фантазии» 

Итоги летней оздоровительной работы. 

2. «Как развивать речь ребенка» 

Показ открытой НОД по развитию речи. 

Итоги диагностирования развития речи учителем-логопедом, советы об организации речевой среды дома. 

Буклеты, выставка детской художественной литературы. 

3.«Игра -основной вид деятельности дошкольника» 

Показ открытой игровой деятельности. Почему игра уходит из жизни детей (дискуссия) Буклеты, выставка игрового оборудования. 4.«Наши достижения». 

Показ открытой интегрированной НОД. 

Как оздоровить ребенка летом- советы врача Отчет заведующего о расходовании бюджетных средств
	сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май
	воспитатели 

	
	Подготовительная группа

1. «Будущие школьники» Особенности детей седьмого года жизни.
Как подготовить ребенка к школе - советы учителя начальной школы. 

Итоги летней оздоровительной работы. 

Выборы совета родителей. 

Конкурс «Осенние фантазии»

 2. «Как развивать речь ребенка» Показ открытой НОД по развитию речи.

 Итоги диагностирования развития речи учителем-логопедом, советы об организации речевой среды дома. 

Буклеты, выставка детской художественной литературы.

 3.«Игра -основной вид деятельности дошкольника» Показ открытой игровой деятельности. 

Почему игра уходит из жизни детей (дискуссия) Буклеты, выставка игрового оборудования. 

4. «Наши достижения». 

Показ открытой интегрированной НОД. Готовность к школьному обучению (итоги диагностирования педагогом-психологом). Как помочь ребенку легче адаптироваться к школьному обучению - советы учителя начальных классов. 

Отчет заведующего о расходовании бюджетных средств.
	сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май
	воспитатели 

	Работа с семьями группы риска
	1 Выявление неблагополучных семей и семей риска 

2.Постановка на учет 

3.Утверждение списка на заседании родительского комитета 

4.Посещение детей на дому 

5.Проведение индивидуальной работы:

 - консультаций, беседы 

- обсуждение на родительском комитете

 - сообщение по месту работы 

6.Заслушивание отчета воспитателей по работе с трудными семьями (если имеются такие) 7.Если принятые меры не имеют успеха, родители приглашаются на заседание комиссии по делам несовершеннолетних 8.Благотворительная акция «Вместе поможем друг другу» (сбор игрушек, одежды и т.д.)
	В теч. года 

Сентябрь Октябрь 

В течение года 

В течение года 

Май 

По мере необходимости 

Апрель
	Заведующий

старший воспитатель 

	Педагогическое просвещение родителей

	Наглядная педагогическая пропаганда
	1.Стенд нормативных документов, регламентирующих деятельность учреждения. 2. Информационные стенды в группах (сменяемость 2 раза в месяц) 

3. Памятки для родителей. 

4. Тематические выставки. 

5. Информационные бюллетени. 

6. Буклеты.
	В течение года
	Заведующий

старший воспитатель

медсестра

	                                       Изучение и анализ работы ДОУ с родителями

	Анализ форм работы с родителями
	· Включение вопроса в тематические проверки 

· Оперативный контроль 

· Анализ документации
	В соответствии с планом
	Заведующий



	Анализ причин неудовлетворенности родителей организацией обучения детей
	· Анкетирование

· «Почта доверия» 

· Тетрадь отзывов 

· Информация на сайте учреждения
	В течение года
	Заведующий

воспитатели


                   5.2. АЗБУКА ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ – КОНСУЛЬТАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ
	№
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	Консультации для родителей младших групп

	1
	«Об эмоциональной привязанности ребенка к матери»
	Сентябрь
	Воспитатели

	2
	«Обучение детей правилам поведения за столом»
	Октябрь
	Воспитатели

	3
	«Роль игрушки в развитие ребенка»
	Ноябрь
	Воспитатели

	4
	«Если ребёнок не хочет есть…»
	Декабрь
	Воспитатели

	5
	«Третий год жизни: познавательное развитие»
	Январь
	Воспитатели

	6
	«Как научить ребёнка здороваться»                                                                                                                                                                                                                                                                               
	Февраль
	Воспитатели

	7
	«В чём заключается влияние пальцев рук на развитие речи»
	Март
	Воспитатели

	8
	«Почему ребёнку нужна игра?»
	Апрель
	Воспитатели

	9                                                                            
	«Без папы – как без рук»
	Май
	Воспитатели

	Консультации для родителей дошкольных групп

	1
	«Обучение дошкольников безопасному поведению на улице»                           
	Сентябрь
	Воспитатели

	2
	«Профилактика нарушений осанки у дошкольников»
	Октябрь
	Воспитатели

	3
	«Что и как читать ребёнку дома?»»
	Ноябрь
	Воспитатели

	4
	«Что подарить ребенку на Новый год?»
	Декабрь
	Воспитатели

	5
	«Как сделать зимнюю прогулку с малышом приятной и полезной»
	Январь
	Воспитатели

	6
	«Искусство быть отцом»
	Февраль
	Воспитатели

	7
	«Правила безопасного общения с компьютером»
	Март
	Воспитатели

	8
	«Разный темперамент – разная эмоциональность»
	Апрель
	Воспитатели

	9
	«Чем и как занять ребёнка дома?»
	Май
	Воспитатели


5.3. Школа молодого родителя

	№
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«Личностный статус ребёнка в коллективе»              
	Ноябрь
	Степанова И.Ю.

	2
	«Организация  индивидуальной коррекционно – речевой работы с ребёнком в ДОУ и дома»
	Март
	Русова Г.И.




       5.4. Дни открытых дверей

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«Осень, осень, в гости просим – осенние утренники»
	Октябрь
	Кривченко О.В., 

воспитатели

	2
	День матери
	Ноябрь
	Кривченко О.В., 

воспитатели

	3
	Новогодние утренники
	Декабрь
	Кривченко О.В., 

воспитатели

	4
	День здоровья
	Январь
	Теймурова А.А.

	5
	«День защитников Отечества»
	Февраль
	Кривченко О.В., Теймурова А.А.

	6
	«8 Марта женский день»
	Март
	Кривченко О.В. , воспитатели 

	7
	День семьи
	Май
	Теймурова А.А., воспитатели

	8
	Показ образовательной деятельности
	1 раз в квартал
	воспитатели


5.5. Пропаганда педагогических знаний

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«Воспитание ЗОЖ, обучение ПДД, ОБЖ»:

· организация  окружающей среды для ребенка дома и вне его,

· педагогические знания  о здоровом образе жизни,

· роль родителей в воспитании культуры ЗОЖ у детей;

· оформление наглядной агитации
	В

 течение 

года
	Шиваракова Р.Е.,

Теймурова А.А.

	2
	«Проектно-исследовательская деятельность, как средство познавательного развития»
	В течение 

года
	Воспитатели

	3
	«Повышение педагогической культуры»

- новые формы взаимодействия ДОУ  и родителей,

  - деятельность известных классиков               педагогов,

 - оформление рубрики «Заповеди воспитания»
	В

 течение 

года
	Шиваракова Р.Е.




                              5.6. Наглядная агитация

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	Оформление стендов:

	1
	«Душу и сердце детям отдаем»
	Сентябрь
	Шиваракова Р.Е.

	2
	«Психолог в детском саду»
	Февраль
	Шабурова Ю.А.

	4
	«Календарь  праздничных и знаменательных дат»
	В течение года
	Шиваракова Р.Е.

	5
	«Санитарно-просветительская работа»
	В течение года
	Шульга Е.М.

	6
	«Любимый Новоорск»
	Апрель 
	Шиваракова Р.Е.


5.7. План работы с неблагополучными семьями и профилактических мероприятий по предупреждению нарушений прав детей в семье

	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1. Разработка Положения о постановке на внутрисадовский учет и снятии с учета
	Сентябрь
	 Приймак М.А., воспитатели 

	2. Выявление неблагополучных семей
	В течение года
	Приймак М.А., воспитатели

	3. Изучение причин неблагополучия семьи
	По мере выявления
	 Приймак М.А., воспитатели

	4. Ведение картотеки неблагополучных семей
	В течение года
	Шиваракова Р.Е., воспитатели

	5. Консультации для педагогов
	По плану
	 Шиваракова Р.Е.,

	6. Консультации для родителей 
	По плану
	 воспитатели

	7. Разработка и распространение памяток для родителей; оформление стендовой информации; групповых папок на тему «Права детей» 
	В течение года
	Шиваракова Р.Е.



	8. Оформление информационной папки с телефонами и адресами социальных служб по охране прав детей
	Сентябрь
	Шиваракова Р.Е.

.

	9. Заседание малого педсовета с приглашением родителей из неблагополучных семей
	По мере необходимости
	Приймак М.А. 



	10. Рейды в неблагополучные семьи
	По мере необходимости
	 Воспитатели

	11. Сотрудничество   (органы опеки и попечительства), инспектором КДН
	В течение года
	Приймак М.А.

	12. Ежедневный осмотр и беседа с  детьми из неблагополучных семей
	Ежедневно
	 Воспитатели

	13. «Чем занять детей дома» - оформление рубрики на стенде
	Январь
	Шиваракова Р.Е.

	14. Заседания Совета по защите прав детей
	В течение года
	Члены совета

	15. Приглашение на открытые занятия
	Ноябрь, Февраль, Май
	Воспитатели, узкие специалисты

	16. Педагогический всеобуч:  «Ругать можно, а хвалить нужно». Анализ конфликтных ситуаций.
	Март
	Приймак М.А., Шиваракова Р.Е.,

воспитатели

	17. Консультация «Опасные ситуации в жизни детей. Первая помощь при несчастных случаях»
	
	Шульга Е.М.

	18. Сбор информации по трудным семьям.
	ежеквартально
	Шиваракова Р.Е.

	19. Индивидуальные беседы и консультирования по возникающим вопросам
	В течение года
	Приймак М.А.

педагоги ДОУ

	20. Анализ работы с неблагополучными семьями
	Январь, май
	Члены Совета 


5.8.План работы с неорганизованными детьми

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Составление базы данных 
	Сентябрь
	Приймак М.А.

	2
	Определение задач, содержания работы. Составление плана работы на учебный год.
	Сентябрь
	Шиваракова Р.Е.

	3
	Отчеты о проделанной работе
	ежемесячно
	Шиваракова Р.Е.

	4
	Беседы и консультации с родителями
	Ноябрь
	Приймак М.А., Шиваракова Р.Е.,

Воспитатели

специалисты


5.9.План работы родительского комитета

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Утверждение состава родительского комитета групп и детского сада
	Сентябрь
	Приймак М.А..

	2
	Определение задач, содержания работы. Составление плана работы на учебный год.
	Сентябрь
	Председатель родительского комитета

	3
	Знакомство с работой структурных подразделений
	Октябрь
	   Приймак М.А.

	4
	Знакомство с реализацией воспитательно-образовательных задач
	Ноябрь
	   Приймак М.А..

	5
	Заседание родительского комитета
	1 раз в квартал
	

	6
	Выступление председателя родительского комитета на общем родительском собрании
	Октябрь

Май
	

	7
	Помощь родительского комитета в проведении смотров – конкурсов:

- «Зимний участок»;

- «Летний участок»;

В организации и проведении экскурсий и выставок
	Январь

Май

по плану
	Воспитатели


Раздел № 6.   Работа с заинтересованными организациями. 

	№ 
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Принимать участие в районных мероприятиях  по плану ОО.
	В течение года
	Приймак М.А., Шиваракова Р.Е.

	2
	Создание условий для выступления артистов театров, имеющих договор с МБДОУ.
	1 раз в месяц
	Приймак М.А., Шиваракова Р.Е.

	3
	Сотрудничество с детской библиотекой:

- выступления детей  на базе библиотеки;

- экскурсия на выставку  в библиотеку;

- участие на музыкально-литературных часах к памятным датам на базе библиотеки;

- приглашение сотрудников библиотеки на тематическое занятие.
	В течение года
	Шиваракова Р.Е., Кривченко О.В.

Воспитатели

	4
	Сотрудничество с Краеведческим музеем:

- составление и утверждение 

  совместного  плана работы;

- пополнение летописи детского сада;

- организация экскурсий в музей;
	В течение года


	Приймак М.А., Шиваракова Р.Е.

	5
	Сотрудничество с инфраструктурами,СМИ:

     -    подписка на газеты МБУ УДО, на периодические издания  РТ;

-   предоставление материала в газеты -   приглашение корреспондентов СМИ на открытые мероприятия.
	В течение года
	Приймак М.А.

	6
	Сотрудничество с ПЧ:

· экскурсии  детей старшего возраста;

     - участие детских работ на выставках
	В течение года
	Приймак М.А., Шиваракова Р.Е.

	7
	Совместная работа с СМС:

· составление списка неорганизованных детей  микрорайона;

· участие в проведении декады инвалидов;

· составление списка пожилых людей, 

· поздравление пожилых людей, ветеранов с памятными датами, 

· участие в общественной жизни, проведении праздников, средников, субботников,

· участие в педагогической и санпросветительской работе: профилактика инфекционных заболеваний, пропаганда ЗОЖ, консультации по повышению культурного уровня, общественного самосознания;

· участие на заседаниях СМС, 

     -    наглядно-агитационная работа:

          выпуск санбюллетней, газет, стендов.
	В течение года
	Приймак М.А., Шиваракова Шульга Е.М., Кривченко О.В.

	8
	Сотрудничество с  районной ПМПК:

- оставление списков детей, нуждающихся в коррекционной помощи специалистов центра диагностики;

- создание условий, предоставление необходимых документов для первичного обследования детей специалистами ПМПК;

- выполнение рекомендаций ПМПК;

- составление отчета о выполненных работах
	По плану
	Шиваракова Р.Е.

члены ПМПк

	10
	Сотрудничество со школой № 1:

- составление плана работы на учебный год;

- экскурсии детей в школу и на ее территорию;

- семинар на базе школы №1;

- методическое объединение учителей начальных классов школы №1 и воспитателей подготовительных групп детского садов;

- выявление результативности обучения в школе.
	По плану
	Шиваракова Р.Е.

воспитатели подготовительных  групп


Раздел № 7.  Административно-хозяйственная работа

	Месяц 
	Вид деятельности
	Ответственный 

	Август
	1 Составление списков детей 

2 Корректировка должностных инструкций работников 

3 Координация обязанностей работников управленческого звена. 

4 Утверждение графиков работы.

5 Утверждение циклограмм, функциональных обязанностей работников.

6 Тарификация: 

• заполнение тарификационных листов издание приказов об установлении нагрузки на новый учебный год
	заведующая

	Сентябрь
	1. Издание приказов на начало нового учебного года.

2. Расстановка кадров на новый учебный год 

3 Заключение договоров с родителями (законными представителями ) 

 4. Формирование контингента воспитанников: 

• Комплектование групп по возрастам; 

• Оформление документов на компенсацию части родительской платы; 

• Контроль за родительской платой. 

 5. Лонгирование должностных инструкций и инструкций по ОТ и ТБ 

6. Работа по благоустройству территории 
	Заведующая

Заведующая, ст.воспитатель

	Октябрь
	1. Сверка сведений о месте работы родителей (законных представителей детей). 

2. Подготовка к отопительному сезону: 

• утепление окон;

• проведение технического осмотра здания. Заместитель заведующей 

3. Уборка территории от опавшей листвы. 
	Заведующая, завхоз



	Ноябрь
	1. Инвентаризация основных средств 

2. Разработка профилактических мероприятий по профилактике ОРЗ 
	Заведующая, завхоз

Заведующая Медсестра детской поликлиники

	Декабрь
	1. Составление графика отпусков 

2. Общее собрание трудового коллектива: 

• Подведение итогов работы за календарный год. 3. Подготовка и сдача отчетов. 

5. Сдача актов, авансовых отчетов и пр. Подведение итогов исполнения сметы расходов за календарный год. 

6. Производственное совещание с проведением инструктажа по ПБ при проведении новогодних праздников 
	Заведующая, завхоз

	Январь
	1.Заключение договоров с организациями на новый календарный год 

2.Сдача отчетов, графика отпусков 

3.Утверждение номенклатуры дел на новый календарный год. 

4. Издание приказов на новый календарный год 

5. Пересмотр ( при необходимости ) корректировка программ первичного и вводного инструктажа по охране труда на рабочем месте. 

6. Пересмотр (при необходимости ) корректировка инструкций по охране труда ( по профессиям и видам работ) 

7 Отчёт по муниципальному заданию на новый календарный год.
	Заведующая

	Февраль
	1. Контроль температурного режима в ДОУ 

2. Проверка сохранности имущества и санитарного состояния помещений 

3. Осмотр территории ДОУ.
	Заведующая Завхоз

	Март
	1. Проведение инструктажа по охране жизни и здоровью детей 

2. Приобретение хоз. товаров, моющих и дезинфицирующих средств. 

3. Обучение персонала правилам пользования огнетушителями 

4. Организация и проведение тренировочных учений по эвакуации детей и взрослых из здания ДОУ.
	Заведующая Завхоз

Ст.воспитатель

	Апрель
	1. «Экологический субботник». Санитарная уборка территории ДОУ, озеленение и разбивка цветников. 

2. Высадка рассады, посадка огородов 

3. Обрезка деревьев, кустарников; 

4. Покраска малых архитектурных форм на территории ДОУ 
	Заведующая Завхоз

Ст.воспитатель 

воспитатели

	Май
	1. Проведение технического осмотра здания 

2. Расстановка кадров на летний оздоровительный период с учетом летних отпусков. 

3. Подготовка приказа об организации летней оздоровительной работы. Составление плана работы на летний оздоровительный период. 

4. Общее собрание трудового коллектива:

 • Итоги работы за учебный год, организация летнего отдыха работников. 

5. Завоз песка 
	Заведующая Завхоз

Ст.воспитатель 



	Июнь
	1. Проведение инструктажа по охране жизни и здоровья детей

. 2. Проведение инструктажа на рабочем месте по ОТ, ТБ и ПБ в ДОУ 

3. Прием детей по путёвкам УО. Заключение договоров с родителями (законными представителями).

 4. Промывка системы отопления. 
	Заведующая Завхоз

Ст.воспитатель 



	Июль
	1. Прием детей по путёвкам УО. Заключение договоров с родителями (законными представителями ) 

 2. Подготовка систем водоснабжения, канализации, вентиляции к новому сезону. Профилактические работы, испытания систем. 

3. Перезарядка огнетушителей 

4. Подготовка всех помещений и территории ДОУ, приемка ДОУ.
	Заведующая Завхоз

Ст.воспитатель 




                                                                                                                                         Приложение 1 

ПЛАН ПО САМООБРАЗОВАНИЮ ПЕДАГОГОВ.

 Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, постоянного самосовершенствования.

	Ф.И.О
	Тема 
	Формы и методы работы 
	Стадия, срок 

	Наследова А.В.
	«Влияние устного народного творчества на развитие речи детей 4 -5 лет»
	1)Анализ и обработка собранного материала.

2)Сбор конспектов НОД, развлечений

3) Самоанализ 

4) фотоотчет
	Накопление опыта

	Петрова Е.В.
	«Нетрадиционная техника рисования»
	1)Анализ созданных условий.

2) Сбор конспектов НОД, развлечений

3) Самоанализ

4) Оформление фотостенда
	На стадии внедрения, 3 года



	Уханова Т.Ю.
	«Патриотическое воспитание дошкольников»
	1)Анализ созданных условий.

2) Сбор конспектов НОД, развлечений

3) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	На стадии внедрения, 4 год

	Саяпина Н.В.
	Экологическое воспитание детей среднего возраста
	1) Сбор материала по теме

2) Анализ созданных условий.

3) Подбор конспектов

4) Самоанализ

5) Фотоотчет 
	Накопление опыта

	Чебоксарова Н.М.
	«Роль воспитателя в период адаптации детей к ДОУ»
	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий.

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  на сайте ДОУ
	Накопление опыта

	Тупицына Т.В.
	«Использование игровых приёмов и дидактических игр, как способы формирования математических способностей»
	1)Анализ созданных условий.

2) Сбор конспектов НОД, развлечений

3) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	На стадии внедрения, 4 год

	Степанова И.Ю.
	Испрользование здоровьесберегающих технологий в работе с детьми старшего дошкольного возраста
	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	Накопление опыта

	Стрельченко Л.И.
	
	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий.

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	Накопление опыта

	Краснова В.М.
	
	1) Сбор материала по теме

2) Анализ созданных условий.

3) Подбор конспектов

4) Самоанализ

5) Фотоотчет 
	Накопление опыта

	Масленникова О.Н.
	Использование здоровьесберегающих технологий в воспитании у дошкольников основ ЗОЖ.
	1)Анализ созданных условий.

2) Сбор конспектов НОД, развлечений

3) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	Накопление опыта

	Шиваракова Р.Е.

Старший воспитатель


	 «Повышение эффективности и качества методической деятельности ДОО посредством внедрения современных инноваций, направленных на повышение профессиональной компетентности педагогов»
	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий.

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	На стадии внедрения, 4 год

	Теймурова А.А.

Инструктор по физ.культуре 
	«Здоровьесберегающие технологии, технологии сохранения и стимулирования здоровья»
	1) Сбор материала по теме

2) Анализ созданных условий.

3) Подбор конспектов

4) Самоанализ

5) Фотоотчет 
	На стадии внедрения, 4 год

	Кривченко О.В.

Музыкальный руководитель


	«Применение здоровьесберегающих технологий в процессе музыкального образования дошкольников»

	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	На стадии внедрения

	Шабурова Ю.А.
	«Агрессивность, тревожность и гиперактивность у детей дошкольного возраста»
	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	Накопление опыта

	Русова Г.И.
	Развитие речи детей дошкольного возраста посредством ознакомления с окружающим миром
	1)Создание развивающей среды

2) Анализ созданных условий

3) Сбор материала по теме

4) Самоанализ

5) Распространение опыта  через СМИ 

6) Фотоотчет
	Накопление опыта
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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию воспитанников» № 6 «Почемучка» п.Новоорск
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Пояснительная записка

Базисный учебный план является локальным нормативным документом, регламентирующим общие требования к организации образовательного процесса в учебном году в МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» п.Новоорск.

Учебный план разработан в соответствии с:  

-   Федеральным законом   от 29.12.2012г.  № 273  «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.102013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 20.12.2010 № 164 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.2660-10 и Изменение № 1 к СанПиН 2.4.1.2660-10;

- Письмом Министерства образования Российской Федерации от 14.03.2000 № 65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения»;

- Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 31.05.2007 № 03-1213 «О методических рекомендациях по отнесению дошкольных образовательных учреждений  к определенному виду»;

- Положением о лицензировании образовательной деятельности, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2009 № 277;

Образовательный процесс в дошкольном учреждении ведется в соответствии  Образовательной программой дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» п.Новоорск Новоорского района Оренбургской области.

Дошкольное образовательное учреждение реализует в своей деятельности задачи воспитания, развития, обучения детей дошкольного возраста.

В структуре учебного плана выделяется обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.

 
 Соотношение между  обязательной  частью и частью, формируемой участниками образовательных отношений:  в  1   первой младшей группе– 100 % от общего нормативного времени, отводимого на освоение основной образовательной программы; во  2   младшей группе – 90% и 10%; в средней группе – 83% и 17%;  в старшей группе - 73% и 27%; в подготовительной к школе группе – 71% и 29%.
В  части, формируемой участниками образовательных отношений представлены выбранные и разработанные самостоятельно участниками образовательных отношений Программы.

 
Учебный план рассчитан на пятидневную учебную неделю и регулирует предельно-допустимую нагрузку на воспитанников в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений (СанПиН 2.4.1.2660-10), а также инструктивно-методическим письмом Министерства образования Российской Федерации от 14.03.2000 № 65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения».

Методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса дополнено рядом парциальных программ. 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие». 

1. Программа и методические рекомендации «Трудовое воспитание в детском саду», Комарова Т.С., Куцакова Л.В., Павлова Л.Ю, Мозаика-Синтез, Москва 2005. 

2. Программа «Нравственное воспитание в детском саду» Петрова В.И., Стульник Т.Д., Мозайка-Синтез, Москва 2006 

3. Программа «Игровая деятельность в детском саду», Губанова Н.Ф. Мозайка-Минтез, Москва 2006

 4. Программа «Формирование элементарных математических представлений в детском саду», Н.А.Арапова-Пискарева, Мозайка-Синтез Москва 2008. 

            Образовательная область «Познавательное развитие». 

1. Программа «Занятия по конструированию из строительного материала», Куцакова Л.Ю., Мозайка-Синтез, Москва 2008. 

                  Образовательная область « Речевое развитие».

1. Программа «Развитие речи в детском саду», Гербова В.В., Мозайка- Синтез, Москва 2007

     Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие».
1. Программа и методические рекомендации «Изобразительная деятельность в детском саду», Комарова Т.С. , Мозаика-Синтез, Москва 2006. 

2. Программа «Радость творчества» Соломенникова О.А, Мозайк-Синтез, Москва 2005. 

4. Программа «Эстетическое воспитание дошкольников», Комарова Т.С., Антонова А.В., Зацепина М.Б., педагогическое общество России Москва 2005 

5. Программа «Музыкальное воспитание в детском саду», Зацепина М.Б., , Мозайка-Минтез, Москва 2006

7. Программа «Ритмическая мозайка» Буренина А.И., Санкт-Петербург, 2000  

                       Образовательная область «Физическое развитие»
1. Пензулаева Л.И. Физкультурные занятия в детском саду. Вторая младшая группа.-М.:Мозаика-Синтез,2009

 2. Пензулаева Л. И. Физкультурные занятия в детском саду. Средняя груп-па.-М.: Мозаика-Синтез, 2009-2010. 

3. Пензулаева Л.И. Физкультурные занятия в детском саду. Старшая группа. - М.: Мозаика-Синтез, 2010. 

В учебном плане представлены направления развития и образования детей, обеспечивающие развитие личности, мотивации и способностей детей в разных видах деятельности:

- социально-коммуникативное развитие;

- познавательное развитие;

- речевое развитие;

- художественно-эстетическое развитие;

- физическое развитие.  

Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит от возрастных и индивидуальных особенностей детей, определяется целями и задачами Программы и может реализовываться в различных видах деятельности:

- в раннем возрасте (1-3 года) – предметная деятельность и игры с составными и динамическими игрушками; экспериментирование  с материалами и веществами (песок, вода, тесто и пр.), общение с взрослым и совместные игры со сверстниками под руководством взрослого, самообслуживание и действия с бытовыми предметами-орудиями (ложка, лопатка, совок и пр.), восприятие смысла музыки, сказок, стихов, рассматривание картинок, двигательная активность;

- для детей дошкольного возраста (3 года – 8 лет) – игровая деятельность (включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и др. виды игры); коммуникативная (общение и взаимодействие со сверстниками и взрослыми); познавательно-исследовательская (исследование объектов окружающего мира и экспериментирование с ними); восприятие художественной литературы и фольклора; самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), конструирование из разного материала (включая конструкторы, модули, бумагу, природный и иной материал); изобразительная (рисование, лепка, аппликация); музыкальная, (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игра на музыкальных инструментах); двигательная (овладение основными движениями).

Реализация Учебного плана предполагает обязательный учет принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

В Учебном плане МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» п.Новоорск соблюдено минимальное количество непрерывной непосредственно образовательной деятельности на изучение образовательных областей согласно инвариантной части регионального базисного плана, и предельно допустимая нагрузка. 
Деятельность по реализации ФГОС (часть, формируемая участниками образовательных отношений) предусмотрена с детьми, начиная со 2 младшей группы.

Часы деятельности по реализации ФГОС входят в объем максимально допустимой нагрузки:

	Группа
	НОД (обязательная часть)
	НОД (часть, формируемая участниками образовательных отношений)
	Объем недельной образовательной нагрузки

	
	
	
	В ДОУ
	По СанПиН

	1 младшая группа 
	9
	1
	10
	10

	2 младшая группа
	10
	1
	11
	11

	средняя группа
	10
	2
	12
	12

	старшая группа
	11
	4
	15
	15

	подготовительная группа
	12
	5
	17
	17


Продолжительность непосредственно образовательной деятельности по возрастным группам и перерывы между организацией непосредственно образовательной деятельности:

	Группа 
	Продолжительность 
	Перерыв 

	1 младшая 
	8-10 мин
	Не менее 10 мин.

	2 младшая
	15 мин.
	Не менее 10 мин.

	Средняя 
	20 мин.
	Не менее 10 мин.

	Старшая 
	20-25мин.
	Не менее 10 мин.

	Подготовительная 
	30 мин.
	Не менее 10 мин.


 Учебный год в МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка» п.Новоорск установлен с 1 сентября по 30 мая. С 1 по 15 сентября проводится работа по повторению программного материала предыдущей возрастной группы в совместной деятельности педагогов и воспитанников, а также организуется самостоятельная деятельность детей. 

Коррекционно-развивающие занятия учителя-логопеда не входят в учебный план. Занятия на логопункте проводятся малыми подгруппами или индивидуально и выводятся за пределы учебного плана. Количество занятий и состав групп определяется  Письмом Минобразования РФ от 14.12.2000 «Об организации работы логопедического пункта общеобразовательного учреждения». Коррекционные занятия, проводимые учителем-логопедом, являются вариативными по отношению к занятиям по развитию речи в общеобразовательном процессе (для детей, зачисленных на логопункт). Такая вариативность обеспечивает исключение превышения предельно допустимой нормы нагрузки на ребёнка.  

      При составлении учебного плана учитывались следующие принципы образовательной программы:

- учет местных климатических условий.

- учет контингента детей, посещающих группу.

- учет требований к сочетанию разных видов деятельности, чередование спокойных занятий, требующих статических поз с двигательными.

- учет работоспособности детей в течение дня, недели, в течение года.

- выделение эмоционально-значимых моментов в жизни группы и создание положительного настроя в эти периоды. Такими являются периодически организуемые праздники, как общенародные, так и групповые.

В дошкольном учреждении запланированы каникулы во время летнего периода (с 1 июня по 31 августа) и в середине учебного года (с 25 декабря по 10 января). Во время каникул проводятся занятия оздоровительно-эстетического цикла (музыкальные, физкультурные,  изобразительного искусства), проводятся спортивные и подвижные игры, спортивные праздники, экскурсии и др.  В летний период увеличивается продолжительность прогулок за счет того, что мероприятия проводятся на улице. Во время каникул не проводится организованная образовательная деятельность, требующая повышенной познавательной активности и умственного напряжения детей. 

Образовательная деятельность физического и художественно-эстетического направлений проводятся с детьми с 1 сентября по 30 мая и  занимают не менее 50% общего времени непосредственно образовательной деятельности. Одно из трех физкультурных занятий  (начиная с 1 младшей группы) проводится на улице. Дети имеют спортивную одежду, соответствующую погодным условиям.


Для детей от 1,5 до 3 лет организованная  образовательная деятельность осуществляется в первую  половину дня общей продолжительностью 16 - 20 минут, как естественное продолжение игровой деятельности.


В первой половине дня во 2 младшей и средней группах объём образовательной нагрузки  не превышает 30 и 40 минут соответственно, а в старшей и подготовительной – 45 мин и 1,5 часа. В середине непосредственно образовательной деятельности статического характера проводятся физкультминутки. Перерывы между периодами непосредственно образовательной деятельности – не  менее 10 минут.
          Для детей среднего и старшего дошкольного возраста предусмотрены занятия во второй половине дня, но не чаще 2-3 раз в неделю. Длительность этих занятий соответствует возрасту детей.

Для профилактики утомления в середине занятий статического характера проводятся физкультминутки, а также гимнастика для глаз.
Непрерывная длительность просмотра телепередач в младшей и средней группах – не более 20 мин, в старшей и подготовительной – не более 30 мин. Просмотр телепередач для детей дошкольного возраста допускается 1 раз в день (во вторую половину дня).

Общественно-полезный труд детей старшей и подготовительной групп проводится в форме самообслуживания (дежурство по столовой, сервировка столов, помощь в подготовке к занятиям, уход за комнатными растениями и т.д.). Его продолжительность не превышает 20 мин.


 В годовом плане предусмотрено проведение активного отдыха детей – физкультурные досуги, физкультурные праздники, дни здоровья:

- физкультурные досуги проводятся 1  раза в месяц по 20-30 мин во 

               2 мл.гр. и средней группе; 30-45 мин. в старшей группе; 40-50 мин. в 

   подг.гр.;

- физкультурные праздники проводятся в средней группе не менее 2 

   раз в год до 60 мин., в старшей и подготовительной группах – 2-3  

   раза  в год до 1,5 часов;
             - дни здоровья проводятся 1 раз в квартал.

    Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений представлена программами созданными самостоятельно творческой группой ДОУ «Оренбуржье -  край родной» и «Фитбол-гимнастика». 
   Программа «Оренбуржье -  край родной»  реализуется в течение  2-х лет работы с детьми старшего дошкольного возраста, через  образовательную область «Социально-коммуникативное развитие»,  осуществляется в совместной и самостоятельной деятельности, при проведении режимных  моментов.

    Программа «Фитбол - гимнастика»  реализуется в совместной и самостоятельной деятельности, при проведении режимных  моментов работы с детьми дошкольного возраста, через  образовательную область «Физическое развитие».

Федеральный компонент сохранён полностью. 

Данный учебный план и гарантирует подготовку детей к школьному обучению. 

Учебный план МДОУ  принят   на  педагогическом  совете и  утвержден приказом руководителя.

2. Объем образовательной деятельности в холодный период года

	Направления развития (образовательные области)
	Вид образовательная деятельность
	Объем времени

	
	
	I младшая группа
2-3года
	II младшая группа
3-4 года
	Средняя группа
4-5 лет
	Старшая- группа
5-6 лет
	Подготовительная группа 6-7 лет

	Познавательное развитие
	ФЭМП
	осуществляется в совместной и самостоятельной деятельности, при проведении режимных

моментов
	1 раз в неделю

15 мин
	1 раз в неделю

20 мин
	1 раз в неделю

20 мин
	2 раза в неделю

60 мин

	
	Формирование целостной картины мира (ФЦКМ)
	1 раз в неделю

10 мин
	1 раз в 2 недели
15 мин
	1 раз в   неделю
20 мин
	1 раз в  неделю
20 мин
	1 раз в  неделю
30 мин

	
	Познавательно- исследовательская деятельность /
	-----
	1 раз в 2 недели
15 мин
	1 раз в 2 недели

20 мин
	1 раз в 2 недели

20 мин
	1 раз в 2 недели
30 мин

	
	Продуктивная (конструктивная) деятельность
	Осуществляется  при взаимодействии с взрослыми, другими детьми, через самостоятельную

деятельность  и при проведении режимных моментов
	1 раз в 2 недели

20 мин
	1 раз в 2 недели
30 мин

	
	часть,
формируемая участниками образовательных отношений
	Программа по сенсорному развитию «Малышок»
	
	
	Программа ознакомления дошкольников с конструированием из бумаги

«Оригами»



	
	
	1 раз в  неделю
10 мин 
	
	
	1 раз в неделю25 мин
	1 раз в неделю 30 мин

	ВСЕГО
	
	2/20
	2/30
	2,5/50
	4/90
	5/150

	Социально- коммуникативное развитие
	социализация
	Общеобразовательная программа дошкольного образования « От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы,  Т.С. Комарова, М.А. Васильевой

«Социально-коммуникативное развитие»

Осуществляется  при взаимодействии с взрослыми, другими детьми, через самостоятельную

деятельность  и при проведении режимных моментов 

	
	часть, формируемая участниками образовательных отношений
	
	
	
	Программа ознакомления дошкольников с родным краем «Оренбуржье- край родной»

Осуществляется  при взаимодействии с взрослыми, другими детьми, через самостоятельную  деятельность  и при проведении режимных моментов

1 раз в неделю 20 мин
1 раз в неделю 30 мин

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Программа ознакомления дошкольников с правилами дорожного движения «Ребёнок и дорога»

	
	
	-
	1 раз в  2 недели
15 мин
	1 раз в  2 недели
20 мин
	1 раз в 2 недели 

20 мин
	1 раз в неделю 30 мин

	
	
	
	Программа ознакомления дошкольников с правилами культуры поведения «Этикет от А до Я»

	
	
	-
	1 раз в  2 недели
15 мин
	1 раз в  2 недели
20 мин
	1 раз в 2 недели

25 мин
	1 раз в неделю 30 мин

	ВСЕГО
	
	
	1/15
	1/20
	1/25
	2/60

	Речевое развитие
	развитие речи
	 1 занятие в  неделю 20 мин
10 мин
	1 раз в неделю
15 мин
	1 раз в неделю
20 мин
	1 раз в неделю
20 мин
	1 раз в неделю
30 мин

	
	обучение грамоте
	-----
	-----
	-----
	1 раз в неделю
25 мин
	1 раз в неделю
30 мин

	
	ознакомление
с художественной литературой
	осуществляется в совместной и самостоятельной деятельности, при проведении режимных

моментов

	
	часть,
формируемая участниками образовательных отношений
	----
	-----
	----

	Занятия с учителем-логопедом

По индивидуальному графику

в повседневной деятельности

	ВСЕГО
	
	1/10


	1/15
	1/20
	2/45
	2/60

	Художественно- эстетическое развитие
	рисование
	1 раз в неделю
10 мин
	1 раз в неделю
15 мин
	1 раз в неделю
20 мин
	2 раза в неделю
50 мин
	2 раза в неделю
60 мин

	
	лепка
	1 раз в  неделю
10 мин
	1 раз в 2 недели
15 мин
	1 раз в неделю
20 мин
	1 раз в 2 недели
25 мин
	1 раз в 2 недели
30 мин

	
	аппликация
	-
	1 раз в 2 недели
15 мин
	1 раз в 2 недели
20 мин
	1 раз в 2 недели
20 мин
	1 раз в 2 недели
30 мин

	
	музыка
	2 раза в неделю
20 мин
	2 раза в неделю
30 мин
	2 раза в неделю
40 мин
	2 раза в неделю
50 мин
	2 раза в неделю
60 мин

	ВСЕГО
	
	4/40
	4/60
	4,5/90
	5/130
	          5/150

	Физическое развитие
	занятия по  физ. развитию в помещении
	2 раза в неделю
30мин
	2 раза в неделю
30 мин
	2 раза в неделю
40 мин
	2 раза в неделю
50 мин
	2 раза в неделю
60 мин

	
	занятия
по
физ. развитию на прогулке
	1
	1
	1
	1
	1

	
	часть,
формируемая участниками образовательных отношений
	----
	-----
	Программа  для детей дошкольного
возраста «Фитбол - гимнастика»

осуществляется в совместной и самостоятельной деятельности, при проведении режимных

моментов

	ВСЕГО
	
	3/30
	3/45
	3/60
	3/75
	          3/90

	ВСЕГО ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ НАГРУЗКИ

КОЛИЧЕСТВО ЗАНЯТИЙ/МИНУТ
	
	10/100

1 час

 40 минут
	11/165

1 час 

45 минут
	12/240

4 часа
	15/365

6 часов

 05 минут
	17/510

8 часов

30 минут


3. Сетка непосредственно образовательной деятельности, направленной на реализацию основной программы дошкольного образования МДОУ № 6 на 2016-2017 учебный год
	
	I младшая группа
	1I младшая группа «А»
	1I младшая группа «Б»
	Средняя группа 
	Старшая группа 
	Подготовительная группа «А»
	Подготовительная группа «Б»

	Понедельник 
	I. Художественное

    творчество 

    (Рисование)

      9.00- 9.08

II.Музыкальное     11.10 -11.20


	I.  Художественное

      творчество 

     (Лепка \ 

     Аппликация)

           9.00-9.15

II. Музыкальное

      11.25 -11.40

	I.  Художественное

      творчество 

     (Аппликация

     / лепка)

       9.00-9.15

II. Музыкальное

      9.40-9.55


	I.  Познание 

      /ФЭМП/

     9.00-9.20

 II. Физкультура  

      16.15-16.35


	 I. Познание 

     /ФЦКМ/

     9.00-9.20 

II. Художеств-ное

       творчество 

        (Рисование)

      9.30- 9.55  
III. Физкультура

     11.50 -12.15
    (на улице)


	I.  Физкультура  

      9.00-9.30

II. Познание

      /ФЭМП/

    9.40-10.10 

III.Художеств-ное

     творчество  

      (рисование) 

   10.20-10.50  


	I. Коммуникация

/развитие речи/

    9.00-9.30 

II. Художеств-ное

     творчество  

      /рисование/ 
   9.40-10.10  

III. Музыка 

    10.20-10.50 

IV.«Ребенок и дорога»16.00-16.30

	Вторник
	I. Физкультура

    9.00- 9.10 

   (в группе)

II. Развитие речи

        15.50 -15.58


	I. Познание /ФЦКМ/позн – исслед. дея-сть/

     9.00-9.15

II.Физкультура

    11.15 -11.30 

      ( на улице)        


	I. Физкультура

9.15 - 9.30

II. Познание /ФЦКМ/позн – исслед. дея- ть/

9.40-9.55

III.«Этикет от А до Я»/ «Ребенок и дорога»
16.00-16.15
	I. Коммуникация

/развитие речи/ 

     9.00-9.20

II. Художеств-ное

     творчество  

      (лепка) 

     9.30-9.50

III. Музыка 

      15.50-16.10
	I. Познание

    /ФЭМП/
     9.00-9.20

II. Музыкальное

     9.40-10.05 
III. Художеств-ное

     творчество  

      (Аппликация/  

       Лепка)

    10.10-10.35 


	I. Коммуникация 

   обучение грамоте/

      9.00-9.30  

II. Познание 

      /ФЦКМ/

      9.40-10.10

III. Музыкальное

     10.20-10.50

IV. Этикет от А до Я»   16.00 – 16.30   
	I. Познание   

     /ФЭМП/

     9.00-9.30  

II. Коммуникация

  (обуч. грамоте)

       9.40-10.10

III .Физкультура

     16.15-16.45

 

	Среда
	I. Познание   

      (ФЦКМ)

    9.00- 9.08

II. Музыкальное

     11.10 -11.20
	I.   Коммуникация

(развитие речи)

     9.00-9.15

II. «Этикет от А до Я»/ «Ребенок и дорога»  9.25-9.40

III. Физкультура 

   15.50 -16.05 
	I. Коммуникация

(развитие речи)

      9.00-9.15

II.Физкультура 

      11.10-11.25 

       (на улице)   


	 I. Познание

    (ФЦКМ)

      9.00-9.20

II.Физкультура 

      11.30-11.50 

       (на улице)   


	 I. Физкультура

     9.00-9.25
II. Познание

  (конструиров/

позн-исслед деят) 

      9.35-9.55

III. Коммуникация

/обучение грамоте/ 

    16.00-16.25
	I. Познание 

     /ФЭМП/

     9.00-9.30  

II. Физкультура

     9.40-10.10

III. Художеств-ное

     творчество (лепка /Аппли-ция)

     10.20-10.50
	I. Познание

     /ФЦКМ/

    9.00-9.30  

II. Художеств-ное

     творчество  

      (рисование)

       9.40-10.10

III. Музыкальное

      10.20-10.50 

     

	                                                                                                                 РАЗВЛЕЧЕНИЕ   16.15

	Четверг
	I. Физкультура

    9.00- 9.10

    (в группе)

II. Познание

(сенсорные игры)

     15.55 -16.03

	I. Познание

  (ФЭМП)

     9.00-9.15   

II. Музыка  

     11.25 -11.40
    
	I. Музыка

      9.00-9.15

II. Познание

  (ФЭМП)

      9.25-9.40


	I.Художеств-ное

творчество

(рисование)

9.00-9.20

II. «Этикет от А до Я»/ «Ребенок и дорога»

9.30-9.50

III. Музыка

16.15- 16.35


	 I. Коммуникация

(развитие речи)

     9.00-9.25

II.»Оригами» 

        9.35-9.55

III. Музыка 

      10.10 – 10.35

	I. Коммуникация

    /развитие речи/

         9.00-9.30  

II. Познание

/конструирование/

позн-исслед деят/

       9.40-10.10

III. Физкультура

       11.40-12.10

         (на улице)

IV.«Ребенок и  

         дорога» 

      16.00 – 16.30        
	I.  Познание

    /ФЭМП/

    9.00-9.30  

II Физкультура 

     9.40-10.10

III Художеств-ное

     творчество   

     (Аппликация

          /лепка)

        10.20-10.50   

 IV. «Этикет от А до Я» 16.00 – 16.30        

	Пятница
	I.  Художествен

творчество

 (лепка)

9.30- 9.40

II. Физкультура

(на улице)

10.30 -10.40

	I. Художеств-ное

     творчество  

      (рисование)

     9.00-9.15

II. Физ-ра

     16.20 -16.35
	I. Физкультура

    9.00- 9.15

II.Художеств-ное

     творчество  

      (рисование)

     9.25-9.15
	I. Художественное

      Творчество

 (позн-иссл деят /

   аппликация)

     9.00-9.20

II. Физкультура 

    15.50-16.10


	I. Художественное

     творчество 

    (рисование)

        9.00-9.20  

II. Физкультура

     9.35-10.00

III. «Этикет от А до Я»/ «Ребенок и дорога»

      16.00 – 16.25
	I. «Оригами»

      9.00-9.30 

II. Художеств-ное

     творчество  

      (рисование) 

     9.40-10.10 

III. Музыкальное

      10.20-10.50
	I. «Оригами» 

      9.00-9.30  

II. Познание

/позн-исследи конструк  деят/

     9.40-10.10

III. Физкультура

       11.40-12.10

     (на улице)  

	                                                    Чтение художественной литературы (ежедневно) Чтение художественной литературы (ежедневно)


4. Режим дня на холодный период года для возрастных групп МДОУ № 6 п.Новоорск

	Режимные моменты
	1 младшая группа
	2 младшая группа «А»
	2 младшая группа «Б»
	Средняя

 группа
	Старшая группа
	Подготовит группа «А»
	Подготовит группа «Б»

	Приём, осмотр. 
Утренний фильтр.
	8.00-8.35
	8.00-8.35
	8.00-8.35
	8.00-8.28
	8.00—8.32
	8.00-8.30
	8.00-8.30

	Утренняя гимнастика
	8.35-8.40
	8.35-8.40
	8.35-8.40
	8.28-8.35
	8.32-8.40
	8.30-8.40
	8.30-8.40

	Подготовка к завтраку, завтрак 
	8.45-9.00
	8.45-9.00
	8.45-9.00
	8.35-9.00
	8.40-9.00
	8.40-9.00
	8.40-9.00

	Занятия
	9.30-9.40
	9.00-9.45
	9.00-9.45
	9.00-10.20
	9.00-10.30
	9.00-10.40
	9.00-10.40

	Прогулка. 
	9.40-11.40
	9.45-11.5 0
	9.45-11.5 0
	10.20-12.20
	10.30-12.30
	10.40-12.40
	10.40-12.40

	Подготовка к обеду. Обед.
	11.40-12.10
	11.50-12.15
	11.50-12.15
	12.20-12.45
	12.30-12.55
	12.40-13.00
	12.40-13.00

	Подготовка ко сну, сон.
	12.10-15.10
	12.15-15.00
	12.15-15.00
	12.45-15.00
	12.55-15.00
	13.00-15.00
	13.00-15.00

	Подъём, закаливающие мероприятия, подготовка к полднику.
	15.10-15.30
	15.00-15.35
	15.00-15.35
	15.00-15.40
	15.00-15.45
	15.00-15.50
	15.00-15.50

	Полдник.
	15.30-15.50
	15.35-15.50
	15.35-15.50
	15.40-15.50
	15.45-15.55
	15.50-16.00
	15.50-16.00

	Занятия
	16.00-16.10
	16.00-16.15
	16.00-16.15
	16.00-16.20
	16.00-16.25
(3 р в неделю)
	16.00-16.30
(5 р в неделю)
	16.00-16.30
(5 р в неделю)

	Подготовка к прогулке. Прогулка. Игры, самостоятельная деятельность
	16.10-18.10
	16.15-18.10
	16.15-18.10
	16.20-18.10
	16.25-18.10
	16.30-18.10
	16.30-18.10

	Уход детей домой
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30

	                     Сон
	2 ч. 45 мин.
	2 ч. 35 мин.
	2 ч. 05 мин.
	2ч.
	1 ч. 50 мин.

	Прогулка
	3 ч. 35 мин.
	3 ч. 25 мин.
	3 ч. 20 мин.
	3 ч. 15 мин.
	3 ч. 05 мин.

	Организованная образовательная

деятельность
	20 мин.
	30 мин.
	40 мин.
	70 мин.
	2 ч.

	Самостоятельная деятельность
	2 ч. 20 мин.
	2 ч. 15 мин.
	2 ч. 20 мин.
	3 ч. 05 мин.
	2 ч. 45 мин.


                                            Режим дня на тёплый период года для возрастных групп МДОУ № 6 п.Новоорск

	Режимные моменты
	1 младшая группа
	2 младшая группа «А»
	2 младшая группа «Б»
	Средняя группа
	Старшая группа 
	Подготов  группа «А»
	Подготовит группа «Б»

	Приём, осмотр. 

Утренняя гимнастика
	8.00-8.50


	8.00--8.45
	8.00--8.45
	8.00-8.45
	8.00-8.40


	8.00-8.40


	8.00-8.40



	Подготовка к завтраку, завтрак 
	8.50-9.30
	8.45-9.10
	8.45-9.10
	8.45-9.10
	8.40-9.10
	8.40-9.10
	8.40-9.10

	Занятия
	9.30-9.40
	9.30-9.45
	9.30-9.45
	9.30-10.20
	9.30-9.25
	9.30-10.40


	9.30-10.40

	Завтрак II
	10.00-10.10
	10.00-10.10
	10.00-10.10
	9.50-10.00
	10.00-10.10
	10.00-10.10
	10.00-10.10

	Прогулка. Индивидуальная подгрупповая работа, игры, труд, наблюдения, спортивные упражнения
	10.10-11.40
	10.10-11.5 0
	10.10-11.5 0
	10.00-12.20
	10.30-12.30
	10.40-12.40
	10.40-12.40

	Подготовка к обеду. Обед.
	11.35-12.10
	11.40-12.15
	11.40-12.15
	12.00-12.45
	12.15-12.55
	12.20-13.00
	12.20-13.00

	Подготовка ко сну, сон.
	12.10-15.00
	12.15-15.00
	12.15-15.00
	12.45-15.00
	12.55-15.00
	13.00-15.00
	13.00-15.00

	Подъём, закаливающие мероприятия, подготовка к полднику.
	15.00-15.30
	15.00-15.35
	15.00-15.35
	15.00-15.40
	15.00-15.45
	15.00-15.50
	15.00-15.50

	Полдник.
	15.30-15.50
	15.35-15.50
	15.35-15.50
	15.40-15.50
	15.45-15.55
	15.45-16.00
	15.45-16.00

	Подготовка к прогулке. Прогулка. Игры, самостоятельная деятельность.
	15.50-18.10
	15.50-18.10
	15.50-18.10
	15.50-18.10
	15.55-18.10
	16.00-18.10
	16.00-18.10

	Уход детей домой
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30


5.Организация двигательного режима в МДОУ «Детский сад» № 6 «Почемучка»
	Форма работы

	Виды занятий

	Возрастные  группы,  особенности  организации ,  продолжительность

	
	
	1 –я младшая
	2 –я младшая
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная
группа

	1.Учебная работа:
занятия по физической культуре
	в помещении


	3 раза в неделю, подгруппами, во 2 –ом полугодии всей группой


	3 раза в неделю

15 – 20 мин.
	3 раза в неделю по 20 мин.
30 – 35 мин.
	2 раза в неделю по 25 мин
	2 раза в неделю по 30 мин

	
	на улице
	
	
	
	1 раз в неделю по 25 мин
	1 раз в неделю по 30 мин

	2. Физультурно –
оздоровительная работа в режиме дня

	утренняя гимнастика
	Ежедневно 
4 –5 мин
	Ежедневно 

5 –6мин
	Ежедневно
 6 – 8 мин
	Ежедневно 
8 – 10 мин
	Ежедневно 
 10 – 12 мин

	
	 подвижные игры и
физические упражнения на прогулке
	Ежедневно 2 раза (на утренней и вечерней прогулке)

	
	
	10 - 15 мин
	15 – 20 - мин
	20 – 25 мин
	25 – 30 мин
	30 – 40 мин

	
	
	В дни проведения физкультурных занятий

	
	
	6 –8 мин
5 – 10 мин5
	6 – 10 мин
5 – 10 мин
	8 – 10 мин
8 – 12 мин
	10 – 12 мин
10 – 15 мин
	12 – 15 мин
10  - 15 мин

	
	 физкультурная минутка
	Ежедневно по мере необходимости 1 – 3 мин

	3. Активный отдых

	физкультурный досуг
	
	  1-  2 раза в месяц
20 мин
	   1  - 2 раза в месяц
20 мин
	    1  - 2 раза в месяц
25 мин
	1  - 2 раза в месяц
30 мин

	
	
	------------------
	20 – 30 мин
	20- 30 мин
	30 – 45 мин
	45 – 50 мин

	
	физкультурный
праздник

	--------------------
	---------------------
	Не менее 2 раз в год
до 60 мин
	2 раза в год до 1 ч 30 мин

	
	День здоровья
	------------------
	Не реже одного раза в квартал
	Не реже одного раза в квартал

	4. Самостоятельная
двигательная активность
	с использованием спортивно – игрового оборудования
	Ежедневно

	
	подвижные и спортивные игры
	                                                                                   Ежедневно


                                                                                                                                                                                                            Приложение 3 

ПРИНЯТО:                                                                                                                                                                                           УТВЕРЖДАЮ:

Педагогическим советом                                                                                                                                                                     Заведующим МДОУ

МДОУ «Детский сад»                                                                                                                                                                         «Детский сад» №6 

«Почемучка» п.Новоорск                                                                                                                                                                   «Почемучка» п.Новоорск

Протокол №  _________________                                                                                                                                                      Приказ №____ от __________

                                                                                                                                                                                                                ____________ М.А.Приймак

ГОДОВОЙ   КАЛЕНДАРНЫЙ   УЧЕБНЫЙ   ГРАФИК  на 2016-2017 уч.год

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию воспитанников» № 6 «Почемучка» п. Новоорск  
Режим работы ДОУ: с 8.00 ч до 18.30 ч – 10,5 часовое пребывание детей в ДОУ
                                       пятидневная рабочая неделя: понедельник-пятница
                                       выходные дни: суббота, воскресенье

	
	2   группа раннего возраста

      (2-3 года)
	2 младшая группа

(3-4 года)
	Средняя группа

(4-5 лет)
	Старшая группа

(5-6 лет)
	Подготовительная группа

(6-7 лет)

	Количество возрастных групп в каждой параллели
	1
	2
	1
	1
	2

	Начало учебного года
	01.09.2016г.
	01.09.2016г.
	01.09.2016г.
	01.09.2016г.
	01.09.2016г.

	Окончание учебного года 
	31.05.2017г.
	31.05.2017г .
	31.05.2017г
	31.05.2017г
	31.05.2017г

	Сроки проведения зимних каникул
	26.12.2016-

09.01.2017г.
	26.12.2016-

09.01.2017г
	26.12.2016-

09.01.2017г
	26.12.2016-

09.01.2017г
	26.12.2016-

09.01.2017г

	Летний оздоровительный период
	01.06.2017-

31.08.2017 г.
	01.06.2017-

31.08.2017 г.
	01.06.2017-

31.08.2017 г.
	01.06.2017-

31.08.2017 г.
	01.06.2017-

31.08.2017 г.

	Продолжительность учебного года, всего недель
	38
	38
	38
	38
	38

	В том числе:

1 полугодие (недель)
	17
	17
	17
	17
	17

	2 полугодие (недель)
	21
	21
	21
	21
	21

	Продолжительность учебной недели (дней)
	5
	5
	5
	5
	5

	Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки (НОД), включая реализацию ДОП
	10
	11
	12
	15
	17

	Максимально допустимый объем НОД с использованием компьютера
	-
	-
	-
	1 в день  не более 10 мин
	1 в день не более 15 мин 

	Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки с использованием компьютера
	-
	-
	-
	не чаще 3 раз в неделю
	не чаще 3 раз в неделю

	Дополнительные образовательные услуги
	-
	Деятельность по реализации ФГОС

«Этикет от А до Я»
 «Ребёнок и дорога»


	Деятельность по реализации ФГОС

«Этикет от А до Я»
 «Ребёнок и дорога»

 «Оригами»

	Регламент образовательного процесса (первая и вторая половина дня)

                                          Итого 
	10х10=100мин

=1ч40мин
	10х15=150мин
	10х20=200мин
	5х20=100мин
8х25=200мин
	14х30= 420 мин

	
	
	1х15=15
	2х20=40 мин
	2х20=40 мин
	3х30=90 мин

	
	1час 40 мин
	2 часа 45 мин
	4 часа
	5 часов 40 мин
	8 часов 30 мин

	Сроки проведения мониторинга
	Сентябрь
май
	Сентябрь

май
	Сентябрь

май
	Сентябрь

май
	Сентябрь

май


                                                                                                             Приложение № 4
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План работы МДОУ «Детский сад» № 6»Почемучка»  и МАОУ СОШ №1,2

по вопросам преемственности 2016 – 2017 учебный год:

   Задачи: Продолжать работу по созданию атмосферы сотрудничества, направленной на согласованность и перспективность всех компонентов системы на каждой ступени образования для обеспечения преемственности в развитии ребёнка.

	№
	                       Мероприятия
	          Срок
	    Ответственные

	1
	Организационно – методическая деятельность

1 Составление и утверждение плана преемственности в работе детского сада и «СОШ №1»

2. Изучение и анализ программ начальной школы и детского сада, нормативных документов по подготовке детей к школе.

3. Реализация программы-минимума дошкольного и школьного обучения.

4. Отчёт педагогов подготовительной группы о поступлении выпускников детского сада в школы

5. Отчёт ст.воспитателя по готовности детей  к школьному обучению.

6. Анализ имеющихся сведений об успеваемости бывших воспитанников детского сада.
	Май

В течение года

В течение года

Сентябрь

Апрель
	Ст. воспитатель, 

Зам. директора по УВР.

Завуч школы, старший воспитатель

Педагоги детского сада.

Воспитатели подготовительной группы.

Ст.воспитатель, зам. директора по УВР.

	2
	Работа с детьми

1 Экскурсии детей подготовительной группы к зданию школы.

2. Экскурсия детей подготовительной группы в школьный класс, библиотеку, спортивный зал.

3. Посещение детьми подготовительной группы торжественной линейки, посвященной началу учебного года.

4. Проведение праздника «День знаний».

5. Посещение детьми подготовительной группы праздника «Прощание с букварём».

6.Взаимопосещения:

- посещение уроков в 1 классе воспитателями детского сада

- посещение занятий в подготовительной группе учителями начальных классов 

7. Проведение с детьми бесед о школе.

8 .Знакомство со школьными принадлеж -  ностями. Дидактические игры.

Сюжетно-ролевые игры «Школа», «Библиотека».

9. Привлечение первоклассников к шефской помощи малышам по изготовлению игрового и дидактического материала.

10. Диагностика по определению  психологической готовности к школьному обучению.

11. Диагностика  физического развития детей подготовительной группы.

12. Встреча с выпускниками.

13. Праздник «Прощай детский сад! Здравствуй школа!» 
	В течение года

В течение года

Сентябрь

Сентябрь

Ноябрь-декабрь

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

апрель

Апрель

Май

Май
	Воспитатели подготовительной группы

Воспитатели подготовительной группы

Муз. руководитель

Воспитатели подг.группы

Воспитатели подготовительной группы, учитель нач. классов

Воспитатели подготовительной группы

Учитель начальных классов

Ст.воспитатель

Физ. инструктор

Воспитатели

Муз. руководитель

	3
	Работа с родителями

1. Участие учителей начальных классов в проведении собраний в подготовительной группе.

2. Родительский всеобуч:

 - оформление наглядной агитации в уголках для родителей;

 - консультативная помощь родителям.

3 .Посещение открытых занятий в детском саду.

4. Участие родителей в проведении Дня открытых дверей.


	Сентябрь, май

В течение года

В течение года

Апрель


	Ст. воспитатель

Воспитатели подготовительной группы

Воспитатели подготовительной группы
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              Развлекательно-досуговая деятельность детей

                               Праздники и спортивные развлечения.

	
	Содержание
	Срок проведения
	Ответственный

	1
	Праздник «Вот и стали мы на год взрослей». 


	Младшие группы
	Музыкальный руководитель

	2
	Праздник «День Знаний»
	Сентябрь 
	Музыкальный руководитель

	3
	Музыкальное развлечение «Осень-гостья золотая!»
	Октябрь 
	Музыкальный руководитель

	4
	Музыкально-спортивное  развлечение «Красный, жёлтый, зелёный» 
	Ноябрь
	Воспитатели 



	5
	Неделя праздника «Кафе для мамочки»
	Ноябрь 
	Воспитатели 



	6
	День здоровья «Неболейка»
	Октябрь 
	Инструктор ФИЗО

	7
	Новогодние карнавалы «Новый год у ворот»
	Декабрь 
	Муз.рук

	8
	Неделя здоровья 
	Январь 
	Инструктор ФИЗО

	9
	Спортивный праздник «Крещенские морозы»
	Январь 
	Инструктор ФИЗО

	10
	День открытых дверей «Будем Родине служить!». Игра «Зарница»:

Праздник «Мы - герои!»

Спортивное развлечение «Я, как папа!»

Спортивный праздник «Зарница»

Праздник «День защитника отечества!»
	Февраль 
	Воспитатели 



	11
	Музыкальное поздравление «Мамин день»
	Март 
	Музыкальный руководитель

	12
	Театрализованные развлечение  «Широкая Масленица»
	Март 
	Музыкальный руководитель

	13
	Игровая неделя «Космос». Спортивный праздник подготовительной группы «Большое космическое путешествие».
	Апрель 
	Инструктор ФИЗО

	14
	«День смеха»
	Апрель 
	Музыкальный руководитель

	15
	Концерт «День Победы»
	Май 
	Музыкальный руководитель

	16
	Итоговый праздник на воде «В гости к Нептуну»
	Май 
	Инструктор ФИЗО

	17
	Выпускной вечер «До свиданья, детский сад!»
	Май 
	Музыкальный руководитель

	18
	Спортивный праздник, посвященный Дню защиты детей
	Июнь 
	Инструктор ФИЗО

	19
	Спортивный праздник «День Ивана Купала»
	Июль 
	Инструктор ФИЗО
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План работы МДОУ «Детский сад» № 6

«Почемучка»  п.Новоорск  по противодействию коррупции

на 2016-2017 учебный год

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	2
	3
	4

	Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции в МДОУ

	1.
	Мониторинг 
изменений 
действующего

законодательства в  области  противодействия коррупции
	Постоянно
	Заведующий

	2.
	Рассмотрение          вопросов          исполнения

законодательства в области противодействия коррупции на рабочих совещаниях и общих собраниях трудового коллектива
	Сентябрь, Май
	Заведующий

	3.
	Ознакомление      сотрудников      МДОУ      с

перечнем преступлений коррупционной направленности и положениями уголовного законодательства РФ об ответственности за коррупционные преступления.
	Сентябрь и по мере

выхода новых законодательных актов
	Заведующий

	Меры по совершенствованию функционирования МДОУ в целях
предупреждения коррупции

	4.
	Соблюдение этического кодекса учреждения
	Постоянно
	Ответственный за

антикоррупционную работу в МДОУ, старший воспитатель, заведующий хозяйством

	5.
	Ведение журнала учета сообщений о

совершении коррупционных правонарушений работниками учреждения
	Постоянно
	Заведующий

	6.
	Ежегодный анализ причин и условий,

способствующих совершению коррупционных правонарушений
	Январь
	Ответственный за

антикоррупционную работу в МДОУ

	Меры по правовому просвещению  и повышению антикоррупционной компетентности

сотрудников, воспитанников МДОУ и их родителей

	7.
	Организация  и  проведение  Международного

дня борьбы с коррупцией
	Ежегодно 9 декабря
	Старший

воспитатель, воспитатели групп,

специалисты

	8.
	Разработка 
конспектов занятий с детьми по

антикоррупционной направленности
	В течение года
	Старший

воспитатель, воспитатели групп, специалисты

	9.
	Обновление   материалов   для   родителей   по

антикоррупционной направленности
	В течение года
	Старший

воспитатель, воспитатели групп, специалисты

	Взаимодействие МДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников

	10.
	Информирование 
родителей 
(законных

представителей) о правилах приема в МДОУ
	Постоянно
	Заведующий

	11.
	Проведение    опроса    родителей    с    целью

определения степени их удовлетворенности работой МДОУ, качеством предоставляемых образовательных и медицинских услуг, качеством питания.
	Март
	Старший

воспитатель

	12.
	Обеспечение функционирования сайта МДОУ
	Постоянно
	Ответственный

за сайт

	13.
	Обновление 
раздела 
«Противодействие

коррупции» 
на 
сайте 
учреждения 
для обеспечения открытости деятельности МДОУ
	Постоянно
	Ответственные

за сайт

	14.
	Размещение 
на 
сайте 
МДОУ 
ежегодного

публичного доклада  руководителя об  итогах прошедшего учебного года
	Ежегодно до 15

сентября
	Заведующий

Ответственный за сайт

	15.
	Ознакомление          родителей          (законных

представителей) воспитанников с нормативными актами Комитета по образованию по вопросу предоставления гражданам платных образовательных услуг, привлечения и использования благотворительных средств и мерах по предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) воспитанников.
	Ежегодно до 30

сентября
	Заведующий,

воспитатели групп

	16.
	Работа  комиссии  по  урегулированию споров

между 
участниками 
образовательных отношений
	Постоянно
	Члены комиссии

Ответственный за антикоррупционную работу
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1.Пояснительная записка

    Лето – благоприятная пора для сохранения и укрепления здоровья детей, создания условий для их полноценного, всестороннего, психического и физического развития. Растущий и развивающийся организм ребенка очень чувствителен к воздействию различных факторов окружающей среды.         Грамотная организация летней оздоровительной работы в дошкольном учреждении, охватывающей всех участников образовательного процесса, предоставляет широкие возможности для укрепления физического и психического здоровья воспитанников, развития у них познавательного интереса, а также повышения компетентности родителей в области организации летнего отдыха детей. 

 Мы должны как можно полнее использовать условия летнего периода в разных видах деятельности, которые позволяют детям закрепить и применить, знания, полученные в течение учебного года. И ещё мы хотим дать им возможность нарадоваться приходу лета.

Отечественные и зарубежные исследователи отмечают важность той деятельности в воспитании, которая доставляет ребёнку радость, оказывая положительное нравственное влияние, гармонично развивает умственные и физические способности растущего человека.

Организацию такой деятельности мы хотим апробировать в нашем детском саду посредством современных технологий: игровых и метода проектов.

Остановившись на игре как на необходимой содержательной деятельности, мы исходили из положения о том, что игра привлекает ребёнка больше, чем любое другое занятие. В ней происходит развитие эмоциональной сферы и психических качеств личности. В связи с этим для нас представляется важной мысль Л. Венгера о том, что в игре дошкольник проживает и переживает воображаемые события.

Пережитые в игре ситуации становятся собственным эмоциональным опытом ребёнка, то есть игра является мощным средством успешной его социализации.

Упражняясь в навыках общения, дети не замечают того, что учатся, так как здесь они решают игровую задачу, поставленную взрослым.

В ходе реализации проектов ребята оказываются в различных жизненных ситуациях, сталкиваясь с затруднениями, преодолевают их.

Метод проектов предполагает использование разнообразных средств и приёмов обучения, а также необходимость интегрирования различного рода знаний и умений.

Итак, под проектом мы подразумеваем комплекс действий, организованных взрослыми, по реализации значимой для ребёнка проблемы на основе общего интереса, соучастия в творческой деятельности, завершающей реальным, практическим результатом.

2. Цели и задачи работы ДОУ 

в летний оздоровительный период

Основная цель работы педагогического коллектива в летний оздоровительный период - это создание в дошкольном учреждении максимально эффективных условий для организации оздоровительной работы и развития познавательного интереса воспитанников.                                                                                                                               
Задачи работы с детьми: 
Направление «Социально-комуникативное развитие»:
Социализация, развитие общения, нравственное воспитание. 
· Развивать общение и взаимодействие ребенка с взрослыми и сверстниками, развивать социальный и эмоциональный интеллект, эмоциональную отзывчивость, сопереживание, уважительное и доброжелательное отношение к окружающим.
· Формировать готовность детей к  совместной деятельности,  развивать умение договариваться, самостоятельно разрешать конфликты со сверстниками.
Ребенок в семье и сообществе, патриотическое воспитание.
· Формировать образ Я, уважительное отношение и чувство принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в организации. 
· Формировать гендерную, семейную, гражданскую принадлежность; воспитывать любовь к Родине, гордость за ее достижения, патриотические чувства.
Самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание. 

· Развивать навыки самообслуживания; становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий.
· Воспитывать культурно-гигиенические навыки.
· Формировать позитивные установки к различным видам труда и творчества,  воспитывать положительное отношение к  труду,  желание трудиться.
· Воспитывать ценностное отношение к  собственному труду,  труду других людей и его результатам.  

· Формировать умение ответственно относиться к порученному заданию (умение и желание доводить дело до конца, стремление сделать его хорошо).
· Формировать первичные представления о труде взрослых, его роли в обществе и жизни каждого человека.
  Формирование основ безопасности.
· Формировать первичные представления о безопасном поведении в быту, социуме, природе. Воспитывать осознанное отношение к выполнению правил безопасности.
· Формировать осторожное и осмотрительное отношение к потенциально опасным для человека и окружающего мира природы ситуациям.
· Формировать представления о некоторых типичных опасных ситуациях и способах поведения в них. 
· Формировать элементарные представления о правилах безопасности дорожного движения; воспитывать осознанное отношение к необходимости выполнения этих правил.
Направление «Познавательное развитие»: 
Развивать познавательно-исследовательскую деятельность. 

· Развивать познавательные интересы детей, расширять опыт ориентировки в окружающем, сенсорного развития, развития любознательности и познавательной мотивации; 
· формировать познавательные  действия, становление сознания; развивать воображение и творческую активность; формировать первичные представления об объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, причинах и следствиях и др.).
· Развивать восприятие, внимание, память, наблюдательность, способность анализировать, сравнивать, выделять характерные, существенные признаки предметов и явлений окружающего мира; умение устанавливать простейшие связи между предметами и явлениями, делать простейшие обобщения.
Приобщение к социокультурным ценностям. 
· Знакомить с окружающим социальным миром, расширять кругозор детей, формировать целостную картину мира.
· Формировать первичные представления о малой родине и Отечестве, представления о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках.
· Формировать элементарные представления  о планете Земля как общем доме людей, о многообразии стран и народов мира.
Формирование элементарных математических представлений.
· Формировать элементарные математические представления, первичные представления об основных свойствах и отношениях объектов окружающего мира: форме, цвете, размере, количестве,  числе, части и целом, пространстве и времени.
Ознакомление с миром природы. 
· Знакомить с природой и природными явлениями. 
· Развивать умения устанавливать причинно-следственные связи между природными явлениями. 
· Формировать первичные представления о природном многообразии планеты Земля. Формировать элементарные экологические представления. 
· Формировать понимание того, что человек — часть природы,  что он должен беречь, охранять и защищать ее, что в природе все взаимосвязано, что жизнь человека на Земле во многом зависит от окружающей среды. 
· Воспитывать умения правильно вести себя в природе.
· Воспитывать любовь к природе, желания беречь ее.
Направление «Речевое развитие»:                                                                                                              

Развитие речи.
· Развивать свободного общения с взрослыми и детьми, овладение конструктивными способами и средствами взаимодействия с окружающими.
· Развивать всех компонентов устной  речи детей: грамматического строя речи, связной речи — диалогической и монологической форм; формирование словаря, воспитание звуковой культуры речи.
· Практическое  овладение воспитанниками нормами речи.
Художественная литература.
· Воспитывать интереса и любви к чтению; развитие литературной речи.
· Воспитывать желания и умения слушать художественные произведения, следить за развитием действия.
Направление «Художественно-эстетическое развитие»: 
Приобщение к искусству. 
· Развивать эмоциональную восприимчивость, эмоциональный отклик на литературные и музыкальные произведения, красоту окружающего мира, произведения искусства.
· Приобщать детей к  народному и  профессиональному  искусству (словесному, музыкальному, изобразительному, театральному, к архитектуре) через ознакомление с лучшими образцами отечественного и мирового искусства; воспитывать умение понимать содержание произведений искусства.
· Формировать элементарные представления о видах и жанрах искусства, средствах выразительности в различных видах искусства.
Изобразительная деятельность. 
· Развивать интерес к  различным видам изобразительной деятельности; совершенствовать умения в рисовании, лепке, аппликации, художественном труде.
· Воспитывать эмоциональную отзывчивость при восприятии произведений изобразительного искусства.
· Воспитывать желание и умение взаимодействовать со сверстниками при создании коллективных работ.
Конструктивно-модельная деятельность. 
· Приобщать к конструированию; развивать интерес к конструктивной деятельности, знакомить с различными видами конструкторов.
· Воспитывать умение работать коллективно,  объединять свои поделки в соответствии с общим замыслом, договариваться, кто какую часть работы будет выполнять.
Музыкально-художественная   деятельность.
· Приобщать к  музыкальному искусству; формировать основы музыкальной культуры, знакомить с элементарными музыкальными понятиями, жанрами; воспитывать эмоциональную отзывчивость при восприятии музыкальных произведений.
· Развивать музыкальные способности: поэтический и музыкальный слух, чувство ритма, музыкальную память; формировать песенный, музыкальный вкус.
· Воспитывать интерес к  музыкально-художественной деятельности, совершенствовать умения в этом виде деятельности.
· Развивать детское музыкально-художественное  творчество, реализацию самостоятельной творческой деятельности детей; удовлетворение потребности в самовыражении.
      Направление «Физическое развитие»:                                                                                                              

· Формировать у детей начальные представления о здоровом образе жизни.
· Сохранять, укреплять и охранять здоровья детей; повышать умственную и физическую работоспособности, предупреждать утомление.
· Обеспечивать гармоничное физическое развитие, совершенствовать умение и навыки в основных видах движений, воспитывать красоту, грациозность, выразительность движений, формировать  правильную осанку.
· Формировать потребность в ежедневной двигательной деятельности. 
· Развивать инициативу, самостоятельность и творчество в двигательной активности, способность к самоконтролю, самооценке при выполнении движений.
· Развивать интерес к участию в подвижных и спортивных играх и физических упражнениях, активности в самостоятельной двигательной деятельности; интерес и любовь к спорту.
Задачи работы с педагогами:

· Повышение компетентности педагогов в вопросах организации летней оздоровительной работы.

· Обеспечение методического сопровождения для планирования и организации летнего отдыха.
Задачи работы с родителями:
· Повышение компетентности родителей в вопросах организации летнего отдыха детей.

· Привлечение семей к участию в воспитательном процессе на основе педагогики сотрудничества.

· Осуществление педагогического и санитарного просвещения родителей по вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период.
3.Принципы планирования оздоровительной работы

При планировании оздоровительной работы в ДОУ следует придерживаться следующих принципов: 

· комплексное использование профилактических, закаливающих и оздоровительных технологий;                                                                                          

· непрерывное проведение профилактических, закаливающих и  оздоровительных мероприятий; 

·  преимущественное использование не медикаментозного оздоровления; 

· использование простых и доступных технологий;                                                      

· формирование положительной мотивации у детей медицинского персонала и педагогов к проведению профилактических закаливающих и оздоровительных мероприятий; 

·  повышение эффективности системы профилактических и оздоровительных мероприятий за счет соблюдения элементарных  правил и нормативов: оптимального двигательного режима, физической нагрузки, санитарного состояния учреждения, организации питания, воздушно-теплового режима и водоснабжения. 


4. Формы оздоровительных мероприятий в летний период. 
                                                                                                                             

	 Формы работы
	Условия организации

	
	Место
	Время
	Продолжительность по группам (мин.)
	Ответственные

	Утренняя гимнастика
	на воздухе
	ежедневно перед завтраком
	младшая – 6, 
средняя – 8 , 

старшая -10,
подготовительная -12
	руководит. физ. воспитания, воспитатели

	Занятия по физической культуре
	на воздухе
	2 раза в неделю, в часы наименьшей инсоляции (до наступления жары или после ее спада)
	2 младшая – 15, средняя – 20, старшая – 25, подготовительная -30.
	руководит. физ. воспитания, воспитатели

	Подвижные игры: сюжетные, не сюжетные с элементами соревнований; дворовые, народные, с элементами спорта (футбол, баскетбол)
	на воздухе
	ежедневно, в часы наименьшей инсоляции
	для всех возрастных групп – 10 – 20 мин.
	руководит. физ. воспитания, воспитатели

	Двигательные разминки: упражнения на развитие мелкой моторики, ритмические движения, упражнения на внимание и координацию движений, упражнения в равновесии, упражнения для активизации работы глазных мышц, гимнастика расслабления, упражнения на формирование правильной осанки, упражнения на   формирование свода стопы.
	 
 
 
на воздухе
	 
Ежедневно, в часы наименьшей инсоляции
	 
младшие – 6, средние -8, 
старшие -10, подготовительные -12
	 
руководит. физ. воспитания, воспитатели

	Элементы видов спорта, спортивные упражнения: катание на самокатах, езда на велосипедах, футбол, баскетбол, бадминтон.
	 
на воздухе
	 
ежедневно, в часы наименьшей инсоляции
	 
средняя – 10, старшая – 12, подготовительная - 15
	 
руководит. физ. воспитания, воспитатели

	Гимнастика пробуждения: гимнастика сюжетно – игрового характера «Сон ушел. Пора вставать. Ножки, ручки всем размять»
	 
спальня
	 
ежедневно после дневного сна
	 
для всех возрастных групп -3-5 мин.
	 
воспитатели групп

	Упражнения после дневного сна: с предметами и без предметов, на формирование правильной осанки, на формирование свода стопы, имитационного характера, сюжетные или игровые, с простейшими тренажерами (гимнастические мячи, гантели, утяжелители, резиновые кольца), на развитие мелкой моторики, на координацию движений, в равновесии.
	 
спальня или групповое помещение с доступом свежего воздуха
	 
ежедневно после дневного сна 
	 
для всех возрастных групп – 7 – 10 мин.
	 
воспитатели групп

	Закаливающие мероприятия: умывание прохладной водой, босохождение, солнечные и воздушные ванны.
	 с учетом спицифики закаливающего мероприятия
	 по плану в зависимости от характера закаливающего мероприятия
	 
по усмотрению 
	 
воспитатели

	Индивидуальная работа в режиме дня
	с учетом специфики индивидуальной работы
	ежедневно
	3 – 7 мин.
	воспитатели групп

	Праздники, досуги, развлечения
	на воздухе
	1 раз в неделю
	 не более 30 мин.
	Воспитатели,
музыкальный руководитель, руководитель физ. воспитания
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5.Планирование  работы в летний оздоровительный период

Сетка НОД на летний период МДОУ № 6 п.Новоорск

	Дни недели
	1 младшая группа

	2 младшая группа 
	Средняя группа «А»
	Средняя группа «Б»
	Старшая группа 
	Подготовительная группа 

	Понедельник
	1.Музыкальное   9.30-9.40
	1. Рисование/

Лепка

9.30-9.45


 2.Физ-ра

16.00-16.15


	1.Физ-ра

9.30-9.50
	1.Физ-ра

9.30-9.50
	1.Музыкальное 9.00-9.25
	1.Музыкальное 
9.45-10.15

	Вторник
	1.Физ-ра

9.30-9.40
	1.Музыкальное 9.30-9.45
	1.Рисование/

Лепка

9.30-9.50

2.Музыкальное

16.00-16.20
	1.Рисование/

Лепка

9.30-9.50

2.Музыкальное

16.00-16.20
	1. Рисование/

Лепка

9.30-9.55


	1.Рисование/

Лепка

9.30-10.00


2.Физ-ра

10.05-10.35

	Среда
	1.Физ-ра

(развлечение)

9.30-9.40


	1.Физ-ра

(развлечение)

9.50- 10.10


	1.Физ-ра

(развлечение)

16.00-16.20
	1.Физ-ра

(развлечение)

16.00-16.20
	1.Физ-ра

(развлечение)

16.00-16.25


	1.Физ-ра

(развлечение)

11.00-11.30



	Четверг
	1.Музыкальное

9.30-9.40
	1.Физ-ра

9.30-9.45
	1.Музыкальное 9.00-9.20


	1.Музыкальное 9.00-9.20


	1.Физ-ра

     9.50-10.15
	1.Музыкальное
 9.55-10.25

	Пятница
	1.Физ-ра

9.30-9.40
	1.Музыкальное 9.10-9.25
	1.Физ-ра

9.50-10.10
	1.Физ-ра

9.50-10.10
	1.Музыкальное

16.00-16.55


	1.Физ-ра

10.20-10.50


                                  Режим дня на тёплый период года для возрастных групп МДОУ № 6 п. Новоорск

	Режимные моменты
	1 младшая группа
	2 младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготов группа

	Приём, осмотр. 

Утренняя гимнастика
	8.00-8.50


	8.00--8.45
	8.00-8.45
	8.00- 8.40
	8.00-8.40



	Подготовка к завтраку, завтрак 
	8.50-9.30
	8.45-9.10
	8.45-9.10
	8.40-9.10
	8.40-9.10

	Занятия
	9.30-9.40
	9.30-9.45
	9.30-10.20
	9.30-9.25
	9.30-9.25

	Завтрак II
	10.00-10.10
	10.00-10.10
	10.00-10.10
	10.00-10.10
	10.00-10.10

	Прогулка. Индивидуальная подгрупповая работа, игры, труд, наблюдения, спортивные упражнения
	10.10-11.40
	10.10-11.5 0
	10.10-12.20
	10.30-12.30
	10.30-12.30

	Подготовка к обеду. Обед.
	11.45-12.10
	11.50-12.15
	12.20-12.45
	12.30-12.55
	12.30-12.55

	Подготовка ко сну, сон.
	12.10-15.15
	12.15-15.15
	12.45-15.15
	12.55-15.15
	12.55-15.15

	Подъём, закаливающие мероприятия, подготовка к полднику.
	15.15-15.30
	15.15-15.35
	15.15-15.40
	15.15-15.45
	15.15-15.45

	Полдник.
	15.30-15.50
	15.35-15.50
	15.40-15.50
	15.45-15.55
	15.45-15.55

	Подготовка к прогулке. Прогулка. Игры, самостоятельная деятельность.
	15.50-18.10
	15.50-18.10
	15.50-18.10
	15.55-18.10
	15.55-18.10

	Уход детей домой
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30
	18.10-18.30


                              Система  закаливающих  мероприятий

	Содержание 
	Возрастные группы

	
	Младшая  группа
	Средняя  группа
	Старшая  группа
	Подготовительная  к школе  группа

	1.1. Воздушно-
температурный  режим:
	от +20 до + 22(С
	от +20 до + 22(С
	от +18 до + 20(С
	от +18 до + 20(С

	
	Обеспечивается    рациональное  сочетание  температуры  воздуха  и  одежды  детей

	· Одностороннее  проветривание
	В   холодное  время  проводится  кратковременно (5-10 мин).

Допускается  снижение  температуры  на  1-2 (С

	· Сквозное  проветривание   (в отсутствии  детей):
	В   холодное  время  проводится  кратковременно (5-10 мин).

Критерием  прекращения проветривания является температура воздуха, сниженная  на 2-3 (С

	· Утром  перед  приходом  детей
	К  моменту  прихода  детей  температура  воздуха  восстанавливается  до  нормальной.

	· Перед  возвращением детей с дневной прогулки
	+ 22 (С
	+ 21 (С
	+ 20 (С
	+ 20 (С

	· Во время дневного сна,  вечерней  прогулки
	В  теплое  время  года  проводится  в течение  всего  периода отсутствия  детей  в помещении.

	1.2. Воздушные  ванны:

· Прием  детей  на  воздухе
	в летний период
	до 0 (С
	до -5 (С
	до -5(С

	· Утренняя  гимнастика
	В  летний  период  на  улице.

В  холодное  время  года  проводится  ежедневно  в  зале,  одежда  облегченная

	· Физкультурные занятия
	2 раза в неделю  в   физкультурное  занятие  в  зале  при  + 18 (С. Форма спортивная.

Одно  занятие  круглогодично  на  воздухе  до  - 10 (С

	· Прогулка 
	Одежда  и обувь  соответствуют  метеорологическим  условиям.  В  холодное  время  года:

	
	до  - 15 (С
	до  - 18 (С
	до  - 20 (С, при скорости  ветра не более 15 м\с

	
	при  неблагоприятных  погодных  условиях  время  сокращается  на 30-40 мин.

	· Хождение  босиком
	Ежедневно. В  теплое  время  года  при  температуре  воздуха  от  +20 (С  до  + 22 (С.

В  холодное  время  года  в  помещении  при  соблюдении  нормативных  температур.



	· Дневной  сон
	Обеспечивается  состояние  теплового  комфорта  соответствием  одежды,  температуры

	
	+ 20 (С
	+ 20 (С
	+ 20 (С
	+ 20 (С

	· После дневного  сна
	В  помещении  температура  на 1-2 градуса  ниже  нормы

	1.3. Водные  процедуры:

· Гигиенические  процедуры
	Умывание,  

мытье рук до локтя водой  комнатной  температуры
	Умывание,  обтирание  шеи,  мытье рук  до  локтя  водой  комнатной  температуры

	
	В  летний  период  -  мытье  ног.


Блок 1. Создание условий для всестороннего развития детей  

	Направления работы


	Условия реализации работы
	Ответственный

	САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ

	Организация питьевого режима
	Наличие индивидуальных кружек, чайника, охлажденной кипяченой воды.


	Воспитатели, медсестра

	Организация закаливающих процедур
	Наличие индивидуальных полотенец для рук и ног, лейки, тазика.


	Воспитатели, медсестра

	УСЛОВИЯ ДЛЯ ФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

	Организация безопасных условий пребывания детей в ДОУ
	Наличие аптечки первой помощи, исправного оборудования на прогулочных площадках.
	Медсестра, завхоз

	Формирование основ безопасного поведения и привычки к ЗОЖ
	Наличие дидактического материала для работы по ПДД, ЗОЖ, ОБЖ.
	Старший воспитатель

	Организация двигательного режима


	Наличие физкультурного оборудования.

Проведение коррекционной работы (осанка, плоскостопие и т. д.).

Индивидуальная работа по развитию движений.

Организация спортивных праздников  досугов.


	Воспитатели



	УСЛОВИЯ ДЛЯ ПОЗНАВАТЕЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

	Организация познавательных тематических досугов
	Разработка сценариев

Подготовка атрибутов и костюмов. Наличие дидактических игр и пособий.
	Воспитатели

	Организация прогулок и экскурсий
	Разработка маршрутов.
	Старший воспитатель

	УСЛОВИЯ ДЛЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

	Организация экспериментальной деятельности
	Наличие оборудования для проведения экспериментов.
	Старший воспитатель

	Организация занятий по ознакомлению с природой
	Наличие календаря природы, пособий и картин по ознакомлению с природой, дидактических игр с экологической направленностью.

Проведение целевых экскурсий и прогулок.
	Старший воспитатель

	Организация изобразительной деятельности
	Наличие изобразительных средств и оборудования.

Организация конкурсов, выставок внутри детского сада, игр с песком и водой.
	Воспитатели

	УСЛОВИЯ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	Труд в природе
	Наличие оборудования для труда, клумб, уголков природы в каждой группе.
	Воспитатели

	Ручной труд
	Наличие изобразительных средств, природного материала, нетрадиционного материала.

Организация конкурсов, выставок поделок и др.
	Воспитатели


Блок 2. Нормативно-правовое и инструктивно-методическое обеспечение
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные    

	Нормативно-правовое и инструктивно-методическое обеспечение
Издание приказов:

	1.1
	«О подготовке МБДОУ к работе в летний период».
	июнь
	Заведующий

	1.2
	«Об организации работы детского сада в летний период».
	-//-
	-//-

	1.3
	«Об охране жизни и здоровья воспитанников в летний период».
	-//-
	-//-

	1.4
	«О проверке состояния готовности детского сада к работе в летний период».
	-//-
	-//-

	1.5
	«О создании комиссии по ежедневному осмотру помещений, зданий, территории ДОУ».
	-//-
	-//-

	1.6
	«Об усилении бдительности за сохранность жизни и безопасность детей».
	-//-
	-//-

	1.7
	«О проведении ремонтных работ».
	июнь
	-//-

	1.8
	«О проведении технического осмотра зданий».
	-//-
	-//-

	1.9
	«О подготовке к работе в осенне-зимний период».
	-//-
	-//-

	Инструктаж педагогов:

	2.1
	По охране жизни и здоровья детей в летний период.
	июнь
	Заведующий

	2.2
	По профилактике пищевых отравлений и кишечных инфекций.
	-//-
	-//-

	2.3
	По оказанию медицинской помощи детям при отравлениях ядовитыми растениями, грибами, укусах насекомых, тепловом и солнечном ударе.
	-//-
	-//-

	2.4
	По технике безопасности и санитарии для младшего обслуживающего персонала.
	-//-
	-//-

	2.5
	Проведение тренировочных учений по эвакуации детей и сотрудников из здания ДОУ при возникновении чрезвычайных ситуаций с составлением протокола проведения учений.
	-//-
	-//-

	2.6
	Подготовка и подписание договоров с родителями о сотрудничестве.
	август
	-//-


Блок 3. Работа с детьми

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Переход на работу с детьми по летнему режиму: обеспечение максимального пребывания детей на свежем воздухе (утренний приём, гимнастика, прогулки, физкультурные досуги, развлечения)
	с 1 июня
	Ст. воспитатель, ст. медсестра

	2
	Календарное планирование согласно методическим рекомендациям «Особенности планирования воспитательно-образовательной работы в летний период»
	в течение лета
	Воспитатели

	3
	Создание условий для успешной адаптации детей к детскому саду в первой младшей группе и во второй младшей группе. В адаптационный период проведение игр, способствующих успешной адаптации детей.
	-//-
	-//-

	4
	Введение на всех вновь принятых детей в первой младшей группе листов адаптации.
	-//-
	-//-

	5
	Для профилактики кишечных заболеваний обращение особого внимания на развитие культурно-гигиенических навыков (мытьё рук перед каждым приёмом пищи, тщательное мытьё игрушек 1 раз в день в дошкольных группах и 2 раза в день в ясельной группе)
	-//-
	-//-

	Физкультурно – оздоровительная работа

	6.1
	Создание условий для повышения двигательной активности детей на свежем воздухе путём расширения ассортимента выносного оборудования.
	-//-
	-//-

	6.2
	Обновление в летний период в каждой группе пособий по оздоровлению детей.
	-//-
	-//-

	6.3
	Проведение гимнастики после дневного сна в форме разминки в постели и самомассажа или в форме игр, упражнений.
	-//-
	-//-

	6.4
	Ежедневное планирование самостоятельной двигательной деятельности на воздухе.
	-//-
	-//-

	6.5
	Регулярное проведение валеологических бесед с детьми в группах старшего возраста и в подготовительной группе, посвящённых здоровому образу жизни, правильному питанию.
	-//-
	-//-

	6.6
	Организация игр с водой.
	-//-
	-//-

	6.7
	Обучение детей элементам спортивных игр для   старшей и подготовительной группах; футбол, баскетбол.
	-//-
	-//-

	6.8
	Организация самостоятельной двигательной деятельности детей на воздухе: катание на велосипедах, игры с мячом, скакалки, кегли, кольцебросс, обручи.
	-//-
	-//-

	Экологическая работа

	7.1
	Проведение экскурсий и целевых прогулок за территорией детского сада на основе маршрутов, разработанных воспитателями и старшим воспитателем.
	-//-
	-//-

	7.2
	Разработать  экологический проект с указанием месяца, места посещения, методов и приёмов работы к педсовету № 1.
	-//-
	Ст. воспитатель, воспитатели

	7.3
	Проведение экологических бесед, прогулок, наблюдений, экспериментов с живой и неживой природой, труда на участке и в цветнике.
	-//-
	Воспитатели

	7.4
	Просмотр познавательных фильмов экологического содержания.
	-//-
	-//-

	7.5
	Знакомство с летними народными праздниками.
	-//-
	-//-

	7.6
	Наблюдения за растениями на клумбе, огороде, выучивание названий цветов, огородных культур.
	-//-
	-//-

	7.7
	Проведение зарисовок с натуры, на природе, оформление альбома (подготовительная, старшая группы).
	-//-
	-//-

	7.8
	Чтение литературы о природе.
	-//-
	-//-

	7.9
	Заучивание с детьми стихов о лете, цветах, травах, насекомых, грибах, народных пословиц и поговорок.
	-//-
	-//-

	Работа с детьми по изо и ручному труду

	8.1
	Изготовление поделок из природного и бросового материалов, оригами.
	-//-
	-//-

	8.2
	Организация рисования цветными мелками на асфальте.
	-//-
	-//-

	8.3
	Рисование нетрадиционным способом.
	-//-
	-//-

	Работа с детьми по предупреждению бытового и дорожно-транспортного травматизма

	9.1
	Чтение рассказов, стихов по безопасности дома, на улице, природе.
	-//-
	-//-

	9.2
	Проведение бесед по безопасности жизнедеятельности.
	-//-
	-//-

	9.3
	Использование обучающей мультипликационной программы «Уроки осторожности».
	-//-
	-//-

	Работа с детьми по культуре поведения

	10.1
	Использование в работе обучающей мультипликационной программы «Уроки хорошего поведения».
	-//-
	-//-

	10.2
	Проведение бесед о хорошем и плохом поведении.
	-//-
	-//-

	10.3
	Работа экрана добрых дел в группах
	-//-
	-//-


Примерное комплексно-тематическое планирование
Июнь

	№ п/п
	Мероприятия
	Дата
	Группа

	Неделя «Счастливое детство моё» 1 июня – День Защиты детей

	1
	«Дадим шар земной детям» (мероприятия посвящённые Дню защиты детей)
	1
	все

	2
	Беседы «Здравствуй, лето красное!» Рассматривание иллюстраций, открыток, чтение книг о лете.
	2
	все

	4

 
	Итоговые мероприятия: «целевые прогулки:

- «Лето и мы» (вокруг детского сада);
	3
	Вторая млад., средняя; 

	
	- «Осторожно, дети!» (к перекрёстку)».
	
	старшая, подгот.

	Неделя «С чего начинается Родина?» 12 июня – День России

	1
	Беседы «Мой дом – моя страна». Рассматривание иллюстраций, чтение книг. Разучивание стихотворений о России.
	6
	все

	2
	Коллективная работа (коллаж) «Россия – наш общий дом».
	7
	все

	3
	Экскурсия в парк «Здесь мы весело играем и все дружно отдыхаем»
	8
	Старшая, подготов.

	4
	Творческая мастерская:  «Флажки» (раскрашивание российского, триколора);
	9
	Вторая млад., средняя, 

	
	«Наш город» (конкурс рисунков – нетрадиционная техника)
	
	Старшая, подготов.

	5
	Итоговое мероприятие: «Праздник русской берёзки» .
	10
	все

	«Неделя здоровья» 20 - День медицинского работника

	1
	Тематические беседы «Береги своё здоровье». Чтение произведений «Мойдодыр», «Айболит» К.И.Чуковского.
	14
	все

	2
	Физкультурный досуг «Солнце, воздух и вода -наши лучшие друзья»
	15
	все

	3
	Викторина «От Мойдодыра».
Игры на спортивной площадке «Здоровейка».
	16
	Средняя, старшая, подготов

	4
	Итоговое мероприятие: «Праздник Чистюль»
	17
	все

	Неделя «На страже мира» 22 – День памяти и скорби

	1
	Экскурсия «Они защищали Родину» 
(к обелиску)
	20
	Старшая, подготов.

	2
	Творческая мастерская:
 (нетрадиционные техники)

«Голубь – птица мира» (раскрашивание);
	21
	Вторая младшая, средняя, 


	
	«Цвети Земля – планета мирная» (аппликация).
	
	Старшая, подготов.

	3
	Дидактические игры «Военные вооружения».
	22
	Средняя, старшая, подготов.

	4
	Рисование на асфальте «Мы за мир!»
	23
	Старшая, подготов.

	5
	Физкультурный досуг: «Отважные и смелые»
	24
	Средняя, старшая, подготов

	6
	Экскурсия в детскую библиотеку
	28
	Средняя, старшая, подготов

	7
	Итоговое мероприятие: «Конкурс чтецов, песен, рисунков «Миру – ДА!».
	29
	все

	8
	Праздник шаров «Счастливое детство моё!».
	30
	все


июль
	№ п/п
	Мероприятия
	Дата
	Группа

	Неделя «Правила дорожные знать каждому положено» 3 июля – День ГАИ (День ГИБДД)

	1
	Беседы «Правила дорожные – правила надёжные».
	1
	все

	2
	Познавательные игры по правилам дорожной безопасности «Красный. Жёлтый. Зелёный».
	4
	все

	3
	Работа с напольным макетом «Перекрёсток»;

Игры на асфальте.
	5
	все

	4
	«Умелые ручки» (изготовление видов транспорта из бросового материала).
	6
	все

	5
	Чтение художественной литературы по тематике ПДД
	7
	все

	6
	Итоговое мероприятие: «Пешеходная экскурсия «По дороге в Музей».
	8
	Старшая, подготов.

	8 июля – День Российской почты

	1
	Чтение художественной литературы, разучивание стихов, песен. Разгадывание загадок. Беседы о профессии почтальона.
	11
	все

	2
	Сюжетно-ролевые игры «Почта»
	12
	Средняя, старшая, подготов., 

	3
	Просмотр мультфильма «Трое из Простоквашино»
	13
	все

	4
	Создание мини-музеев: «Открытки, марки, конверты, телеграммы, письма».
	14
	все

	5
	Итоговое мероприятие: «Изготовление писем - рисунков родителям».
	15
	все

	22 - День работника торговли

	1
	Сюжетно-ролевые игры «Магазин», «Супермаркет».
	18
	Средняя, старшая, подготов., 

	2
	Кондитерские изделия из песка.
	19
	все

	3
	Дидактические игры «Цветочный магазин».
	20
	все

	4
	«Магазин будущего» (рисование).
	21
	все

	6
	Итоговое мероприятие: «Экскурсия в книжный магазин».
	22
	Старшая, подготов.

	Неделя «У воды и в воде» 29 – День Военно-морского флота (День Нептуна).

	1
	Игры с водой «Плыви, плыви, кораблик»
	25
	все

	2
	Коллективная работа «Океан из пластилина».
	26
	Средняя, старшая, подготов., 

	3
	Беседы: «Моряк – профессия или призвание».
	27
	Средняя, старшая, подготов., 

	4
	«Праздник мыльных пузырей».
	28
	все

	5
	Итоговое мероприятие: «Поиск затонувших сокровищ» - досуговая игра-развлечение».
	29
	все


август
	№ п/п
	Мероприятия
	Дата
	Группа

	«Неделя спорта и физкультуры» 11- День физкультурника

	1
	Игры с мячом «Мой весёлый, звонкий мяч».
	 
	 

	2
	Беседы «Кто с закалкой дружит, никогда не тужит», «Лето красное – для здоровья время прекрасное».
	1
	Старшая, подготов.

	3
	«Весёлые классики» (соревнования между группами).
	2
	Старшая,

подготов.

	4
	Физкультурный досуг «Весёлые эстафеты»;
	3
	Вторая младшая, средняя, 

	
	Соревнования «Весёлые старты».
	
	Старшая – подготов.

	5
	Фестиваль народных игр.
	4
	все

	6
	Итоговое мероприятие: «Спортивный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья».
	5
	Старшая, подготов.

	Неделя «Из чего построен дом» 12 – День строителя

	1
	Беседы, чтение стихов, прослушивание песен о профессии строителя.
	8
	все

	2
	Конкурс «Фантастический город» (постройки из песка).
	9
	все

	3
	«Волшебные камушки» (рисование на камнях).
	10
	все

	4
	Презентация «Мой любимый  Новоорск» (самые известные достопримечательности).
	11
	Старшая, подготов., 

	5
	Итоговое мероприятие: «Исследовательский центр «Эврика» (опытно-экспериментальная деятельность с глиной, песком, камнями)».
	12
	все

	«Экологическая неделя»

	1
	Беседы «Где найти витамины?», «Ядовитые грибы и растения», «Что можно, что нельзя».
	14
	все

	2
	Продолжаем знакомить детей с творчеством В.Бианки.
	15
	все

	3
	«Шоубал цветов» (нетрадиционная техника).
	16
	все

	4
	Целевая прогулка на водоём «Чудо всюду» (на пруд).
	17
	Средняя, старшая, подготов.

	5
	Итоговое мероприятие: «Конкурс «Самый лучший участок» (труд на огороде)».
	18
	все

	Неделя «Ребёнок на улице посёлка»

	1
	Рассматривание альбома «Россия – Родина моя», флага РФ и РМЭ, флагов разных стан

Чтение стихов о родном крае, о мире

Чтение:  р.н.с. «Садко», «Илья Муромец и Соловей – разбойник»
	21
	Старшая, подготов.

	2
	Беседы: «Флаг РФ», «Цветовая символика флага»

С/р игра «Турбюро»
Русские народные игры
	22
	Старшая, подготов.

	3
	 Беседа о Правилах пешехода 

Экскурсии к пешеходному переходу
	23
	Старшая, подготов.

	4
	Речевая игра «Где эта улица, где этот дом»

Д/и «Что неправильно, «Чего не хватает» Беседа о транспорте, классификация 

Чтение историй про Стобеда 

Беседа «Наш поселок»
	24
	Средняя, старшая, подготов.

	5
	Игры: «Пожароопасные предметы», «Что необходимо пожарному»

Отгадывание загадок

Беседы «Правила поведения при пожаре»

Рассматривание альбома «Люди героической профессии»

Чтение и обсуждение художественных произведений
	25
	все

	6
	Рассматривание плакатов, иллюстраций

Конкурс рисунка «Спички детям не игрушки»

Д/и: «Можно - нельзя», «Предметы – источники пожара», «Домашние помощники», «Кому что нужно», «Я начну, а ты закончи»
	28
	все

	7
	П/и: «Ловишки», «Прятки», «Найди предмет», «С кочки на кочку», «Пробеги тихо»

Досуг: «Отважные пожарные»
	29
	Средняя, старшая, подготов.

	8
	Презентация проекта: «Праздник «До свиданья, лето красное!»
	30
	все


Блок 4. Работа с педагогами

	Методическая работа

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ

	Педагогический совет: 

	
	Утверждение проекта перспективного плана на ЛОП

Итоговое совещание.
	Май
Август
	Старший воспитатель
Заведующая

	Заседание творческой группы

	
	Выявление промежуточных результатов, проблем, перспектив.

Разработка Положения о смотре-конкурсе «Готовность групп, игровых площадок к летнему оздоровительному периоду»
	Май
май 
	Старший воспитатель
Старший воспитатель

	Консультации

	1.1
	«Организация работы с детьми в летний период»
	июнь
	Ст. воспитатель

	1.2
	 «Организация разных видов игр в летний период»
	июнь
	Наследова А.А.

	1.3
	«Организация детского творчества летом».
	июнь
	Уханова Т.Ю.

	1.4
	 «Организация активного отдыха дошкольников»
	 июль
	Теймурова А.А.

	1.5
	"Прогулки-походы за территорию детского сада в летний период".
	 
июль
	Степанова И.Ю.

	1.6
	«Ознакомление дошкольников с природой летом»
	 август
	Стрельченко Л.И.

	1.7
	«Экспериментально – исследовательская деятельность детей  дошкольного возраста в летний период»
	 август
	Тупицина Т.В.

	Индивидуальные консультации для педагогов

	
	«Особенности планирования воспитательно-образовательной работы в ЛОП»
	Июнь
	Старший воспитатель

	Конкурс

	2.1
	Смотр – конкурс «Готовность групп, игровых площадок к летнему оздоровительному периоду»
	до 15 июня
	Воспитатели

	Выставки

	3.1
	Методических пособий и литературы по работе с детьми в летний период.
	июнь
	Ст. воспитатель

	3.2
	Фотографий по итогам работы в летний оздоровительный период.
	август
	Ст. воспитатель, воспитатели

	4
	Индивидуальная работа с воспитателями (по запросам)
	в течение лета
	Ст. воспитатель

	Оснащение методического кабинета

	1
	Составление плана работы на новый учебный год.
	июль- август
	Ст. воспитатель

	2
	Систематизация материалов в метод. кабинете
	июнь
	Ст. воспитатель

	3
	Обобщение опыта летней – оздоровительной работы
	август
	Ст. воспитатель

	4
	Подготовка предметно – развивающей среды по программе  ДОУ
	к 1 .09.
	Ст. воспитатель


 
Блок 5. Работа с родителями

	Работа с родителями

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Информационно-рекламная деятельность

	1
	Оформление «Уголка для родителей» в группах по проблеме воспитания детей.

Оформление стендов по ПДД, ОБЖ и ЗОЖ.

Фотовыставка.

Оформление папок-передвижек.


	июнь
	Старший воспитатель Воспитатели

	                                                       Консультации

	1
	Консультация для родителей вновь поступивших детей «Адаптация детей к условиям детского сада» 
Консультации специалистов.

Индивидуальные консультации по вопросам родителей.


	в течение лета
	Ст. медсестра, воспитатели первой мл.группы

	2
	Консультация для родителей «Как организовать летний отдых ребёнка»
	июнь
	Воспитатели

	Совместная деятельность детского сада и семьи

	1
	Участие родителей в озеленении участка и ремонта групп.
	-//-
	-//-

	2
	Участие родителей в проведении экскурсий, досугов, развлечений.
	в течение лета
	-//-

	
	Организация выставок и конкурсов в детском саду.


	
	

	Сотрудничество с родителями  в период адаптации

	1
	Анкетирование родителей вновь поступивших детей.

Просветительская работа (памятки, рекомендации, беседы, экскурсия по учреждению).


	в течение лета
	Старший воспитатель


Блок 6. Контроль и руководство воспитательной работой

1. График административно – хозяйственного контроля
	Контроль

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Оперативный контроль

	1.1
	Работы воспитателей в адаптационный период.
	Июнь-август
	Заведующий, ст.воспит-ль

	1.2
	Создание условий обеспечивающих охрану жизни  и здоровья детей, предупреждение детской заболеваемости и травматизма
	Июнь-август
	Заведующий, завхоз

	1.3
	Выполнение оздоровительных  закаливающих процедур, использование разнообразных форм и методов физического воспитания.  

(занятия, целевые прогулки, спортивные праздники и развлечения, спортивные игры и упражнения…)
	Июнь-август
	Заведующий, ст.воспит-ль

	1.4
	Максимальное пребывание детей на свежем воздухе (утренний прием, гимнастика, физкультурные занятия, прогулки, развлечения)
	Июнь-август
	Заведующий, ст.воспита-ль

	1.5
	Планирование работы с детьми в летний период.
	июль
	Ст. воспит-ль

	1.6
	Оформление родительских уголков согласно летнему плану.
	-//-
	-//-

	1.7
	Организация двигательной активности детей (наблюдение утреннего приёма).
	-//-
	-//-

	1.8
	Организация познавательных экскурсий в летний период.
	август
	-//-

	1.9
	Выполнение инструкции по охране жизни и здоровья детей в группах и на площадках.
	-//-
	Заведующий

	Предупредительный контроль

	2.1
	Организация утреннего приёма детей
	-//-
	Заведующий,

ст. медсестра


 
                        2.Контроль и руководство (ежедневно)
 
	Мероприятия
	Ответственные

	Санитарное состояние участка: проверка оборудования участка на соответствие гигиеническим требованиям
	Заведующий, завхоз, воспитатели

	Санитарно – гигиеническое состояние помещений: проведение генеральной и текущей уборки, соблюдение режима проветривания, наличие москитной сетки на окнах
	Заведующий,

ст.воспитатель 

	Питание: режим хранения продуктов и их транспортировка, доброкачественность продуктов, гигиенические требования к выдаче, раздаче и доставке пищи детям, санитарно – гигиеническое состояние оборудования, пищеблока
	Заведующий, завхоз

	Питьевой режим: безопасность и качество питьевой воды, соответствие санитарным нормам
	Воспитатели 

	Состояние здоровья и физическое развитие детей: утренний прием детей, состояние детей в течение дня, комплексный. 
	 Воспитатели 

	Состояние одежды и обуви: соблюдение требований к одежде в помещении и на прогулке в соответствии с температурой воздуха и возрастом детей.
	Воспитатели 

	Двигательный режим: объем двигательной активности в течение дня, соответствие двигательного режима возрасту детей, разнообразие форм двигательной активности в течение дня.
	ст воспитатель, воспитатели, руководитель физ. воспитания

	Система закаливания: воздушные ванны, дыхательная гимнастика .
	Воспитатели , руководитель физ. воспитания

	Прогулка: соблюдение требований к проведению прогулки (продолжительность, одежда детей, двигательная активность); содержание и состояние выносного материала.
	 Воспитатели , руководитель физ. воспитания

	Физкультурные занятия: место проведения и его санитарно – гигиеническое состояние
	 Воспитатели , руководитель физ. воспитания

	Оздоровительные мероприятия в режиме дня: утренняя гимнастика на улице, гимнастика после сна, двигательная разминка, индивидуальная работа, трудовая деятельность.
	 Воспитатели , руководитель физ. воспитания,
 ст воспитатель 

	Дневной сон: санитарно – гигиеническое состояние помещения, учет индивидуальных особенностей детей
	 Воспитатели 

	Физкультурно – оздоровительные досуги: санитарное состояние оборудования и безопасности места проведения; содержание состояния выносного материала 
	Ст. воспитатель, воспитатели


 
Блок 7. Административно-хозяйственная работа
	Оснащение групп и участков

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Обновление предметно-развивающей среды всех зон
	июнь-август
	Ст.воспитатель,

воспитатели

	2
	Оформление родительских уголков на летний оздоровительный период во всех возрастных группах.
	в течение лета
	Воспитатели

	3
	Дополнение паспортов групп и кабинетов к началу учебного года
	в течение лета
	Ст. воспитатель, сотрудники ДОУ

	4
	Оформление картотеки игр по всем видам деятельности для всех возрастных групп
	-//-
	Ст.воспитатель, специалисты,

воспитатели

	5
	Составление перспективных планов по всем видам деятельности во всех возрастных группах
	-//-
	-//-

	6
	Провести конкурс по благоустройству участков среди групп
	июнь
	Ст.воспитатель, воспитатели

	
	Организация подвоза песка. Разбивка цветников. Посадка растений в огороде.
	-//-
	Завхоз

	6
	Обеспечить выносным материалом игрушками и пособиями для игр с песком и водой, для развития детей все группы.
	-//-
	-//-

	7
	Обновить площадку по ПДД на улице.
	-//-
	Ст. воспитатель, воспитатели

	8
	Ремонт и покраска оборудования на участке
	-//-
	-//-

	9
	Провести текущий ремонт в помещении детского сада.
	июль
	Сотрудники ДОУ

	10
	Создание на спортивном участке дорожку здоровья.
	-//-
	Ст.воспитатель, воспитатели
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